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2 Charakteristika skoly

Kod a nazev RVP 63-41-M/02 Obchodni akademie
Dosazené vzdélani Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Nézev SVP Obchodni akademie

Datum 1.9.2025

Forma vzdélavani dalkova

Koordinator Ing. Hana Sturmova

Délka studia v letech: 5.0

Cilem nasi skoly je poskytnout zakim moznost kvalifikované se pfipravit na budouci prakticky
zivot, ptipadné dalsi studium. Snazime se vytvofit pfijemné studijni a lidské prostiedi zalozené na
vzajemné komunikaci mezi zaky a pedagogy. Jsme soukroma Skola, jejimz zfizovatelem je Cesky

svaz zen z. S.

Absolvent se uplatni zejména v povolanich, kterd jsou zaméfena na vykon ekonomickych,
administrativnich, obchodné podnikatelskych a organiza¢nich ¢innosti ve vSech typech organizaci,

vcetné vetejné spravy.
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3 Profil absolventa

Skola Stiedni odborna $kola MORAVA o.p.s., Rehofova 5
Nazev SVP Obchodni akademie
, , RVP 63-41-M/02 Obchodni Délka studia v letech: [5.0
Kod a nazev oboru Kademi
akademie Forma vzdélavani dalkova

Uplatnéni absolventa v praxi

Piikladem uplatnéni absolventa jsou profese jako finan¢ni administrativni pracovnik, asistent,
referent, ekonom, obchodni zastupce, referent marketingu, bankovni a pojistovaci pracovnik,
referent ve statni spravé. Absolvent je schopen vykonavat Sirokou Skalu ¢innosti odpovidajicich
jeho odborné ptiprave, vést tcetnictvi a zajistovat persondlni a administrativni agendu malé i velké
organizace. Bude schopen posoudit vyhody a nevyhody investice nebo obchodni smlouvy, vést
obchodni jednani a prezentovat vyrobek nebo sluzbu odbératelim. Ve styku se zdkaznikem bude
jednat profesionalné a bude schopen pouzivat dvou cizich jazykd. Bude schopen rozvijet vlastni
obchodné podnikatelské aktivity. Ziskané vzdélani umozni absolventovi uplatnit se i v organizacich
neziskového sektoru obcanské spolecnosti (fundace a spolky).

Vzdélavaci program vytvaii predpoklady pro pokracovani v tercidrnim vzdélavani a celoZivotnim
vzdélavani v oboru, je tedy pfipraven uchéazet se o studium v navazujicich studijnich vzdélavacich
programech na vysSich odbornych skolach nebo vysokych skolach. Absolvent je pfipraven rozvijet
si své znalosti v ramci celozivotniho uceni formou samostudia, kurzta a 0casti na Skolenich
a seminafich.

Zpisob ukonceni vzdélavani a potvrzeni dosaZeného vzdélani, stupeii dosazeného vzdélani
Vzdélani je ukoncené maturitni zkousSkou. Konani maturitni zkousky se fidi Skolskym zédkonem
a ptislusnym provadécim pravnim predpisem.

Maturitni zkouska se sklada ze spole¢né a profilové ¢asti, zak ziska stfedni vzdélani s maturitni
zkouskou, jestlize uspésné vykond ob¢ ¢asti maturitni zkousky.

Dokladem o ziskani stfedniho vzdé€lani s maturitni zkouskou je vysvéd€eni o maturitni zkousce.

Absolvent je pfipraven uchézet se o studium v navazujicich studijnich vzdélavacich programech na
vysSich odbornych skolach nebo vysokych Skolach. Absolvent je pfipraven rozvijet si své znalosti
v ramci celozivotniho uceni formou samostudia, kurzi a ucasti na Skolenich a seminafrich.

Kompetence absolventa
Afektivni kompetence

* Vaz si lidské svobody a lidskych prav, rozumi vztahu mezi svobodou a odpovédnosti,
uvédomuje si legislativni, socidlni 1 antropologické mantinely svobody.

* Preferuje demokratické postupy pied autoritarskymi.

* Rozumi slozitosti multikulturni spolecnosti, respektuje odlisné kultury.

* Cti zivot jako nejvyssi hodnotu.

» Je aktivni pfi feSeni Zivotnich problém?.

* Jedna zodpovédné a Cestné.

*  Chrani zivotni prostredi.
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* Jedna hospodarné, vazi si lidské prace a umi ocenit jeji vysledky.

* Je odpovédny za své zdravi, umi zdokonalovat svou télesnou zdatnost, uplatiiuje zdravy
zivotni styl. Vyuziva zésady relaxace a regenerace.

* RozliSuje hodnotné umélecké projevy a poklesly zptisob zabavy.

* Rozumi nejcastéjSim partnerskym a rodinnym problémiim.

Kompetence pro trh prace

* Ma piehled o nabidce profesnich a vzdélavacich pftilezitosti v regionu.

* Umi zjistit a posoudit alternativy svého pracovniho uplatnéni a jim odpovidajici potieby
dalsiho vzdélavani.

* Adekvatné odhaduje své realné odborné i osobnostni kvality, umi odhadnout své moznosti.

*  Umi posoudit kvalitu vlastni préace.

* Chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku.

* Umi dodrzet stanovené normy a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym
na pracovisti.

* Dba na zabezpecovani parametrt kvality procesti, vyrobki nebo sluzeb, umi zohlednit
pozadavky klienta.

* Posuzuje redln€ své moznosti vzhledem k dalS§imu studijnimu a profesnimu rastu.

* Rozumi principiim a podstaté podnikani.

* Pracuje zodpovédn¢ samostatné i v tymu.

* Umi si zorganizovat praci a prib&zné kontrolovat vysledky.

* Zvladne tidit, organizovat a kontrolovat ¢innost pracovniho tymu.

» Je pfipraven na obvykly vyvoj interpersonalnich vztahti na pracovisti, umi adekvatné jednat
s lidmi na rznych komunikaénich Grovnich.

* Umi vyuZivat empatii a akceptaci.

* Ovlada potrebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastrojii z oblasti
umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pii zapojeni do vefejného
Zivota.

» Sdili digitalni obsah v riznych formatech.

* Ovlada potrebné aplikace a digitalnich technologii, vCetné ndstrojii umélé inteligence a
vhodné je vyuziva, své mySlenky a vysledky prace dokaze vyuZzit pomoci digitdlnich
technologii.

* Zvazirizika a pfinosy pouZzivani digitalnich technologii a umélé inteligence v dnesni dobé,
jejich vliv na zdravi ¢lovéka 1 spole¢nosti.

+ Cte s porozuménim texty verbalni, ikonické a &erpa z nich informace.

* Dovede se spravné a vystizn¢ vyjadiovat v matetském 1 ve dvou cizich jazycich mluvenou 1

* psanou formou.

* Zna vyznam, uzitecnost a uel vykonavané prace, jeji finan¢ni a spoleCenské ohodnoceni.

* Zvazuje pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti v pracovnim i soukromém Zzivoté mozné
naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady.

*  Umi efektivné hospodafit s financnimi prostiedky.

* Rozumi principiim a podstaté podnikani, umi z adekvatnich zdrojh readlné¢ odhadnout situaci
na trhu.

* Naklada s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na
Zivotni prostfedi.

* DodrZzuje obecn¢ a specifické zasady ochrany Zivotniho prostfedi, dodrZuje principy
ekologického provozu.
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Oborové kompetence

e Orientuje se v pravni Uprave pracovneépravnich vztahli a zdvazkovych vztahu.

* Vyhledava ptislusné pravni predpisy.

* Pracuje s pfislusnymi pravnimi predpisy.

» Zabezpe€uje hlavni c¢innost obéZnym majetkem (zejména ndkup materidlu a zboZzi),
popiipad¢ dlouhodobym majetkem.

* Provadi zdkladni vypocty spojené s nakupem a skladovanim zésob.

* Provadi zakladni vypocty odpist, vyuziti kapacity dlouhodob. majetku, efektivnosti investic.

» Zpracovava podklady a pisemnosti pii sjedndvani a ukoncovani pracovniho poméru.

* Provadi zakladni mzdové vypocty (vypocet hrubé a cisté mzdy, vypocty zakonného
pojisténi, zdanéni pfijmi ze zavislé cinnosti).

* Zpracovava doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku, zaméstnanct,
prodeje a hlavni ¢innosti.

*  Vyhotovuje typické pisemnosti v normalizované Gprave.

* Provadi prizkum trhu, vyuzivat marketingové nastroje k prezentaci podniku a jeho
produktt.

* Orientuje se se v kupni smlouvé a dokladech obchodniho ptipadu.

* Dokaze uplatnit poznatky psychologie prodeje pii jednani s klienty a obchodnimi partnery
pii nakupu a prodeji.

* Komunikuje se zahrani¢nimi partnery Ustné€ a pisemn¢ nejméné v jednom cizim jazyce.

*  Vhodnym zplisobem prezentuje firmu a spoluvytvaret image firmy na vetejnosti.

* Efektivn¢ hospodati s finan¢nimi prosttedky.

* Orientuje se v ¢innostech bank, pojiStoven, stavebnich spofitelen a penzijnich fondu.

* Provadi platebni styk a zpracovavat doklady souvisejici s hotovostnim a bezpecnostnim
platebnim stykem.

* Sestavuje kalkulace.

* Provadi zdkladni hodnoceni efektivnosti ¢innosti podniku.

+  Uttuje pohledavky, zavazky, naklady, vynosy.

* Stanovuje daflovou povinnost k dani z pfidané hodnoty (dale jen DPH a k danim z pfijmu.

*  Vypocitd odvod socialniho a zdravotniho pojiSténi.

* Provadi Gcetni zavérku a uzavérku.

* Chape bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniki (i dalsich
osob vyskytujicich se na pracovisti, napt. klientli, zakaznikti, navstévnikili) 1 jako soucast
fizeni jakosti a jednu z podminek ziskéni ¢i udrZeni certifikatu jakosti podle piislusSnych
norem.

* Zna a dodrzuje zékladni pravni predpisy tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi préci a
poZarni prevence.

* Osvojil si zasady a ndvyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti v¢etné zasad
ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeje apod.),
rozpoznat moznost nebezpeci tirazu nebo ohroZeni zdravi a byt schopen zajistit odstranéni
zavad a moZnych rizik.

*  Zna systém péce statu o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, umét uplatiiovat naroky
na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé urazem nebo poSkozenim zdravi
v souvislosti s vykondvanim prace).

* Je vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pii nahlém onemocnéni nebo
urazu a dokdzat prvni pomoc samostatné poskytnout.

* Usiluje o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb.
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4 Charakteristika SVP

Kod a nazev RVP 63-41-M/02 Obchodni akademie
Dosazené vzdélani Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Nézev SVP Obchodni akademie

Platnost 1.9.2025

Forma vzdélavani dalkova

Délka studia v letech: 5.0

Vztah SVP a RVP

Skolni vzd&lavaci program respektuje koncepci stfedniho odborného vzdélavani, kterd vychazi
z celozivotné pojatého a na principu znalostni spole¢nosti vybudovaného konceptu vzdélavani,
které je ndstrojem i cestou rozvoje lidské osobnosti. Zaroveil naplituje vlastni vizi Skoly, ktera
sméiuje k vytvoreni Skoly jako mista pro seberealizaci zaka 1 ulitele, Skoly poméhajici a partnerské
s dirazem na etické normy. V souladu s tim je zamérem Skoly pfipravit zdka na Uspésny,
smysluplny a odpovédny osobni, obcansky 1 pracovni Zivot v podminkach méniciho se svéta.

Pii koncipovani SVP jsme dbali na rovnovahu mezi rozvijenim vseobecnych a odbornych
kompetenci. Disponibilnimi hodinami jsme posilili jazykovou vyuku vcetné vyuky anglického
a némeckého jazyka. Posilen byl také okruh spole¢enskovédniho vzdélavani. Pro posileni Zddoucich
odbornych kompetenci byly disponibilni hodiny vyuzity pfedevSim ve prospéch vzdélavani ve
vzdélavacich oblastech Podnikani, vstupy a vystupy hlavni ¢innosti, fizeni, marketing a prode;j;
Finance, dan¢, finan¢ni trh; Pisemna a ustni komunikace; Trzni ekonomika, narodni a svétova
ekonomika.

Napri¢ jednotlivymi predméty jsou napliiovany strategické cile Skolniho vzdélavaciho
programu:

Ucit se poznavat, tj. poskytnout Zaklim vSestranné a pro profesni Zivot pouzitelné vzdélani, rozvijet
vysledek (hotova védomost) je osvojeni metody, které k vysledku vedla a vést zaky ke schopnosti
tyto metody rozvijet a analogicky mezipfedmétové vyuzivat. UCit se pracovat a jednat, tj.
podnécovat a ocefiovat aktivitu, tvofivost, pfizplsobivost, rozvijet schopnost pracovat v tymu i
samostatné, ucit chapat mysleni a praci jako pfilezitost pro seberealizaci. UCit se byt, tj. ucit se
sebereflexi a individudlni odpovédnosti. Vést zadky k dodrzovani etickych norem, naucit
rozpoznavat ideologie a ucinné odolavat vnéjS§i manipulaci, posilovat usudek a schopnost
rozhodovani. UCit se zit spolecné, tj. umét spolupracovat, vnimat sebe jako soucést spolecnosti, vést
zaky k pochopeni principll redlného partnerského Zivota a vyznamu mezilidské komunikace.
Posilovat moralni a odpovédné chovani zaka oprosténé od predsudkil, jednat v souladu se strategii
trvale udrzitelného rozvoje.
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Vzdélavaci strategie

Zékladni vzdélavaci strategii je aktivni zapojeni zdka do vzdé€lavaciho procesu. Vysledkem je
spoluprace mezi zaky, mezi zaky a uciteli a vedenim Skoly. Tato strategie posiluje vSestranny rozvoj
zédka, jeho socialni dovednosti, empatii a flexibilitu. Mezi pouzit¢ metody (podrobnéji viz uc¢ebni
osnovy) patfi:

Klasické vyukové metody:

Slovni (vysvétlovani, vyklad, prace s textem, rozhovor)
Nazorné-demonstracni (pfedvadeéni, pozorovani, obraz, instruktdz)
Cinnostné orientované (imitace, experiment)

Aktivizujici metody:
Diskuse

Problémova vyuka

Situacni metody
Komplexni vyukové metody:
Frontalni vyuka

Skupinové a kooperativni vyuka
Partnerska vyuka
Individualni konzultace
Samostatna prace zaka
Brainstorming

Oteviené uceni

Uceni v zivotnich situacich

Realizace klicovych kompetenci

Realizace klicovych kompetenci je Uzce propojena s odbornou kvalifikaci, s metodami
a organizacnimi formami vyuky. Zaroven respektuje individualni schopnosti a vlastnosti zakd,
predpoklada jejich aktivni ptistup ke vzdélavani.

Kompetence k uceni prochazi vSemi predméty a jeji rozvoj je podpoien Cinnostné zaméfenymi
metodami vyuky a pouzivam sebehodnoceni v ramci klasifikace zdka. Kompetenci rozviji napf.
Cesky jazyk a literatura rozvojem cCtenarské gramotnosti, psychologie poznanim technik uceni,
informacni technologie metodami ziskavéani informaci. Moznosti svého dal$iho vzdélavani Zaci
konzultuji s vychovnym poradcem a formou besedy na Utadu prace Brno.

Kompetence k reseni problémii je rozvijena problémovymi ulohami a pfedevs§im v odbornych
predmétech (dan¢ a ucetnictvi, ekonomika, pisemnd a elektronickd komunikace, aplikovana
ekonomika, fiktivni firma) vyuziva prikladt z praktického zivota. Rozvoj kompetence je podpoten
referaty a esejemi, které tvoii soucast podminek klasifikace vétSiny predméta.

Komunikativni kompetence je podporovana klimatem Skoly, které vede zdky k vystupovani
v souladu se zasadami kultury projevu a chovani. Pfedevsim v pfedmétu obCansky zaklad jsou Zaci
vedeni k tomu, aby dokazali formulovat a obhajit vlastni nazor a tolerovat nazory jinych. Zaci jsou
vedeni k dodrzovani jazykové a stylistické normy, coz rozviji jazykové predméty a také predmét
pisemnd a elektronickda komunikace. Kulturu osobniho projevu k vykonu profese rozviji
psychologie.

Persondalni a socialni kompetence je podporovéana seberealizaci zaka béhem procesu uceni, ale
1 v predev§im v odbornych praxich v soukromych firmach nebo v piredmétech fiktivni firma a
aplikovana ekonomika maji zZaci moznost v redlnych situacich posuzovat své fyzické a psychické
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moznosti, odhadovat disledky svého jednani a chovani v konkrétnich situacich, reagovat adekvatné
na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi, ucit se piijimat radu a
kritiku. Pfedméty obcansky zaklad, psychologie a celkové atmosféra skoly vedou zéky k tomu, aby
prispivali k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahti a uméli pfedchazet osobnim konflikttim,
popt. je dokazali uspésné tesit bez predsudkil a stereotyp.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi rozvijeji predevSim odborné predméty a obcCansky
zaklad, ktery upeviiuje povédomi, Ze jsme soucdsti vétSich systémi (Evropa, svét, ekosystém).
Vyznamny je také ptinos pfedmétt Cesky jazyk a literatura a déjepis pro seznameni s riiznorodymi
projevy kultury nejen nasi euroamerické civilizace.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim je rozvijena v odbornych
pfedmétech (dané a ucetnictvi, ekonomika, fiktivni firma). Skola nabizi fadu moznosti konfrontace
teorie a praxe (besedy, exkurze).

Matematicka kompetence je rozvijena efektivni aplikaci matematickych postupt pfi feSeni riznych
praktickych tukoli v béznych situacich. Matematickd gramotnost je rozvijena piedevSim
v matematice, zékladech ptirodnich véd, ekonomice a danich a ucetnictvi.

Digitalni kompetence je realizovana piedevSim v hojné¢ dotovaném piedmétu informacni
technologie, ale také je rozvijena pfileZitostné¢ témét ve vSech predmétech, napf. pii praci
s aplikacnim softwarem v ekonomickych pfedmétech. Mimo pocitaové uclebny maji Zaci
k dispozici PC vc¢etné ptipojeni na Internet ve vSech tfidach, pocitacovou uc¢ebnu mohou volné
vyuzivat o prestavkach a po ukonceni vyuky. Kromé vyuzivani standardniho technického vybaveni
jsou zaci ve vSech pfedmétech vedeni k posuzovani vérohodnosti riiznych informac¢nich zdroji a ke
kritickému pfistupu k ziskanym informacim tak, aby byli schopni uc¢inné¢ odoldvat medidlni
manipulaci. Zaci jsou schopni piedchizet situacim ohrozujicim bezpeénost zafizeni i dat
a vyrovnavat se s proménlivosti digitalnich technologii.

Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské cinnosti

Umi vyhledat piislusné pravni predpisy a pracovat s nimi. Orientuje se ve vztazich vznikajicich
vykonem zavislé prace mezi zaméstnanci a zamé&stnavateli. Orientuje se v zavazkovém pravu.
Provadet cinnosti souvisejici se zajistenym hlavni cinnosti, zejména zajisteni obézného majetku,
dlouhodobého majetku a zaméstnancii

Orientuje se v zabezpecovali hlavni ¢innost obéZnym majetkem (zejména nakup materialu a zbozi),
popt. dlouhodobym majetkem. Umi provadét zékladni vypocty spojené s ndkupem a skladovanim
zasob, vypocty odpist, pojisténi, zdanéni piijmia ze zavislé ¢innosti). Zpracuje doklady souvisejici
s evidenci zasob, dlouhodobého majetku, zaméstnanci, prodeje a hlavni ¢innosti. Vyhotovi typické
pisemnosti v normalizované upraveé. Zné zakladni marketingové postupy, dokaze uplatnit poznatky
psychologie prodeje. Orientuje se v kupni smlouvé a dokladech obchodniho ptipadu. Komunikuje
se zahrani¢nimi partnery ustné a pisemné ve dvou cizich jazycich. Vhodné reprezentuje firmu na
vetejnosti.

Efektivne hospodarit s financnimi prostredky

Rozumi principtim a podstaté podnikani, umi z adekvatnich zdrojt realné odhadnout situaci na trhu.
Rozumi efektivit¢ hospodafeni s finan¢nimi prostiedky a umi efektivitu uplatnit. Je schopen
posoudit potiebnost, vyhody a nevyhody investice nebo obchodniho kontraktu. Orientuje se
v Cinnosti bank a pojiStoven a v obchodovani s cennymi papiry. Orientuje se v zdakladnich
dokumentech a dokladech z oblasti ekonomiky a podnikani, vedeni ucetnictvi. RozliSuje jednotlivé
druhy dani. Umi vypocitat dantiovou povinnost. Umi vypocitat a odvést zakonné odvody. Sestavi
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platebni kalendéai. Ovladd mechanismy platebniho styku a umi zpracovat doklady souvisejici
s hotovostnim a bezhotovostnim platebnim stykem. Rozumi obsahu zékladnich pojmii z ucetnictvi
a spravne je pouziva. Pouziva techniky a metody Uc¢tovani, provadi ucetni zaveérku a uzavérku.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci

Zné a dodrzuje zékladni pfedpisy tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci a principy
protipozarni prevence. Chape bezpeCnost prace jako nedilnou soucast péfe o zdravi své
i spolupracovniki (i dalSich osob vyskytujicich se na pracoviStich, napf. klientli, zékaznikd,
navstévnikil) 1 jako soucast fizeni jakosti a jako jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu
jakosti podle ptislusnych norem. Pouziva zésady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni
¢innosti, véetné zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami. Umi
rozpoznat moznost nebezpeci Urazu nebo ohrozeni zdravi a je schopen zajistit odstranéni zavad a
moznych rizik. Zna systém péce o zdravi pracujicich vCetné preventivni péce, umi uplatiovat narok
na ochranu zdravi v souvislosti s praci a ndroky vzniklé urazem nebo poSkozenim zdravi
v souvislosti s vykondvanim prace. Umi poskytnout prvni pomoc pii nahlém onemocnéni nebo
urazu dle zasad prvni pomoci.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb

Chape kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku. Umi dodrzet
stanovené normy a piedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym na pracovisti. Dba na
zabezpecovani parametr kvality procesti, vyrobki nebo sluzeb, umi zohlednit pozadavky klienta.
Posuzuje realn€¢ své moznosti vzhledem k dal§imu studijnimu a profesnimu rtstu. Ovlada praci
s odbornou literaturou a informa¢nimi systémy, vyuziva cizi jazyky pro ziskavani informaci a pro
jednani s klienty. Ziskané informace umi kriticky zhodnotit a dale s nimi pracovat napt. formou
grafii a tabulek. Pfi feSeni béznych situaci ovlada a vyuziva bézné matematické operace, dokaze
vyhodnotit informace z grafii, tabulek a diagramti.

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

Ma piehled o nabidce profesnich a vzdélavacich prilezitosti v regionu, ma realnou piedstavu
o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o pozadavcich zaméstnavateli na
pracovniky. Umi zjistit a posoudit alternativy svého pracovniho uplatnéni a jim odpovidajici
potieby dalSiho vzd€lavani. Rozumi svym realnym odbornym i osobnostnim kvalitam, adekvatné je
odhaduje, umi odhadnout své moznosti. Umi posoudit kvalitu vlastni prace. Zvazuje pii planovani
ekonomické ¢innosti nejen mozné ndklady a vynosy, ale také socidlni a ekologické vlivy. Naklada
s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni
prostfedi. DodrZzuje obecné a specifické zdsady ochrany zivotniho prostfedi, dodrzuje principy
ekologického provozu. Disponuje zékladnimi védomostmi a dovednostmi potfebnymi pro rozvijeni
vlastnich podnikatelskych aktivit.

Realizace priifezovych témat

Prifezové témata jsou soucasti konkrétnich pfedmétli, zaroven prostupuji celym vzdélavanim ve
Skole tak, aby podpoftila rozvoj osobnosti zakl a jejich navyky, postoje a jednani v duchu etickych
norem, vybavila je proti myslenkové manipulaci. Prifezova témata se realizuji i formou mimotfidni
a mimoskolni ¢innosti.

Téma obcan v demokratické spolecnosti je aplikovano podporou demokratického prostiedi ve t¥ide
a ve Skole, které vede Zzaky ke spolupraci, dialogu a vzajemnému respektu. Zasadni tlohu pii
aplikaci prufezového tématu maji predméty Cesky jazyk a literatura a zaklady spolecenskych véd,
které vedou zaky ke kritickému mysleni, k uvédomeéni si kulturni identity, k odpovédnosti vici sob¢
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i spole¢nosti a k wi¢asti na vefejném Zivoté. Zak chape sebe sama v kontextu své lokality, statu i
Evropy a také v historickém kontextu.

Téema clovek a svet prdace je aplikovano podporou samostatnosti zakii pii feSeni konkrétnich
probléml pifi praci s informacemi a pii simulovani konkrétnich interpersonalnich situaci a
ekonomickych ukoll. Zasadni Glohu pfi aplikaci prifezovych témat maji predméty aplikovana
ekonomika, ekonomika a fiktivni firma, které vedou Zaka ke schopnosti redlné posuzovat moznosti
pracovniho uplatnéni v souvislosti s dynamikou ekonomickych a technologickych zmén. Ukazuji
vyznam profesni mobility, potfeby celozivotniho uceni a sebevzdélavani.

Tema clovek a zivotni prostiedi je aplikovano pomoci celkového prostiedi Skoly (esteticka uprava
Skoly, okolni zelent na pozemku Skoly, vztahy mezi zaméstnanci), spolupraci se Skolskym zafizenim
pro environmentalni vzdélavani. Zasadni ulohu pii aplikaci prifezového tématu ma predmét
zéklady pfirodnich véd (¢ast druhého ro¢niku je vénovana ekologii), ktery vede zéky k pochopeni
vyznamu piirody a zivotniho prostfedi pro ¢loveka a pomdha budovat systém postoji a hodnotové
orientace v duchu trvale udrzitelného rozvoje. Upozoriiuje na kiehkou rovnovéhu ptirodnich sil a
rizika, kterd hrozi pfi jejim vychyleni. Prifezové téma je téz aplikovano napft. v predmétech zéklady
spolecenskych véd a ekonomika.

Téma clovek a digitalni svet je aplikovano prostfednictvim materidlniho vybaveni Skoly (u¢ebna
ICT, dataprojektory, PC ve tfidach, interaktivni tabule, notebooky, tablety) a je =zajisténo
kvalifikovanosti pedagogti. Skola podporuje bézné pouzivani ICT ve viech predmétech k dosaZzeni
pfipravenosti zaki vyuzivat prostiedky ICT pro potieby oboru a vykon povolani stejné jako
v kazdodennim zivoté. Stézejni Ulohu pii aplikaci tématu pak hraji predméty informacni
technologie, pisemna a elektronickd komunikace a aplikovana ekonomika, kde jsou dovednosti
zakl rozvijeny ptfedevSim praktickymi cvicenimi, prifezové téma je ale realizovano i v dalSich
predmétech, napf. pii préaci s informacemi.

Organizace vyuky

Délka skolniho vzdélavaciho programu je 5 let v dalkové formé& vzdélavani, uskuteciiuje se jako
samostudium s pravidelnymi konzultacemi. Ty probihaji dle samostatn¢ stanoveného rozvrhu
cca 4 x mesicn€, vzdy v utery v délce 6 konzultacnich hodin. V kazdém Skolnim roce se jedna
celkem o 200 konzultacnich hodin. Délka konzulta¢ni hodiny je 45 minut. Mezi jednotlivymi
konzulta¢nimi hodinami jsou 5 minutové piestavky. Obsah vzdélavani je strukturovan do
vyuCovacich pfedméti, jejich rozsah je vymezen v u¢ebnim planu a uc¢ebnich osnovach. Zakladem
je vyuka v kmenovych tiidach.

Pro vyuku pfedmétli informacni technologie, pisemna a elektronickd komunikace a aplikovana
ekonomika vyuZzivaji zaci specialn¢ vybavené ucebny. VétSina vyucovacich hodin uvedenych
predmétii probiha formou cvic¢eni. Pro vyuku ciziho jazyka jsou Zaci d€leni do skupin v souladu
s platnymi ptfedpisy na hygienické pozadavky a ochranu zdravi pii praci.

Vyznamny podil zde mé& samostudium zaka, proto je ve vyuce vénovana nalezitd pozornost
metoddm uceni se. UCitel ptizptisobuje svoji roli ve tiid€ 1 postupy prace pii vyucovani dospélych
zakl, snazi se realizovat spolecny cil na zaklad¢ partnerstvi a spoluprace. Pocet konzultacnich
hodin v jednotlivych pfedmétech zohlednil, zda se jedna o pfedméty, jejichZ ucivo si lze osvojit
samostudiem, nebo zda vyzaduje vedeni ucitele.

Rozvrh je sestaven na zakladé¢ dotaci konzultacnich hodin v jednotlivych ptedmétech.
S konkrétnimi terminy pro dané pololeti jsou zaci sezndmeni v IS Bakalafi a Google Workspace.
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Priibéh a zptsob hodnoceni v dalkové formé vzdélavani
Zasady hodnoceni vysledki vzdélavani

1. Pfedmétem hodnoceni jsou vysledky, kterych zadk dosahl v souladu s pozadavky skolniho
vzdélavaciho programu studovaného oboru a podle pravidel Skolniho fadu, vnitfniho rezimu Skoly a
souziti ve §kole i na vefejnosti. Zaci jsou na za¢atku §kolniho roku seznameni s pravidly hodnoceni
v jednotlivych pfedmétech uvedenych v u¢ebnim planu daného ro¢niku vzdélani.

2. Hodnoceni vysledkli vzdélavani zéka je realizovano pribézné a vyjadiuje se klasifikaci. Pfi
ur¢ovani klasifikacniho stupné posuzuje ucitel vysledky prace zdka objektivné a nepodléha ptitom
subjektivnim ani vn&j$im vlivim.

3. Pifi hodnoceni priubézné i celkové klasifikace ucitel uplatiiuje pfiméfenou narocnost
a pedagogicky takt vici zakovi.

4. Opravené a klasifikované pisemné prace musi byt predlozeny vSem zakiim a na pozadani ve
Skole. Zaci si nesmi pofizovat snimky ani videozdznam ucitelem piipravené pisemné prace bez
souhlasu autora.

5. Je-li klasifikace Zdka stanovena na zdkladé pfedepsanych pisemnych nebo grafickych praci,
ucitele tyto prace uschovavaji po dobu, béhem které se klasifikace zaka urcuje nebo ve které se k ni
mohou Zaci odvolat.

6. Klasifikace vysledkli vzdélavani v jednotlivych predmétech vychazi z pribézného hodnoceni
zédka za celé klasifika¢ni obdobi a je ukon¢ena ve stanoveném terminu pred jednanim pedagogické
rady. Uc¢itel je povinen vést soustavnou evidenci o hodnoceni zéka priikaznym zplisobem tak, aby
mohl vzdy dolozit spravnost klasifikace zaka 1 zptisob ziskani znamek.

7. Zaci jsou informovéani o prospéchu elektronickou formou pomoci vzdaleného piistupu do
systému Bakalafi pfes webové stranky Skoly.

Ziskavani podkladu pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki

1. Podklady pro hodnoceni ziskavaji ucitelé:

a) soustavnym diagnostickym pozorovanim zaki, sledovanim jejich vykonli a pfipravenosti na
vyucovani,

b) zkousenim zakt zkouskou pisemnou, Ustni, grafickou, praktickou,

¢) analyzou vysledk riznych ¢innosti zakl a konzultacemi s ostatnimi vyucujicimi.

2. Z&k $koly musi mit z kazdého pfedmétu predem stanoveny pocet znamek, nejméné viak dvé
znamky za kazdé pololeti. Znamky ziskavaji ucitelé pribézné béhem celého klasifikacniho obdobi.
3. ZkouSeni zakt dalkového studia je mozné uskuteCnit v pribéhu konzultaci nebo v predem
stanovenych terminech po ukonceni konzultaci.

4. Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdého hodnoceni, znamku zdivodnuje a poukazuje na klady
a nedostatky hodnocenych projevt, vykona, vytvori a znalosti. Po Gstnim vyzkouSeni oznami ucitel
zakovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek a praci praktickych
¢innosti oznami zakovi v nejbliz§im mozném terminu a opravenou pisemnou praci zakovi ukaze.

5. Vychovnad poradkyné je povinna seznamovat ostatni ucitele s doporu¢enim poradenského
zafizeni, které ma vztah ke zptisobu hodnoceni zaka a zptisobu ziskavani podkladu.

6. Klasifikaci zaka urc¢i ucitel, ktery vyucuje piisluSnému pifedmétu a na konci klasifikacniho
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obdobi zapise vyslednou zndmku do systému Bakalafi.
Hodnoceni v predmétech teoretického vyucovani

1. Pfi hodnoceni vysledkii ve vyuCovacich piredmétech se v souladu s pozadavky Skolnich
vzdelavacich programt hodnoti zejména:

a) Presnost, ucelenost, trvalost osvojeni pozadovanych poznatkil, pojmu, zakonitosti a schopnost
vyjadftit je. Soustavnost a svédomitost, schopnost aplikace ziskanych védomosti a dovednosti.

b) Kvalita ¢innosti a rozsah dovednosti vykonavat pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti.
¢) Schopnost uplatiiovat poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych tkola.

d) Schopnost vyuZivat a zobecniovat zkuSenosti a poznatky ziskané pii praktickych cinnostech,
kvalita mysleni, pfedevs§im jeho logika, samostatnost a tvofivost.

e) Aktivni pfistup k ¢innostem, zajem o n¢ a vztah k nim, aktivni pfistup k vyuce.

f) Vystiznost a odborna 1 jazykova spravnost ustniho a pisemného projevu, troveil vyjadfovani.
g) Osvojeni t€innych metod samostatného studia, samostatnost a aktivitu pii feSeni ukold.

h) Stupeni osvojeni a jistoty, s niz zak ovlada ucivo, schopnost samostatné¢ho usudku.

2. Hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka je vyjadieno stupném klasifikace nebo slovné anebo také
kombinaci obou zplsobt. O zplsobu hodnoceni rozhoduje feditelka Skoly se souhlasem Skolské
rady. Skola ptevede slovni hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni
v piipad¢ prestupu zdka na Skolu, kterd hodnoti odliSnym zplsobem, a to na zadost této Skoly,
zletilého Zaka nebo zékonného zastupce nezletilého zaka.

3. Podminky klasifikace zaki:

a) Podminkou pololetniho hodnoceni zdka je splnéni podminek uvedenych v pozadavcich na
klasifikaci v daném predmétu.

b) V ptipadé€, ze podminky pololetniho hodnoceni zak nesplni, je nehodnocen.

¢) Studijni vysledky zakl zaostavajicich ve studiu se projednavaji v prubehu studia, nejpozdéji vSak
na pedagogické rad¢é daného klasifikaéniho obdobi.

4. Stupné hodnoceni vzdélani:

Stupent 1 (vyborny) Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti uceleng,
pfesné a uplné chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektudlni a motorické
¢innosti. Samostatné uplatniuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych
ukoll, pti vykladu a hodnoceni jevli a zakonitosti. Mysli logicky spravné, zietelné se u ného
projevuje samostatnost a tvorivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, presny. Graficky projev
je presny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Je schopen
samostatné studovat.

Stupe 2 (chvalitebny) Zak ovlada poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté uceleng,
pfesné a Uplné. Pohotové vykonava pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti. Samostatné
a produktivné nebo podle mensich podnéti ucitele uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii
feSeni teoretickych a praktickych ukoli, pti vykladu a hodnoceni jevii a zakonitosti. Mysli spravné,
v jeho mygleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev miva mensi nedostatky ve
spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledki Cinnosti je zpravidla bez podstatnych
nedostatkll. Graficky projev je esteticky, bez vétSich nepfesnosti, je schopen samostatné s mensi
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pomoci studovat vhodné texty.

Stupeii 3 (dobry) Zak ma v ucelenosti, presnosti a uplnosti osvojeni si pozadovanych poznatk,
fakti, pojmt, definic a zakonitosti stanovenych Skolnim vzd€lavacim programem nepodstatné
mezery. Pii vykonavani pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti projevuje nedostatky.
Podstatnéjsi nepfesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. V uplatiiovani osvojenych
poznatkii a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych ukoli se dopousti chyb. Uplatiuje
poznatky a provadi hodnoceni jevii a zakonitosti podle podnéti ucitele. Jeho mysleni je vcelku
spravné, ale neni vzdy tvotivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. V ustnim a pisemném projevu ma
nedostatky ve spravnosti, piesnosti a vystiznosti. V kvalit¢ vysledkli Cinnosti se projevuji Castéjsi
nedostatky, graficky projev je mén¢ esteticky a méd mensi nedostatky. Je schopen samostatné
studovat podle navodu ucitele.

Stupeti 4 (dostateény) Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a iplnosti osvojeni si pozadovanych poznatki
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem zavazné mezery. Pii provadéni pozadovanych
intelektudlnich a motorickych 12 ¢innosti je malo pohotovy a mé vétsi nedostatky. V uplatiiovani
osvojenych poznatkl a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych kol se vyskytuji zdvazné
chyby. Pfi vyuzivani poznatkl pro vyklad a hodnoceni jevl je nesamostatny. V logice mysleni se
vyskytuji zavazné chyby, mysleni neni zpravidla tvofivé. Ustni a pisemny projev ma vazné
nedostatky ve spravnosti a piesnosti. Vysledky c¢innosti nejsou kvalitni, graficky projev malo
esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede Zak s pomoci ucitele opravit. Pii samostatném studiu
ma velké tézkosti.

Stupeti 5 (nedostateény) Zak si pozadované poznatky neosvojil uceleng, presné a Gplné, ma v nich
zavazné a znacné mezery. Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti
ma velmi podstatné nedostatky. V uplatnovani osvojenych védomosti a dovednosti pti feSeni
teoretickych a praktickych tkoli se vyskytuji velmi zdvazné chyby. Pti vykladu a hodnoceni jevi a
zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ulitele. Neprojevuje samostatnost
v mySleni, vyskytuji se u né¢ho €asté logické nedostatky. V istnim a pisemném projevu ma zédvazné
nedostatky ve spravnosti, pesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkl jeho ¢innosti a graficky projev
maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele.
Nedovede samostatné¢ studovat.

rwr

Hodnoceni zZakii se specialnimi vzdélavacimi potFebami

1. Zakem se specialnimi vzd&lavacimi potfebami je osoba, ktera k naplnéni svych vzdélavacich
moznosti nebo uzivani svych prav, na rovnopravném zaklad¢ s ostatnimi potiebuje poskytnuti
podpirnych opatfeni. Podplrnymi opatfenimi jsou nezbytné Upravy ve vzdelavani a Skolskych
sluzbach, odpovidajicich zdravotnimu stavu, kulturnimu prostiedi nebo Zivotnim podminkam zaka.

2. Provadéci ptedpis podplrna opatieni ¢leni dle organiza¢ni, pedagogické a finan¢ni naro¢nosti:
a) 1. stupen uplatiuje Skola bez doporuceni Skolského poradenského zatizent,
b) 2. az 5 stupeni 1ze uplatnit pouze s doporucenim Skolského poradenského zatizeni.

3. Vyucujici respektuji doporuceni Skolského poradenského zatizeni a uplatiiuji je pii hodnoceni
védomosti a chovani zakd. Vyucujici voli vhodné a pfimétené zplsoby ziskdvani podkladi
s ptihlédnutim k charakteru znevyhodnéni zakd.

4. Spolupraci pedagogickych pracovnikli pfi zohlednéni doporuceni Skolského poradenského
zafizeni koordinuji pedagogicti pracovnici skolniho poradenského pracovisté.

Opravna zkouska a zkouska v nahradnim terminu
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1. Opravna zkouska se kona nejpozdéji do konce ptislusného Skolniho roku v terminu stanoveném
teditelkou Skoly. Opravna zkouska je zkouskou komisionalni.

2. Opravnou zkousku vykona zéak, ktery:
a) na konci druhého pololeti neprospél nejvyse z 2 povinnych predméta,

b) neprospél na konci prvniho pololeti nejvySe z 2 povinnych pfedmétli vyuCovanych pouze
v prvnim pololeti.

3. Nelze-li zéka hodnotit na konci prvniho pololeti, urc¢i feditelka Skoly ndhradni termin, a to tak,
aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce €ervna. Neni-li Zak hodnocen
z povinného pfedmétu vyucovaného pouze v prvnim pololeti ani v ndhradnim terminu, neprosp¢l.

4. Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditelka Skoly nadhradni termin, a to tak,
aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zati nasledujiciho Skolniho
roku. Do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi vyssi ronik. Neni-li zak hodnocen ani v tomto
terminu, neprospél.

5. Zak se mize ze zavaznych divodi z opravné zkousky omluvit nejpozdéji den pred jejim
zahajenim. Zak se miize ze zavaznych, zejména zdravotnich diivodi pisemné omluvit i dodateéné,
avsak nejpozdéji do 3 dnd od uplynuti terminu uréeného pro vykonani zkousky. V takovém piipadé
teditelka Skoly stanovi ndhradni termin. Z ndhradniho terminu se 1ze omluvit pouze jednou.

6. Odstoupi-li z&k od zkousSky po jejim zahajeni, nedostavi-li se ke zkouSce bez omluvy nebo
nebyla-li jeho omluva uznana, anebo porusi-li zavaznym zptusobem pravidla zkousky, posuzuje se,
jako by zkousku vykonal netspésné. Zak, ktery nevykonal opravnou zkousku uspeésné€, neprospél.

Komisionalni zkousky

1. Komise pro komisionalni zkousky je tficlenna a je jmenovana feditelkou Skoly. Komisi tvoii
predseda, zkouSejici ucitel, vyucujici Zdka danému pfedmétu nebo ucitel se stejnou odbornou
kvalifikaci, pfisedici ucitel se stejnou odbornou kvalifikaci jako zkousejici ucitel.

2. Komisiondlni zkousku kona zék v téchto ptipadech:
a) kona-li opravnou zkousku,
b) kona-li komisionalni piezkouSeni podle § 69 odst. 9 Skolského zakona.

3. 74k, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze dvou povinnych predméti nebo Zak,
ktery neprospél na konci prvniho pololeti nejvyse ze dvou povinnych pfedméti vyucovanych pouze
v prvnim pololeti, konad z téchto pfedmétt opravnou zkousku nejpozdé€ji do konce Skolniho roku.
Termin konani opravné zkousky stanovuje feditelka Skoly.

4. Pokud se zak ze zavaznych diivodli ke zkousce nedostavi, zletily zak nebo zdkonny zastupce
nezletilého zaka se pisemné¢ omluvi feditelce Skoly nejpozdé€ji do 3 dnli ode dne konani zkousky.

5. Ze zavaznych divodi muze teditelka Skoly zakovi stanovit nahradni termin opravné zkousky
nejpozdéji do konce zati nasledujiciho Skolniho roku.

6. Opravnou komisiondlni zkousku miize zak ve druhém pololeti konat nejdiive v mésici srpnu
daného skolniho roku, pokud se zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého zédka nedohodne
s feditelkou Skoly na diivéjSim terminu.

7. V piipad¢, Ze se komisionalni zkouska koné z diivodu, ze ma zletily zak nebo zadkonny zastupce
nezletilého zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti, mize
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do 3 pracovnich dnli ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné¢ dozveédél, nejpozdéji vSak do
3 pracovnich dni od vydani vysvédCeni, pozadat feditelku Skoly o prezkoumani vysledka
hodnoceni Z4ka. Reditelka $koly naiidi komisionalni piezkouseni Zaka nejpozdgji do 14 dni od
doruceni zadosti nebo v terminu dohodnutém se zdkonnym zastupcem zaka.

8. V jednom dni muze zak konat nejvyse jednu komisionalni zkouSku. Vykon zaka pti komisionalni
zkousce se hodnoti podle stejnych pravidel jako v prubéhu vzdélavani.

9. Zék, ktery se ke zkousSce nedostavi a fadné se neomluvi, neprospél. Zak, ktery nevykona
opravnou zkousku spés$né, neprospél.

10. Vysledek komisionalni zkousky je dan vétSinou hlast ¢lenti komise, je ozndmen zkouSenému
zakovi vetfejné predsedou komise. Rozhodnuti o klasifikaci je kone¢né.

Celkové hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka

1. Celkova klasifikace zdka v jednotlivych pfedmétech se uskutec¢iiuje na konci 1. a 2. pololeti
Skolniho roku. Za klasifikaéni obdobi je povaZzovano pololeti Skolniho roku. Kazdé pololeti se
zakovi vydava vysvédéeni. Za 1. pololeti l1ze zakovi vydat misto vysvédceni vypis z vysvédceni.
V ptedmétu, ve kterém vyucuje vice ucitelll, uréi vysledny stupen klasifikace za dané klasifikacni
obdobi piislusni ucitelé po vzajemné dohode¢.

2. Pfi uréovani stupn€ prospéchu v jednotlivych predmétech na konci klasifikacniho obdobi se
hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, jichz zak dosahl za celé klasifikacni obdobi. Stupeii
prospéchu se neuréuje jen na zakladé priméru z klasifikace za piisluiné obdobi. Zak je hodnocen na
zaklade¢ svych znalosti, aktivity v konzultacich a pfistupu k danému predmétu.

3. Vysledky vzdélavani zéka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pifedmétech stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem se v piipadé€ pouziti klasifikace hodnoti na vysvédceni:

a) Stupni prospéchu: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostate¢ny, 5 — nedostatecny.

b) Neni-li moZzné Zika hodnotit z nékterého pfedmétu, na konci 1. pololeti, v 2. pololeti, ani
v ndhradnim terminu, uvede se misto stupné prospéchu slovo ,,nehodnocen/a®.

¢) Reditelka $koly miize zakovi uznat vzdélani podle § 70 $kolského zdkona. Za Gasteéné vzdélani
zaka se povazuje absolvovani nekterych ro¢nikl jiné stfedni Skoly, konzervatotfe, vy$si odborné
$koly nebo vysoké skoly v CR nebo v zahraniéi, ¢i jiné vzdélavani, zejména v odbornych kurzech
nebo jazykové Skole s pravem statni jazykové zkousky. Pfi zaznamendvani uznani dosazeného
vzdélani na vysvédCenich Skola do pfislusnych rubrik hodnoceni Zaka uvadi vyraz "uznano"
s odkazem na vysvétlivku, kterd bude na zadni stran¢ vysvéd€eni obsahovat bliz§i podrobnosti.
V povinné 14 dokumentaci Skoly se postupuje obdobng.

4. Celkové hodnoceni zéka na vysvédceni je vyjadieno témito stupni:

a) prospél/a s vyznamendnim, neni-li klasifikace v zddném povinném piedmétu horsi nez stupent
2 chvalitebny a prtimérny prospéch z povinnych pfedmétii neni hors$i nez 1,50 a chovani je
hodnoceno jako velmi dobré.

b) prospél/a, neni-li klasifikace z povinného predmétu vyjadiena stupném 5 nedostate¢ny

¢) neprospél/a, je-li v nékterém povinném predmeétu klasifikace vyjadiena stupném 5 nedostatecny,
nebo neni-li zak hodnocen z nékterého predmétu na konci druhého pololeti. Reditelka $koly mize
na zadost zdka povolit opakovani rocniku. K zadosti nezletilého zdka se vyzaduje vyjadieni
zakonného zastupce.
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d) nehodnocen/a, pokud neni mozné zaka hodnotit z nékterého pfedmétu na konci 1. pololeti ani
v nahradnim terminu. Zak, ktery nemohl byt ze zdvaznych objektivnich, zdravotnich dtivodi
klasifikovan ani ve druhém pololeti, ani nemohl vykonat zkousky v ndhradnim terminu, muze
pozadat o opakovani ro¢niku.

Postup do vyssSiho ro¢niku studia

1. Do vyssiho ro¢niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti ptisluSného ro¢niku prospél ze
vSech povinnych predméti, predméti povinné volitelnych stanovenych Skolnim vzdélavacim
programem, s vyjimkou pfedméttl, z nichz se zak nehodnoti.

2. Do vyssiho ro¢niku postupuje zak i v pfipadé, Ze neni na konci druhého pololeti hodnocen
z predmétu, z néhoz byl feditelkou skoly uvolnén v souladu s § 67 odst. 2 skolského zdkona.

3. Do vyssiho rocniku postupuje zak, jehoz obsah a rozsah vzdélani je shodny s dosazenym
vzdélanim zéka, které bylo feditelkou Skoly uzndno v souladu s § 70 Skolského zdkona. Za
dosazené vzdélani zaka se povazuje vzdélavani ve stiedni Skole, vyssi odborné skole, vysoké skole
v CR, které je doloZeno dokladem o usp&$ném ukonéeni, nebo jinym prokazatelnym zptisobem.
Doklad o ukonceni vzdélavani v zahrani¢i musi byt opatfen nostrifikaéni dolozkou nebo
osvédcenim o rovnocennosti vzdélani.

Hodnoceni chovani zaku

Hodnoceni chovéani zakt dalkové formy vzdélavani se neprovadi a predpoklada se, ze jejich
chovani a jednani je v souladu se Skolnim fadem.

Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a poZarni prevence

Bezpec€nost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena prace a pozarni ochrana je soucasti teoretické¢ho
vyuCovani. Vychazi z pozadavkil platnych pravnich norem a ostatnich pfedpisi k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pii préci tj. vyhlaSek, technickych pfedpist a technickych norem pro
danou oblast. Prostory, ve kterych probihd vyuka, odpovidaji stanovenym pozadavkiim. Zaci jsou
sezndmeni s moznymi riziky ohroZeni svého zdravi, v€etn€ informaci o opatienich na ochranu pted
plisobenim t&chto rizik. Zaci jsou proskoleni a pouceni o predpisech o bezpeénosti a ochrané zdravi
pfi praci, o protipozarnich pfedpisech, o pouzivani technického vybaveni, které odpovida
bezpe€nostnim a protipoZarnim predpisiim.

Na zacatku Skolniho roku jsou Zici sezndmeni se zdsadami BOZP v tivodni vyucovaci hodiné
predmétii pisemna a elektronickd komunikace a informacni technologie v ucebné vypocetni
techniky.

Podminky pro pfijimani ke vzdélavani

Podminky pfijimaciho fizeni stanovi feditel Skoly v souladu se zdkonem ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve
znéni pozdéjsich predpist a vyhlaskou €. 422/2003 Sb., o pfijimacim fizeni ke sttednimu vzdélavani
ve znéni pozdéjsich predpist.

Ke studiu jsou pfijimani uchazeci, ktefi:

1) splnili povinnou Skolni dochdzku nebo uspésné ukoncili zakladni vzd€lani pred splnénim
povinné Skolni dochazky;

2) splnili podminky pfijimaciho tizeni prokazanim vhodnych schopnosti, védomosti, zajmd.

Piijimaci fizeni se kond formou jednotné pfijimaci zkouSky z Ceského jazyka a literatury a
z matematiky.
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U uchazecli se specidlnimi vzdélavacimi potfebami rozhodne feditelka Skoly podle vyjadieni
Skolského poradenského zatizeni, které uchazec¢ dolozi k ptihlasce, o uzptisobeni podminek pro
konani jednotné zkousky.

Cizinci, na které se vztahuje § 20 odst. 4 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim,
sttednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich
ptredpisti, nekonaji na zadost jednotnou zkousku ze vzdélavaciho oboru Cesky jazyk a literatura.
U téchto zaka bude znalost Ceského jazyka, kterd je nezbytna pro vzdélavani v daném oboru
vzdéelani, ovétovana rozhovorem. V ramci kritérii podle § 60 odst. 2 pism. a) stanovi feditel Skoly
zpusob hodnoceni jednotné zkousky cizinci podle véty prvni (zdkon ¢&. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve
znéni pozdéjSich predpisti.

Ptesna kritéria pro pfijimani zakl ke studiu jsou kazdoro¢né stanovena feditelkou skoly v zdkonem
stanovené lhité a zvefejnéna na webovych strankéch skoly.

Zdravotni zpusobilost zdka ke studiu se tidi zdkonem ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozd&jSich predpisii a
nafizenim vlady ¢. 211/2010 Sb., o soustavé oborit vzdélavani v zdkladnim, stfednim a vyS$im
odborném vzdelavani, ve znéni pozdéjsich predpist.

Ke studiu neni vyzadovéano dolozeni zdravotni zptisobilosti Iékatem.

Zpusob ukonceni vzdélavani

Spole¢na ¢ast maturitni zkousky se sklada ze dvou zkousek — z jazyka ¢eského a literatury, z ciziho
jazyka (zék si mize zvolit pouze cizi jazyk, ktery je vyu€ovan ve Skole) nebo matematiky.

7k si miize zvolit maximalné dvé nepovinné zkousky z ciziho jazyka nebo matematiky.

Profilova ¢ast maturitni zkousky se skldda ze zkousky z Ceského jazyka a literatury konané formou
pisemné prace a formou ustni zkousky a ze zkousky z ciziho jazyka konané formou pisemné prace a
formou ustni zkousky, pokud si zak z povinnych zkousek spolecné ¢asti maturitni zkousky zvolil
cizi jazyk, a z dalSich tfi povinnych zkousek z pfedmétt ekonomika a ucetnictvi a dale praktickou
zkousku z odbornych predméti.

Z ptredméti ekonomika a ucetnictvi se maturitni zkouska kona formou ustni zkousky pied zkusebni
maturitni komisi. Pfi praktické zkousce z odbornych pfedmétt z ucetné ekonomické ¢asti zak losuje
prakticky ukol, jehoz vystupem je odevzdany pisemny dokument, ktery je nasledné¢ hodnocen.

74k muze dale v ramci profilové maturitni zkoudky vykonat nepovinnou maturitni zkousku
z predmétt, které si zvoli z nabidky, kterou aktualné stanovi feditelka §koly. Zak mize maximalnd
konat dvé nepovinné zkousky.

Z4ci maji moznost nahrazeni jedné povinné a jedné nepovinné zkousky z ciziho jazyka v profilové
¢asti vysledkem standardizované zkouSky (jazykovym certifikatem). V souladu s ustanovenim
Skolského zakona se moznost nahrazeni povinné profilové zkouSky tyka zaku, kteti konaji v
profilové casti alesponi 4 povinné profilové zkousky. V takovém ptipadé¢ lze za podminek
stanovenych maturitni vyhlaskou, jednu povinnou a jednu nepovinnou profilovou zkousku z ciziho
jazyka nahradit dolozenim jazykového certifikatu, ktery doklada jazykové znalosti zaka na rovni
stanovené ramcovym vzdélavacim programem daného oboru nebo vyssi, nejméné vSak na urovni
B1 podle Spolecného evropského referencniho ramce pro jazyky.

4.1 Podminky realizace

Materialni zabezpeceni vzdélavani
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Nase Skola sidli ve velmi pé&kné, bezbariérové budove, kterd vyhovuje realizaci Skolniho
vzdélavaciho programu a je pro vyuku dobfe vybavena. Skola se nachazi v klidném prostiedi
méstské ¢asti Brno - Cernovice. Je obklopena rodinnymi a bytovymi domy, zahradkaiskou kolonii a
sousedi se zakladni Skolou. V blizkosti Skoly je park a dostatek zelenych ploch. Dostupnost skoly
MHD je pomérné dobrd, z centra Brna se 1ze pfesunout do 15 minut.

Ve skole je 11 kmenovych tfid, odbornd ucebna vypocetni techniky s 35 ks stolnich pocitaci,
2 uebny s notebooky. Tti tfidy jsou vybaveny plochymi interaktivnimi panely, v ostatnich
ucebnach jsou dataprojektory a promitaci platna. Pro vyuku je mozno také vyuzit tablety. VSechny
pocitace jsou piipojeny ke Skolni siti a internetu.

Pro vyuziti volného casu slouzi zakiim PC ve tfidach, ucebna ICT, prostor pti vstupu do skoly
(sedaci nabytek a napojové a jidelni automaty), posezeni ve vestibulu v prvnim patie budovy. Skola
disponuje rovnéz knihovnou s beletrii se zaméfenim na maturitni etbu. Zaci zde maji moznost
relaxace a odpocinku.

Konkrétni podminky vzdélavani ve Skole jsou dale stanoveny ve Skolnim fadu Skoly, ktery je
kazdoro¢né aktualizovan dle potfeb a projednavan pii zahdjeni Skolniho roku pedagogickou radou a
schvalovén Skolskou radou.

Personalni zabezpeceni vzdélavani
Pedagogicky sbor skoly je pro vyuku oboru obchodni akademie pIné kvalifikovany.

Na realizaci Skolniho vzd€lavaciho programu se podili ucitelé vseobecné vzdelavacich predméti a
ucitelé odbornych pfedméti. V pedagogickém sboru jsou jak mladi ucitelé, tak zkusSeni pedagogové
s praxi. Skola ma zpracovany plan dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniki, vsichni
pedagogové si zvySuji své profesni znalosti a dovednosti dle potieb Skoly, svého zajmu a
doporuceni feditelky skoly.

V oblasti rizikového chovani jsou dilezitymi partnery v komunikaci se Zaky pracovnici Skolniho
poradenského pracoviste: kvalifikovany vychovny a kariérovy poradce a metodik prevence.

4.2 Specifika funkci a cili vzdélavani dospélych

Vzdélavani naSich dospélych Z4kli plni funkci kvalifikaéni, kdy jde o vzdélavani urcené
k dodate¢nému ziskani prvotni kvalifikace, o zvySovani kvalifikacni Grovné v oboru, piipadné
k uplné zméné kvalifikace jiz diive ziskané. Pfi vzdélavani dospélych usiluje Skola o v praxi
dilezité principy védeckosti, ndzornosti, soustavnosti a pfimétenosti a spojovani teorie s praxi. Pti
vzdélani dospélych zaka voli Skola prinik klasickych skolskych metod a vhodné zvolenych dalSich
metod, které jsou vhodné predev§im pro dalsi profesni vzdélavani. Vyznamnym prostiedkem ve
vzdélavani dospélych jsou prostiedky informacnich a komunikaénich technologii, které umoziuji
naSim zakiim ziskavat informace pro samostudium a pro jejich prubéznou komunikaci se skolou
z doméciho prostiedi.

Situacni specifika vzdélavani dospélych

Situacni specifika jsou spjatd jak s rodinnym, tak s pracovnim a spolecenskym zivotem dospélych.
SVP reaguje na obecnou situaci dospélych a jejich individudlni vzdélavaci potieby, a to jak
z hlediska obsahu vzd€lavani, tak 1 z hlediska odpovidajicich metod vyuky, kontroly studia,
hodnoceni vysledkt studia i zdvéreéného hodnoceni dospélych zaki.
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Osobnostni specifika dospélych a jejich vliv na vyuku

Osobnostni specifika vzdelavajicich se dospélych do jisté miry koresponduji s problematikou
situacnich specifik dospélych. U dospélych pozorujeme vyssi samostatnost a vychazime z ni 1 pfi
vymezeni partnerskych roli uciciho se a ucitele. Ucitel plisobi predev§im jako konzultant a radce pfi
samostatné praci.

4.3 Vzdélavani Zaku se specialnimi vzdélavacimi potrebami a Zaku
mimoradné nadanych

Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potrebami

Skola postupuje pii zabezpedovani vyuky zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami dle zdkona
¢.561/2004 Sb., o ptredskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jSich predpist, vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaki se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zakt nadanych, ve znéni pozd&jSich predpisii a Opatieni
ministryné ¢.j.: MSMT-21703/2016-1 z 18. srpna 2016.

Ve skole se vzdélavaji zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami formou integrace do bézné tridy.
Pii integraci 74k se specidlnimi vzdélavacimi potfebami spolupracuje Skola se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi, pedagogicko-psychologickymi poradnami a v piipadné¢ potieby
i s odbornymi lékaii. Skola vénuje pozornost zaGlefiovani téchto zakti do bé&zného kolektivu a
vytvateni pozitivniho klimatu ve tfid¢ a ve skole.

Podptirna opatieni jsou ¢lenéna do péti stupnd, navrhuje je Skolské poradenské zatizeni a zajistuje
Skola. Podplrnd opatieni Skola poskytuje bezodkladné¢ po obdrzeni doporuceni Skolského
poradenského zatizeni a poté, co zletily zak udélil ve Skole nebo skolském poradenském zatizeni
pisemny informovany souhlas s jejich poskytovanim.

Podpiirna opatieni prvniho stupné muze Skola zdkovi poskytnout i bez doporuceni Skolského
poradenského zatizeni, pokud tato podpiirnd opatieni nebudou dostacujici k naplnéni vzdélavacich
potieb zdka, doporuci Skola zakovi vyuziti Skolského poradenského zatfizeni za ticelem posouzeni
jeho specialnich vzdélavacich potieb.

Podpiirna opatieni prvniho stupné slouzi ke kompenzaci mirnych obtizi ve vzdélavani zdka. Upravy
ve vzdélavani navrhuji pedagogicti pracovnici, ktefi spolupracuji s poradenskym pracovnikem
Skoly - vychovnym poradcem a zletilym Zdkem. Pro Zéka je zpracovan plan pedagogické podpory,
ktery obsahuje popis obtizi a specialnich vzdé€lavacich potteb zdka, podpirna opatieni prvniho
stupné a stanoveni cilli podpory. OdliSnost prace spociva predevsim ve volbé vhodnych vyukovych
a vychovnych prostiedkti. Daraz je kladen na zohlednéni individudlnich potieb zaka, pomalejsi
pracovni tempo, hodnoceni snahy a pile, Cast&jiiho zkouseni z mensiho rozsahu latky. Zaci
vyuzivaji pravidelné konzultace k doplnéni uciva popt. dodatecnému hodnoceni bez ptitomnosti
kolektivu tiidy.

S planem pedagogické podpory je zdk prokazatelné sezndmen. Vychovny poradce v soucinnosti
s feditelkou Skoly zajisti jeho pisemny informovany souhlas.

Vyzaduji-li to specialni vzdélavaci potieby zaka, nebo z jinych zavaznych diivodd, mize byt zakovi
sestaven v souladu s principy individualizace a diferenciace individualni vzdélavaci plan (IVP). IVP
je doporucen Skolskym poradenskym zafizenim nebo o n€j mize z jinych zavaznych divodu zletily
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zak pozadat. Ve vSech ptipadech zada zletily zak o povoleni vzdélavani dle IVP feditelku skoly.

IVP sestavuje na zdkladé povéfeni feditelky Skoly vychovny poradce ve spolupraci s tfidnimi
uciteli, vyucujicimi zéka a Skolskym poradenskym zafizenim. Je sestaven nejpozdéji do jednoho
mesice od obdrzeni doporuceni Skolského poradenského =zatizeni. Soucasti IVP je termin
vyhodnocovani a naplinovani IVP, vyhodnocovani probihd nejméné 1x rocné. S IVP je prokazatelné
zletily Zzak seznamen. Vychovny poradce v soucinnosti feditelkou Skoly zajisti jeho pisemny
informovany souhlas, bez kterého nemuze byt IVP provadén.

Pti poskytovani podplrnych opatieni je mozné, aby feditel Skoly ze zdvaznych divodl, zejména
zdravotnich, uvolnil Zaka na Zadost zcela nebo z€asti z vyuCovani nékterého predmétu, popf.
z provadéni n€kterych Cinnosti. Nemuze byt ovSem uvolnén z pfedmétu ¢i ¢innosti rozhodujicich
pro odborné zaméteni absolventa, z Cinnosti ¢i predméti vedoucich k dosazeni odbornych
kompetenci a vysledkli vzdélavani stanovenych SVP.

Moznost vzdélavat zaky se zdravotnim postizenim a zdravotnim znevyhodnénim je umoznéna i
bezbariérovym charakterem budovy skoly.

Piehled zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami eviduje vychovny poradce. Vychovny poradce
se pravideln¢ ucastni schlizek s zaky a predava jim potiebné informace. Skola zaroven spolupracuje
s pedagogicko-psychologickou poradnou v Brné a t¢astni se pravidelnych koordina¢nich schtizek.

Nase skola se intenzivné vénuje 1 primarni prevenci rizikového chovani. Nizsi pocet zakl ve tiidach
umoziuje klast zvySeny diiraz na individudlni pfistup a vice komunikovat s zaky.

Ve skole je pro poradenské pracovniky ziizena samostatna mistnost, ve které mohou diskrétné
poskytovat své sluzby zakim. Zaci maji moznost vyuzit i schranku divéry umisténou v budové
Skoly, ktera jim umoznuje zachovani anonymity pti sdélovani svych problémt.

V ptipad¢ socialnich problémt zpiisobenych nedostatkem finan¢nich prostfedki podporujeme zaky
snizenim uplaty za vzdelavani.

Vzdélavani nadanych zaka

Skola je rovnéz piipravena i na rozvoj nadani zaki. Za nadaného 7ika se povazuje piedevsim zak,
ktery pti adekvatni podpotfe vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou urovenn v jedné ¢i vice
oblastech schopnosti. Miize se jednat i o Zaky vysoce motivované ke studiu dané¢ho oboru.

Mimotadné nadani Zaci mohou své schopnosti rozvijet diky individualnimu pfistupu pedagogl
v jednotlivych predmétech, diferenciaci v zadavani tkold, procvicovani, opakovani, feSeni
samostatnych ukoli nad ramec SVP.

Za sestaveni PLPP je zodpovédny vychovny poradce, ktery spolupracuje s uciteli jednotlivych
pfedmét a tfidnim ucitelem zéka.

Zjistovani mimotfadného nadani a vzdélavacich potieb mimofadné nadaného zaka provadi skolské
poradenské zatfizeni ve spolupraci se Skolou. V souladu s principy individualizace a diferenciace
vzdelavani muze Skola zakovi povolit na zdkladé doporuceni Skolského poradenského zatizeni,
popt. zéadosti zletilého zaka, vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu, popt. zaka
ptefadit na zéklad¢ zkouSek do vysSiho ro¢niku bez absolvovani pfedchoziho rocniku. Na sestaveni
IVP spolupracuji ucitelé jednotlivych pfedmétt s tiidnim ucitelem a vychovnym poradcem, ktery je
zodpovédny za tvorbu IVP.
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Zletily zak pozada ve vSech piipadech pisemné o povoleni vzdélavani dle IVP feditelku skoly.
S IVP je zak prokazateln¢ seznamen. Vychovny poradce v soucinnosti s feditelkou skoly zajisti jeho
pisemny informovany souhlas, bez kterého nemtize byt IVP provadén.

Skola vytvéii pii vyuce riizné piileZitosti, pii kterych ma zik moznost objevit a projevit své nadani.
Rozvoj nadani je podpoten ptatelskym a pracovnim prostiedim pii vyuce.

Z4ky motivujeme k dosaZeni vybornych studijnich vysledk prostiednictvim finanéni odmény.
Tento piispévek je ud€lovan zaklm, ktefi dosdhnou vynikajiciho prospéchu nebo vyznamenéni.
Financné ocenujeme také ty zaky, ktefi uspéSné slozi jazykovou zkousku a ziskaji mezinarodné
uznavany jazykovy certifikat.

Mimotadné nadané zaky vyhledavaji vyucujici jednotlivych pfedméti ve spolupraci s tfidnimi
uciteli, ve spolupraci se Skolnim poradenskym pracovistém a Skolskym poradenskym zatizenim.

4.4 Zaclenéni prurezovych témat

Prufrezové téma Realizovano v predmétech

Cesky jazyk a literatura
Anglicky jazyk

Némecky jazyk
Matematika

Statistika

Zaklady spolecenskych véd
Obcan v demokratické spolecnosti Informacni technologie
Pisemna a elektronickd komunikace
Zaklady ptirodnich véd
Hospodatsky zemépis
Ekonomika

Ugetnictvi

Aplikovana ekonomika

Matematika

Statistika

Zaklady spolecenskych véd
Pisemna a elektronickd komunikace
Zboziznalstvi

Zaklady piirodnich véd
Hospodatsky zemépis

Ekonomika

Ugetnictvi

Aplikovana ekonomika

Clovek a zivotni prostiedi

Clovek a svét prace

Individuélni pfiprava na pracovni trh | Némecky jazyk
Matematika

Zaklady spolecenskych véd
Informacni technologie
Zboziznalstvi
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Priarezové téma

Realizovano v piedmétech

Hospodatsky zemépis
Ekonomika

Ugetnictvi

Aplikovana ekonomika

Svét vzdélani

Cesky jazyk

Anglicky jazyk

Némecky jazyk

Matematika

Informacni technologie

Pisemna a elektronickd komunikace
Zaklady ptirodnich véd

Ugetnictvi

Aplikovana ekonomika

Svét prace

Cesky jazyk
Anglicky jazyk
Statistika

Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti

Pisemna a elektronicka komunikace

Clovek a digitalni svét

Cesky jazyk a literatura
Anglicky jazyk
Némecky jazyk
Matematika

Statistika

Informacni technologie
Pisemna a elektronickd komunikace
Zboziznalstvi

Zaklady piirodnich véd
Hospodaisky zemépis
Ekonomika

Ugetnictvi

Aplikovana ekonomika
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5 Ucebni plan

Skola Sttedni odborna $kola MORAVA o.p.s., Rehofova 5
Nézev SVP Obchodni akademie
Platnost 1.9.2025 Délka studia v letech: |5.0
, , RVP 63-41-M/02 “1r g , ,
Ko6d a nazev oboru Obchodni akademie Forma vzdé€lavani dalkova

Ucebni plan platny od 1. zari 2025 (pro vSechny ro¢niky)

Roc¢nik 1. 2. 3. 4. 5. >
Celkem konzultaci 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 1000
Vyucovaci predméty

Cesky jazyk a literatura 20 | 20 | 20 | 30 | 30 | 120
Prvni cizi jazyk - Anglicky jazyk 40 | 30 | 40 | 40 | 40 | 190
Druhy cizi jazyk — Némecky jazyk 10 | 10 - - - 20
Matematika 20 | 20 | 20 - - 60
Statistika 20 - - - - 20
Zaklady spolecenskych véd 20 | 20 - - - 40
Informacni technologie - 20 | 20 | 10 - 50
Pisemna a elektronickd komunikace 20 | 20 | 20 - - 60
Zboziznalstvi 10 | 10 - - - 20
Zaklady ptirodnich véd 20 | 10 - - - 30
Hospodatsky zemépis - - 20 | 20 - 40
Ekonomika 20 | 20 | 20 | 30 | 50 | 140
Ugetnictvi - | 20 | 40 | 50 | 50 | 160
Aplikovana ekonomika - - - 20 | 30 50

Forma a podil praktického vyucovani

Predméty odborného vzdélavani obsahuji vEétsi miru konkrétnich praktickych poznatkd, které zaci 1
formou samostudia soustavné procvicuji a upeviiuji. Jedna se o prakticky podil vyuky v pfedmétech
pisemna a elektronickd komunikace, informac¢ni technologie a aplikovana ekonomika. Vyuka je
dale pfiméfen¢ dopliiovana samostatnymi pracemi zaka formou seminéarnich praci.

Z divodu lepsiho propojeni teoretické vyuky s praxi a divodu, ze ne vSichni Zaci dalkové formy
vzdélavani méli moznost ziskat odbornou praxi, je do ucebniho planu zafazena praxe na redlnych
pracovistich (2 tydny ve 4. ro¢niku). Dle rozhodnuti feditele Skoly ji absolvuji pouze Zaci, ktefi

nedoloZi jiZ absolvovanou praxi.
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Prehled rozpracovdni RVP do pfedmétové skladby SVP
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Min. pozadavky RVP 5 18 5 4 10 5 8 6 4 16 91 5 95
Skute¢né - SSC 10 | 27 5 6 11 5 0 6 8 25 |20 5 | 128
Cesky jazyk a literatura | 10 5 15
Prvni cizi jazyk - AJ 24 24
Druhy cizi jazyk - NJ 3 3
Matematika 8 8
Zaklady ptirodnich véd 4 4
Zaklady spol. véd 5 5
Informacéni technologie 6 6
Pis. a el. komunikace 8 8
Zboziznalstvi 2 2
Statistika 3 3
Hospodaisky zemé&pis 5 5
Ekonomika 18 18
Ugetnictvi 20 20
Aplikovana ekonomika 7 7

Poznamka: skutecny pocet konzultaci je pomérovym zptisobem piepocitan na hodiny tydné a
zaokrouhlen tak, aby bylo umoZnéno srovnani s pozadavky RVP, tj. 128 hodindm studia odpovida

1000 konzultaci za studium.

Pozadavky pro vzdé€lavaci oblast s ndzvem ,,Vzd¢lavani pro zdravi® nemusi byt dle RVP pro

vzdélavani dospélych do SVP zafazeny.

Pii koncipovani SVP - vzdélavani dospélych jsou zohlednény i specifické rysy této kategorie.
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6 Ucebni osnovy

Skola Sttedni odborna §kola MORAVA o.p.s. , Rehofova 5
Nazev SVP Obchodni akademie
Délka studia v 5.0
K6d a nazev oboru | RVP 63-41-M/02 Obchodni letech:
akademie Forma vzdé€lavani dalkova

6.1 Jazykoveé vzdélavani a komunikace

6.1.1 Cesky jazyk a literatura

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik 5. ro¢nik
20 20 20 30 30

Charakteristika predmétu

Obecnym cilem predmétu je poskytnout zadkim efektivni metody ke zvladnuti studia
prostfednictvim rozboru a interpretace vybranych textd z rGznych funkénich stylt. Naucit zaky
porozumét ¢tenému textu a naucit je vyhledavat informace a pracovat s nimi. Poskytnout zakiim
zaklady literarniho vzdélani v oblasti vyvoje literatury a uméleckych smért jednotlivych kulturnich
epoch vcetné¢ zarazeni jednotlivych dél do literarnéhistorického kontextu. Pomoci znalosti
zakladnich literarnévédnych poznatkli vést zdky k pochopeni struktury, vyznamu a funkci
literarniho dila. Prohlubovat komunika¢ni dovednosti zakl. Poskytnout zaktim zéklady
jazykovédného vzdélani, prohlubovat kladny vztah k matefskému jazyku a vychovavat je ke
kultivovanému jazykovému projevu.

Uc¢ivo je zaméfeno na zakladni poznatky z literarni teorie, vyvoje Ceské 1 svétové literatury
v kontextu historick¢ho vyvoje, gramatiku a stylistiku. Soucasti predmétu jsou rovnéz zaklady
rétoriky a komunikaénich dovednosti se zaklady informacni vychovy. Zaci jsou téZ poudeni
o vyvoji Ceského jazyka (obecné vyklady o jazyce) a jeho postaveni v systému jazykt. Nedilnou
¢asti je prace s textem, jeho analyza a reprodukce, interpretace.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zak:
* uplatioval matetsky jazyk v roviné recepce, reprodukce a interpretace;
* vyuzival jazykovych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté, vyjadioval se
srozumitelné a souvisle, formuloval a obhajoval své nazory;
* chapal vyznam kultury osobniho projevu pro spolecenské a pracovni uplatnéni;
» ziskéval a kriticky hodnotil informace z raznych zdroju a pfedaval je vhodnym zptsobem
s ohledem na jejich uzivatele;
* chépal jazyk jako jev, v némz se odrazi historicky a kulturni vyvoj naroda.
Piedmét obsahove vychdzi ze dvou vzdélavacich okruht RVP, a sice jazykového vzdélavani — Cesky
jazyk a z estetického vzdélavani. Zaci se naudi disledné odliSovat spisovny a nespisovny jazyk,
sezndmi se s jazykovédou, jejimi disciplinami a historii, zvladnou obecné historicky vyvoj Cestiny,
obecné poznatky o jazyce, zaClenéni CeStiny do systému jazyka, seznami se se zakladnimi pojmy
fonetiky a poznatky z fonetiky uplatiuji v praxi, zvladnou cesky pravopis, tvaroslovi, skladbu
1 stylistiku. Nauci se prakticky uzivat slohové styly a postupy psané i mluvené, zvladnou praci
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s textem a s informacemi. Literarni vychova kromé vychovy ke Ctenafstvi, rozboru a interpretaci
umeéleckych dél vede 1 k celkovému piehledu o hlavnich jevech a pilifich ceské a svétové kultury,
k prohlubovéni estetického vzdélavani o vybrand témata z déjin uméni, soucasné literatury a
divadla. Poznani textu slouzi rovnéz k vytvafeni rozmanitych komunikacnich situaci, v nichz
probiha dialog zaku s texty a ucitelem i mezi Zaky navzajem. Duraz je kladen na tvorbu soucasnou.
Zéci jsou vedeni ik esteticky tvofivym aktivitam. Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci uplatiiovali
ve svém zivotnim stylu estetickd kritéria, aby chapali uméni jako specifickou vypoveéd
o skuteCnosti, aby chapali vyznam uméni pro ¢lovéka a spravné formulovali a vyjadfovali své
nazory, aby byli tolerantni k estetickému citéni, vkusu a zajmu druhych lidi, aby ctili a chranili
materidlni 1 kulturni hodnoty, aby ziskali piehled o kulturnim déni a uvédomovali si vliv prostredka
masové komunikace na utvaieni kultury.

Vyuka sméruje k tomu, aby Zak:
* uplatnoval dovednosti v praktickém Zivoté;
e ziskaval zakladni orientaci v literatufe;
* uznaval tradice, historii a hodnoty svého naroda;
* byl schopen pracovat kriticky s informacemi;
* analyzoval a interpretoval umélecky text.

Metody a formy vyuky

Vyuka je vedena formou konzultaci. Ucitel ovefuje fizenym rozhovorem pii jazykovém a
stylistickém rozboru textd a interpretaci ukazek literarnich d€l znalosti a dovednosti zakt ziskané
samostudiem nabizenych ucebnich materidlii, v ptipad¢ potifeby ucivo dopliuje a vysvétluje a
s zaky procvicuje pozadované dovednosti. Pomitcky: ucebni materialy (tisténé i elektronické
zdroje), pracovni listy, audio a videonahravky, internet. Metody vyucovani: rozhovor, diskuze,
vyklad, vypravovani, popis, vysvétleni, samostatnd prace a prace ve skupindch, vyhledavani
informaci, Ustni a pisemné opakovani, praktické upeviiovani dovednosti, prace s textem,
mySlenkové mapy, referaty a prezentace zaki, procvicovani. Metody prace s odbornym textem:
vyhledavani informaci, studium odborné literatury, prace s internetem. Ucivo Cerpd z RVP a
aktualn¢ voli témata z dané oblasti. Ve vyuce je vyuzivana odborna literatura a internet, diraz je
kladen na praci s textem (&itanky a jiné tisténé materialy) a samostatnou Getbu zaki. Zaci jsou
vedeni k samostatnosti, odpovédnosti a kultufe osobniho projevu.

r v

Hodnoceni zZaku

V prfedmétu cesky jazyk a literatura se hodnoti obsahovd spravnost a pouziti gramatickych a
stylistickych prostiedkli, a to v projevu Gstnim 1 pisemném. V projevu pisemném je hodnocena i
pravopisnd spravnost. Hodnoceni Zakl se bude provadét na zdkladé kombinace ustniho zkouseni a
ruznych forem pisemného testovani. Nejcastéji pouzivanymi formami zkouSeni znalosti, ze kterych
vyjdou podklady pro klasifikaci, budou: pisemné testy, slohové prace, jazykovy a stylisticky rozbor
textl riznych styld, interpretace a rozbor uméleckych textl zaloZeny na vlastni Cetbé.

Prirezova témata pokryvana predmétem

Cloveék a digitalni svét

74k posuzuje, jak internet a socialni média ovliviuji jazyk, a porovnava, jak se lidi zptisob
komunikace v tradi¢nich literarnich formach a v digitdlnim prostiedi, ve formélnim a neformalnim
prosttedi. Efektivné a bezpe¢né vyhleddva informace na internetu s ohledem na spolehlivost
zdrojii. Efektivné vyuziva digitdlni néstroje k tvorbé a Upravé textil, véetné kontroly jazykové a
pravopisné spravnosti (pomoci online slovniki, kontroly gramatiky a pravopisu), vyuziva digitalni
platformy k prohloubeni znalosti a dovednosti v oblasti slovni zdsoby, gramatiky a pravopisu. Zak
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vyuziva riznéa digitalni zafizeni, aplikace a sluzby pro tvorbu vlastnich digitalnich obsaht, které
sdileji s ostatnimi ve vyuce i mimo ni (tvofi prezentace, videa, schémata, plakaty).

Obcéan v demokratické spolecnosti

74k je veden k rozvijeni svych komunikaénich dovednosti prostiednictvim kladeni otazek, hledani
odpovédi a diskuzi s ostatnimi, k aktivnimu vyjadfovani svych postoji. S respektem argumentuje
v diskuzich o kontroverznich tématech a uci se hledat kompromisni feSeni. Je veden k rozvoji cteni
s porozuménim, aktivnimu naslouchani a interpretaci ziskanych informaci, podnécovan ke
kritickému hodnoceni medialnich obsahti. Je veden k praci s masovymi médii a jejich vyuzivani pro
individuédlni potfeby, k uvédoméni si dulezitosti zachovani materialnich a kulturnich hodnot
spole€nosti pro budouci generace.

ClovEk a svét prace - Individualni pFiprava na pracovni trh

74k je veden k posuzovani a ovéfovani informaci o vzdélavani a pracovnich nabidkach na trhu
préce, k tomu, aby byl schopen sestavit Zivotopis a motivacni dopis pro vlastni kariérni cile.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

74k je veden k uvédoméni si dileZitosti celoZivotniho uéeni jako prostiedku pro osobni riist.

Vychovné a vzdélavaci strategie predmétu
Kompetence k uceni:
e 7ak uplatiuje kritické a analytické mySleni pfi praci s textem
e vyuziva rizné informacni zdroje, ovétuje jejich divéryhodnost a efektivné je pouziva pii
individualni 1 skupinové praci
e aktivné€ naslouchd mluvenym projeviim a pofizuje si poznamky
o reflektuje své pokroky v uceni, vyhodnocuje je a ptijima zpétnou vazbu
Kompetence k FeSeni problémii:
e 74k rozumi zadani ukolu a hled4a vhodné strategie k jejich feseni
e pfi feSeni problému uplatnuje kritické, analytické a abstraktni mysSleni
e pracuje s prosttedky a pomickami vyuky, napf. primarni a sekundarni literaturou a
internetovymi zdroji
e vyuziva své znalosti a zkuSenosti pfi feseni problému
e aktivné se zapojuje do tymového feSeni problémi
Komunikativni kompetence:
e 7ak se v jednotlivych komunikacnich situacich (psanych i mluvenych projevech) vyjadiuje
srozumitelné a své projevy reprezentuje
e formuluje své mysSlenky souvisle, srozumitelné a jazykové spravné
e zapojuje se do diskuzi, argumentuje a obhajuje své nadzory
e dodrzuje jazykové a stylistické normy a pouzivd odbornou terminologii
e vyjadiuje se a vystupuje se zasadami kultury a projevu chovani
Personalni a socialni kompetence:
e 74k si stanovuje osobni cile a priority podle svych osobnich schopnosti, dovednosti a zajmi
e pfijimé konstruktivni zpétnou vazbu k vysledkiim své prace, vystupovani a jednani
e kriticky zvazuje nazory, jednani a postoje druhych
e aktivné pfispiva k préci tymu, podporuje spolupraci a pozitivni atmosféru ve skupiné
Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
e 7ak respektuje prava jinych lidi a jednd v souladu s moralnimi principy a zésadami
spolecenského chovani
e uvédomuje si dilezitost tradic a hodnot svého naroda, chape jejich minulost i souc¢asnost ve
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svétovém kontextu
rozviji pozitivni vztah k narodnim, evropskym a své€tovym kulturnim hodnotam

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim:

zak si uvédomuje vyznam celozivotniho uceni pro své profesni i osobni uplatnéni
vytvaii administrativni texty (napf. zivotopis, motivacni dopis, Zadost) a cilené je vyuziva
k budovéni profesniho profilu

Digitalni kompetence:

zak pouziva digitalni zafizeni, softwarové nastroje a aplikace a prostiednictvim nich
efektivné komunikuje a spolupracuje

vyhledavd informace na internetu, analyzuje data a feSi problémy pomoci digitalnich
nastroji a aplikaci

je schopen hodnotit a interpretovat informace online, rozpoznavat dezinformace
a zodpovédné se chovat v digitdlnim prostiedi

vytvaii digitalni obsah v riiznych formatech a sdili ho s ostatnimi, dokdze se vyjadiovat za
pomoci digitalnich prostiedkil

vyuziva digitalni technologie ve studijnim, pracovnim i osobnim zivoté, dodrzuje zasady
bezpecnosti prace s nimi
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1. ro¢nik

20 konzultaci

1 Jazykova, komunikaéni a slohova vychova

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Z7ak: Jazyk a komunikace 10
° Vlastmml.slovy vyjadii, pro¢ se uci * Rec¢ a jazyk: charakteristika cestiny,
ces.kemuhj azyku; . komunikace v zivot¢ ¢loveka a
* vyjmenuje vyznamne rysy cestiny spole¢nosti, druhy komunikace;
* ma piehled o knihovnach a jejich sluzbach, | ¢ informatick4 vychova: informace a
orientuje se v knize; jejich ziskavani, knihovny a jejich
* rozpoznava nebezpe¢i manipulace, sluzby, internet a dalsi media,
vyplyvajici z nespravného zachazeni se Vyplsek: Vyt’ah, ) ,
slo * zvukova stranka jazyka: vyslovnost,
vy; C i y .
) Y ) ) zvukové stranky véty a projevu,
* dba na spravnou vyslovnost;
° rozpozné nedostatky; ® OpakOVanl a prOCVICOVEII’ll uciva
» dovede pracovat s Pravidly, vi, co v nich zdkladni Skoly — pribézné (skladba,
. o s tvaroslovi, pravopis)
nalézt miZze a co ne; . - -
. o « pojmenovani a slovo: obohacovani
* pracuje s vhodnou normativni pfiruc¢kou; . o oroow s
) o o slovni zasoby, uzivani ptejatych slov.
* posoudi vhodnost uzitych vyrazii a
piipadné je nahrazuje.
Komunikacni a slohova vychova
* Urc¢i z ukéazky funkéni styl a pievazujici . ,
, y ylap L * Slohové postupy, utvary, styly a
slohovy postup; Ay .
* v ukazce urci slohové postupy a stavbu slohotvorni Cinitelé, druhy slohu,
Stvary postupy * pehled zakladnich slohovych ttvari:
utvaru; , , . .
" . , : : zprava, oznameni, vypravovani a
* rozpozna vypravéce, adresata,pointu, fikci . y L1 .
) popis v umélecké literature, vyklad,
od reality; s o
. e . » prakticky slohovy vycvik;
* zpracuje samostatné Gstn€ i pisemné s :
A L. L » bézna komunikace: konverzace,
vypravéni na dané i zvolené téma 1w s o
. ., g vypravovani v bézné komunikaci,
* zn4 zésady spravného chovani pii o g
< , neverbalni dorozumivani.
spolecenském styku.
2 Literatura a estetické vzdélavani
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Zak: Literatura, estetické vzdélavani 10

* te s porozuménim, zpétné reprodukuje a
transformuje text;

*uvadi argumenty dokladajici vyznam uméni
pro ¢lovéka,

*rozezna umélecky text od neuméleckého;

* Uméni a jeho vliv na ¢lovéka,
zakladni pojmy: literatura a lidova
slovesnost, literarni véda, literarni
druhy a Zanry, vybrané pojmy z
poetiky;
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*pofizuje si vypisky a poznamkys;

* {te s porozuménim;

*reaguje na text;

* vyuziva pfi praci s textem znalosti z
literarni teorie.

*nejstarsi literatury svéta: starovéké
orientalni literatury, Stary a Novy
zakon, anticka literatura fecka a
fimska — umeéni a véda, dobové
souvislosti;

*sttedovéka literatura: kiest'anstvi a
vyvoj kultury v Evropé, etapy
vyvoje naSeho pisemnictvi od 9. do
15. stoleti v historickém kontextu -
legendy, kroniky, pisn€, kazani,
satiry, Kosmas, Dalimil, husitska
literatura;

*humanismus a renesance: vysvétleni
pojmd, predstavitelé, pamatky v
Evropé i u nas, osobnosti evropské

literatury, specifika Ceské renesance.

*baroko: doba, znaky barokniho
umeéni, umeélecké pamatky, J. A.
Komensky a jeho svétovy vyznam,
predstavitelé oficialni literatury,
lidova slovesnost.
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2. ro¢nik

20 konzultaci

1 Jazykova, komunikaéni a slohova vychova

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Z4k: Jazyk a komunikace 10
* spravnost jazykovych jevii overi v * Tvaroslovi: slovni druhy, mluvnické
Pravidlech ¢eského pravopisu; kategorje jmen a sloves,
* pracuje s vhodnou normativni ptiruc¢kou; procvicovani, tvary slov ohebnych,
* posoudi vhodnost uzitych vyrazi a neohebné slovni druhy;
ptipadné je nahrazuje; « procvicovani pravopisu: sloZitéjsi
* provadi zakladni slohotvorny a pripady shody, predpony s-, se-, z-,
morfologicky rozbor stavby slova; ze-, sprezky, pfidavna jména sloZena,
* pii FeSeni kol aplikuje teoretické znalosti,| velka pismena, psani slov prejatych,
zdivodiuje své feSent; testy.
* prohlubuje své znalosti zadklada ¢eského « stylové rozvrstveni CeStiny:
pravopisu, rozpozna chybu; prostiedky neutralni a styloveé
* vybere z nabidky podobu pravopisné ptiznakové, aktualizace a
nalezitou, automatizace vyrazu, archaismy,
» v ukazkach rozlisi jazyk spisovny a historismy, Utvary ¢eského jazyka.
nespisovné utvary, obecnou cestinu.
) ) Komunika¢ni a slohova vychova
* V ukézce rozlisi popis prosty, odborny,
umélecky; * BéZna korfnl%nikavcve: ’konverzgce, .
* vytvoii charakteristiku a prosty a umélecky Vypravovan v be,z ne ko'rnunlkam,’ ,
popis. praktlcky’ slrolrlovy vycvik, neverbalni
dorozumivani;
* slohovy postup popisny:
charakteristika osoby, prosty a
umélecky popis, prakticky slohovy
vycvik.
2 Literatura a estetické vzdélavani
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
74k: Literatura, estetické vzdélavani 10

* rozezna umelecky text od neuméleckého;
* pofizuje si vypisky a poznamkys;
* ¢te s porozuménim;
* reaguje na text;
* vyuziva pfi praci s textem znalosti
z literarni teorie.

* Klasicismus, osvicenstvi,
preromantismus: encyklopedisté,
dobrodruzny roman, vybrani autofi;

* ¢eské narodni obrozeni: objasnéni
pojmu, charakteristika etap vyvoje na
pozadi historickych a spole¢enskych
zmén do poloviny 19. stoleti, snahy
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jazykovédné, literarni, pocatky
¢eského divadla, ¢eskych novin;

* romantismus: romanticky postoj ke
svétu, projevy v umeéni, umeélecké
pamatky, piedstavitelé svétového
romantismu a jejich dila: Byron,
Scott, Puskin, Hugo, specifické rysy
naseho romantismu, RKZ, Macha,
Tyl, Erben aj.

* predpoklady vzniku realismu:
umeélecké zasady realismu a
naturalismus ve svété, prolinani
principti romantismu a realismu,
vybrani autofi svétové literatury;

* Ceska literatura 2. poloviny 19. stoleti
— autori a skupiny, prikopnici
realismu, majovci, ruchovci a
lumirovci, historicka proza,
venkovska tematika, autofi regiond,
kriticky realismus.
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3. roénik

20 konzultaci

1 Jazykova, komunikaéni a slohova vychova

* v textu rozezna nalezity tvar od
nenalezitého (morfologie);

* orientuje se v kulturni nabidce regionu,

vyuziva internet;

* orientuje se v nabidce kulturnich instituci;

* popiSe vhodné spolecenské chovani;

* porovnava typické znaky kultur na nasem

uzemi;

* rozumi vyznamu béznych kulturnich

frazémi, vhodné je vyuziva;

* odhaluje a odstraiiuje nedostatky ve

vystavbeé véty;

* rozebere souvéti;

* ovlada zaklady vétné ¢lenského rozboru

véty.

* Sam vytvofi odborn¢ zaméfeny popis;

* vyuziva odbornych znalosti k poskytnuti

pouceni o daném jevu;

* orientuje se ve vystavb¢ textu, rozumi celku

1jeho Castem

* vyjadiuje se vécné, spravne, srozumitelné

* vhodné argumentuje a prezentuje sam sebe

* odhaluje stylizacni nedostatky

* voli adekvatni prostfedky slovni zdsoby

véetné odborné terminologie

* ziskava informace z vice zdroji, vybira si je

* zaradi a charakterizuje text odborného
stylu;

* sestavi zakladni projevy administrativniho

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
74k: Jazyk a komunikace 10

* Pojmenovani a slovo: vlastni jména v
komunikaci — osobni jména (tvary a
pravopis);

- frazeologie a jeji vyuziti,

« vypovéd’ a véta: véty dvojclenné —

vvvvvv

podmétu a piisudku, rozvijejici vétné
Cleny, véty jednoclenné, zvlastnosti
ve vétné stavbe, ¢arka ve véte
jednoduché;

« vypoveéd a véta: stavba souvéti, carka
v souvéti, procvicovani;

- nedostatky ve vétné stavbe;

« kultura: kulturni instituce v CR a
regionu,

« spoleCenska kultura;

« narodnostni kultura na naSem tzemi,
kultura bydleni a odivani, lidové
uméni, ochrana a vyuzivani
kulturnich hodnot.

Komunikacni a slohova vychova

* Slohovy postup popisny, odborny
popis pracovniho postupu

« odborny styl: vyklad a postup
vykladi - druhy vykladu, rozbory
ukazek, styliza¢ni cviceni, prakticky
slohovy vycvik

- referaty na zaklad¢ Cetby;

« administrativni styl a jeho Gtvary —
zivotopis, motivacni dopis, zadost.

stylu.
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2 Literatura a estetické vzdélavani

* objasni podstatu modernich uméleckych
smért konce 19. stoleti, uvede ptiklady
z tvorby maliiti a basnik;

* ma prehled o brnénské architektute spjaté
s mezivalecnou avantgardou,

* orientuje se v hlavnich proudech a
zéakladnich dilech svétové i Ceské
mezivalecné literatury;

* pracuje v hodinach s literarnim textem.

* Literatura a uméni na prelomu 19.
stoleti a v prvni poloving 20. stoleti;

* prelom 19. a 20. stoleti: nové
umélecké sméry: impresionismus,
symbolismus, secese, dekadence,
,prokleti basnici®, ceska moderna,
generace 90. let, bufici, predstavitelé;

* zmény ve spolecnosti na pocatku
stoleti, dal$i nové umelecké sméry,
surrealismus, dadaismus, kubismus,
futurismus:

* Ceska poezie v mezivalecném obdobi:
proletaiska poezie, poetismus,
surrealismus;

* préza a drama ve svétové literatuie;

* atmosféra doby, historické souvislosti,
obraz prvni svétové valky, vyznamné
osobnosti jednotlivych narodnich
literatur;

* Ceska proza a divadlo mezi dvéma
valkami: vybrani autofi, specifika nasi

literatury v dob¢ okupace.

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Z7.4Kk: Literatura, estetické vzdélavani 10
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4. ro¢nik

30 konzultaci

1 Jazykova, komunikac¢ni a slohova vychova

Z4k:
» zacleni matetsky jazyk do soustavy jazyka;

* dodrzuje normy spravného chovani,
zdvotilost v feCovém projevu,

* posoudi vhodnost vybéru prostiedk;

* rozezna frazovitost vyjadiovani;

* vlastnimi slovy pragmaticky objasni
potiebu uzivat spisovnou cestinu;

* prokazuje znalosti ceského pravopisu;

* na ukazkach dolozi vyvoj Cestiny.

* sestavi jednoduché zpravodajské a
propagacni utvary (zprava, reportaz,
pozvanka, nabidka ...)

* orientuje se v béznych typech periodik,
rozli$i zpravu od komentate, fakta od
domnének a dezinformaci a fake news;

* rozpozna v textu prvky podbizivosti;

* vytvoii rozbor Cetby po strance tematické,
kompozi¢ni a jazykové;

* 0 vybranych problémech svého oboru se
vyjadii formou odborného eseje ¢i tivahy;

* na internetu se informuje o kulturnich
aktivitach;

* podili se na praci v tymu, diskutuje o
kulturnim zazitku;

* vyhledava informace v odborné literature;

* porovnava texty, interpretuje je;

* stylizuje sam jednoduchy odborny veiejny

projev, je schopen pronést kratky projev.

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Jazyk a komunikace 10

* ¢estina a piibuzné jazyky:
indoevropska jazykova rodina a
nekteré jeji skupiny, praslovanstina a
jazyky slovanskeé ;

* chovani a fec: kultura jazykového
projevu, spolecenska kultura, diskuse,
mluvni cviceni;

* aktualizace a automatizace vyrazu,
fraze;

* nejnovejsi normativni prirucky a
slovniky;

* pravopisny vycvik, vSestranny
rozbor;

* mezniky vyvoje spisovné cestiny do
soucasnosti, soucasné tendence.

Komunikacni a slohova vychova

* publicisticky styl a jeho Gtvary —
zprava, reportaz, interview, komentar;

* vliv médii, reklama;

* postup uvahovy, uvaha: slovni
zasoba, stavba, prace s texty,
prakticky slohovy vycvik;

* vefejné mluvené projevy a jejich styl;

* prakticka fecnicka cviceni zaki.
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2 Literatura a estetické vzdélavani

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Literatura, estetické vzdélavanim 20

74k:
* pracuje v hodinach s literarnim textem;

* na internetu se informuje o kulturnich
aktivitach;

* vyjadiuje postoje, kritizuje, polemizuje;

* prokaze prehled v tématu ¢lovek a valka ve
svétove 1 nasi literature;

* prokaze zakladni orientaci v Ceské proze
konce 20. stoleti a proze soucasng;

* znd znaky kultury konce 20. stoleti, vyrazné
osobnosti soucasné kultury.

* literatura a uméni v 2. poloving 20.
stoleti;

* zobrazeni 2. svétové valky v
literatufe, vybrani autofi;

* Ceska literatura: reakce na valku,
promény prozy v 60. 1étech, obdobi
normalizace a soucasnost;

* hlavni proudy a vybrani piedstavitelé
svétove literatury a dramatu ve 2. pol.

20. stoleti.
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5. ro¢nik

30 konzultaci
1 Jazykova, komunikac¢ni a slohova vychova

* ¢te s porozuménim, reaguje na text;

* vyuziva pfi praci s textem znalosti z
literarni teorie;

* vystihne pravdépodobnou motivaci jednani
postav;

* vystihne naladu dila, jeho zaklad. poselstvi;

* uplatiluje pfi praci s textem (pro
porozuméni) i poznatky z jinych disciplin;

* pracuje v hodindch s literarnim textem,
interpretuje jej;

* na zékladé¢ Cetby dilo interpretuje s
vyuzitim historickych znalosti;

* transformuje text do jiné podoby;

* ticastni se diskuze o Cetb¢ a divackych
zazitcich;

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
74k: Jazyk a komunikace 10
* prokazuje znalosti ¢eského pravopisu; « Pravopisny vycvik;
* posoudi vhodnost vybéru prostiedk; « viestranny rozbor;
* porovna texty, interpretuje je; * stylové rozvrstveni ¢estiny:
* v ukazkach rozlisi jazyk spisovny a prostiedky neutralni a stylové
nespisovné utvary, obecnou ¢estinu. pfiznakové, aktualizace a
automatizace vyrazu, fraze,
* Odhaluje styliza¢ni nedostatky; archaismy, historismy.
. V?ll afiekvatm })rostrf:dky s}ovnl zasoby Komunikaéni a slohové vychova
Vcetn%’odbornevtermmolog}e; .. | +Slohové postupy, utvary, styly a
* vytvori r.(v)zpor‘cetby po strance tematické, slohotvorni &initelé, druhy slohu;
kompozicni ajazykové; |, aadng atvary funkéenich styli:
e urci z u’kazky funkéni styl a prevazujici « prakticky slohovy vycvik;
SIOh(ny pos:cyp; , * jazykovy a stylisticky rozbor texti;
tv ukazce uréi slohové postupy a stavbu * styl umélecké literatury: individualni
utvaru; , - , . .| styl, zanry umélecké literatury.
* rozpozna vypravece, adresata, pointu, fikei
od reality;
* orientuje se ve vystavbé textu, rozumi celku
1 jeho ¢astem;
* nalezne faktory a jevy uméleckého stylu.
2 Literatura a estetické vzdélavani
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
73k: Literatura, estetické vzdélavani 20

* Literatura a lidova slovesnost,
literarni véda, literarni druhy a zanry,
vybrané pojmy z poetiky;

* literatura od poc¢atku po soucasnost.

* respektuje odlisny nazor druhych.
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6.1.2 Anglicky jazyk

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik 5. ro¢nik
40 30 40 40 40

Charakteristika predmétu

Vzdélavani v anglickém jazyce se na na$i Skole vyznamné podili na ptipravé Zakl na aktivni Zivot
v multikulturni spole¢nosti, nebot vede Zzaky k ziskani jak obecnych, tak komunikativnich
jazykovych kompetenci, k dorozuméni se v situacich kazdodenniho osobniho a pracovniho Zivota.
Vyuka anglického jazyka je zatfazena do vSech ro¢niki s celkovym poctem 190 konzultaci.

Cilem vyuky je naucit zaky komunikovat s lidmi z riznych ¢asti svéta a vyuzivat jazyk pro praci
s pocitatem, internetem, obecné k piistupu k informac¢nim zdrojliim a rozsifit jejich znalosti o svéte
a jinych kulturach. Soucasné ptispivd vyuka ciziho jazyka k formovéani osobnosti zaktl, uci je
toleranci k hodnotdm jinych narodd, rozviji jejich komunikativni dovednosti a schopnost ucit se po
cely zivot. Ve vyuce anglického jazyka je naSim cilem dosdhnout Grovné B1 dle Spole¢ného
evropského referencniho rdmce pro jazyky.

Obsahem vyuky je systematické rozvijeni komunikacnich schopnosti zaki v rlznych situacich
kazdodenniho osobniho nebo vefejného Zivota, schopnosti volby adekvatni komunikacni strategie a
jazykovych prostiedkt, tj. slovni zasoby, mluvnice, zvukové a grafické stranky jazyka. Vybéru
uciva odpovida i vybér tematickych okruhti v kazdém ro¢niku vcetné poznatki z oblasti redlii zemi
ptislusné jazykové oblasti. Vzhledem k zaméfeni Skoly jsou do ucebni osnovy jednotlivych jazyku
zafazena 1 témata jako obchodni korespondence a tematické okruhy se zaméfenim na socidlni
oblast.

Recové dovednosti
74k si osvojuje a nasledné prokazuje pozadovanou uroven receptivnich a produktivnich jazykovych
dovednosti.

Oblast produktivnich Fe¢ovych dovednosti:
Ustni projev
* spravné pouzije spolecenské a zdvotilostni fraze,
* popiSe, predstavi sebe 1 druhé,
* popise misto, cestu, véc, osobu, ¢innost, udalost, zkusenost apod.
* vyjadii a odlivodni svilj postoj nebo nazor,
* vyjadii nesouhlas, popft. souhlas,
* porovnd razné alternativy,
» zah4ji a ukon¢i rozhovor i telefonni,
* vyjadii emoce, rozvine argumentaci,
* vypravi d¢j, reprodukuje hlavni myslenky,
e (te nahlas,
* da pokyn k ¢innosti,
* prednese sdé¢leni, referat.

Pisemny projev

* zformuluje své vlastni myslenky a nazory,
* popiSe misto, cestu veéc, osobu, zazitek, udalost, zkuSenost, d¢j apod.,
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popise pocity a reakce,

vyjadii umysl, pfani, prosbu, zadost, nabidku, pozvani apod.
vysvétli problém a navrhne jeho feSeni,

pozada o informace,

zodpovi jednoduché dotazy,

napiSe pozdrav, blahoptani, vzkaz a dalsi kratsi slohové utvary,
napiSe vypravéni, dopis, popis a dalsi delsi pisemné projevy,
vysvétli nebo zdiirazni, co povazuje za dilezité,

ptelozi kratsi text.

Oblast receptivnich Fe¢ovych dovednosti:

rozumi autentickému dialogickému i1 monologickému Gstnim projevu proneseném rodilym
mluv¢im standardni a zietelnou vyslovnosti v hovorovém tempu,

pochopi téma, zékladni informace, hlavni mySlenky, dalezité¢ detaily,

rozli$i rizné mluv¢i, zdkladni a rozSifujici informace, rizné nézory a odliSna stanoviska,
citové zabarveni,

postihne logickou strukturu sdéleni,

umi odhadovat vyznamy neznamych vyraza podle kontextu a zplisobu tvoteni,

¢te s porozuménim vécné i jazykove pfimefené texty, orientuje se v textu, umi nalézt hlavni
(dtlezité informace),vedlejsi myslenky, dilezité detaily, umi postihnout logickou strukturu,
pouziva slovnik a vyhledava informace na internetu.

Oblast slovni zasoby:

74k si produktivné osvoji lexikalni prostiedky v&etné ustalenych obratli a odborné terminologie
v minimalnim rozsahu 3000 lexikalnich jednotek, tzn. 750 lexikéalnich jednotek za Skolni rok.
Receptivné si zak osvoji dalsi lexikalni jednotky tak, aby byl schopen porozumét ustnim projevim a
psanym textim obsahujicim i nizké procento neznamych vyrazi, jejichz vyznam lze odhadnout
z kontextu ¢i situace.

Tematické okruhy vSeobecné:

osobni udaje, rodina,

charakteristika, mezilidské vztahy,

dum a domov,

zivot na venkove a ve meste,

kazdodenni zivot, pribéh dne,

sport, volny Cas, konicky, zdbava,

kulturni Zivot a uméni,

obchody a sluzby, nakupovani, oblékani,
cestovani, doprava, ubytovani,

stravovani a zdravy zivotni styl,

zdravi, lidské télo, nemoci, navstéva lékare,
zivotni prostiedi a jeho ochrana,

ptiroda, ro¢ni obdobi, pocasi,

vzdélavani u nés 1 v cizojazycnych zemich,
préace a povolani,

spolecnost a masmédia.
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Realie anglicky mluvicich zemi:

* chape vyznam daného jazyka,

* prokazuje faktické znalosti o geografickych, demografickych, hospodéiskych, politickych a
kulturnich faktorech dané jazykové oblasti,

+ reilie zemi dané jazykové oblasti porovna realiemi CR,

* ma piehled o literatuie a umeni dané jazykové oblasti,

* ilustruje tradice a zvyky ,

* pouziva autentické materialy (internetové stranky, ¢asopisy, filmy v plivodnim znéni)
pfislusné jazykové oblasti.

Tematické okruhy odborné:
* prace a zaméstnani, zadost o misto, Zivotopis
» telefonicky hovor, zprostiedkovani a objednavka sluzeb
e organizace navstévy, odborné exkurze
» zékladni terminologie v oblasti socidlnich sluzeb
» zékladni frazeologie formalniho dopisu
* formalni Gprava dopisu
* poptavka, nabidka, objednavka, upominka, reklamace
* e-mail a neformalni dopis

Metody a formy vyuky

Podminkou préce je ucta k dospélému zaku, s ucitelem ho spojuje spolecny cil, ktery je realizovan
na zakladé jejich partnerstvi a spoluprace. Je bran zietel na socialné komunikativni aspekty uceni a
vyuCovani, metody vyuky zahrnuji frontalni skupinové, tymové a individudlni vyucovani. Vyucujici
vede zaky k osvojovani riznych technik samostatného uceni a k individualni praci odpovidajici
jeho schopnostem. Vyucujici kladou diraz na potfebu kultivovaného mluveného 1 pisemného
projevu. Cilem je vypéstovat u co nejvetsi ¢asti zakl potfebu dorozumét se v danych jazykovych
oblastech a v profesnim Zivote.

Hodnoceni zZaki

Diiraz je kladen na informativni funkce hodnoceni. V souladu s pozadavky Rady Evropy na rozvoj
zakovy autonomie a pfipravu na celozivotni uceni jsou Zaci motivovani a podporovani
k pravidelnému vedeni jazykového portfolia, které zakiim vice zprithledni proces uceni, umozni jim
rozvinout schopnost sebereflexe tak, aby ziskali vétsi zodpovédnost za vlastni uceni a ovéfili si
vysledky, kterych v jazykovém vzdélavani dosahli.

Zaci jsou diagnostikovani pisemné a ustné. Pti klasifikaci se pfihlizi k pravidlim hodnoceni
vysledki vzdélavani zaka.

Prurezova témata pokryvana predmétem

Cloveék a digitalni svét

V jazykovém vzdélavani a komunikaci jsou zaci vedeni zejména k tomu, aby byli schopni vyuzit
digitalni technologie k vyjadfeni, formulaci a obhajobé svych nazord, k ziskavani informaci z
riznych zdroji 1 k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci zplisobem vhodnym pro danou
(komunikacni) situaci a s ohledem na zamysleného piijemce.

Clovek a Zivotni prostiedi

Tematickymi celky se prolinaji soucasné globalni, regiondlni a lokalni problémy rozvoje a vztahy
Cloveka k prostiedi — klimatické zmény, ohrozovani ovzdusi, vody, ptidy, ekosystému i biosféry
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z ruznych hledisek rozvoje lidské populace, vliv prostiedi na lidské zdravi.

Ob¢an v demokratické spolecnosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby se dovedli orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a
optimalné vyuzivat masova media pro své riizné potieby.

Téziste realizace prurezového tématu — rozvoj funkéni gramotnosti zaka — tj. schopnost ¢ist textovy
materidl s porozuménim, interpretovat jej, hodnotit jej a pouzivat pro rizné ucely.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Z4ci jsou vedeni k uvédoméni si vyznamu celoZivotniho vzdélavani pro osobni rist, profesni restart
a udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace. Nauci se vyhledavat a posuzovat relevantni kariérni
a vzdelavaci informace v anglickém jazyce, seznami se s moznostmi formalniho i neformalniho
vzdelavani v tuzemsku i zahrani¢i. Vnéj$i motivaci vedeme zdka k vnitini motivaci, zodpovédnosti
a iniciativé. Pfi hodnoceni zédka pouzivame zpétnou vazbu, posilujeme sebedliivéru zdka zaméifenim
se na pozitiva.

Clovék a svét prace - Svét prace

Pisemna i verbalni prezentace v prostfedi prace, zpracovani zadosti o zaméstnani, formy Zivotopist,
motivacnich dopisi a jejich vytvoreni.

Vychovné a vzdélavaci strategie predmétu
Kompetence k uceni:
e 7ak projevi zdjem o kulturu a tradice cizich zemi
e pracuje se slovnikem, rozviji slovni zasobu i logické mysleni
e ke svému uceni pouziva rizné informacni zdroje, napt. Internet, cizojazycné asopisy apod.
e sleduje pokroky pii dosahovani cile svého uceni, konfrontuje své védomosti ostatnimi zaky
e vyuziva metody a techniky efektivniho studia ciziho jazyka ke studiu dalSich jazykh
Kompetence k FeSeni problémii:
e 7ak porozumi zadani ukolu v anglickém jazyce, dokaze identifikovat hlavni myslenku nebo
komunikacni cil a ziska potiebné jazykové informace k jeho vyfeseni
e spolupracuje na splnéni tkolu s ostatnimi, aktivné se zapojuje do tymovych jazykovych
aktivit
Komunikativni kompetence:
e zak pracuje s informacemi a zdroji v cizim jazyce vcetné Internetu
e pracuje ve dvojicich a ve skupinach, formou rtiznych jazykovych her
e diskutuje o problému, zapoji se aktivné do debaty, vyjadii vlastni nazor
Personalni a socialni kompetence:
e 7ak podporuje tymovou praci a praci ve skupinach
e chape nutnost spoluprace pfii feSeni problému
e 73k je schopen sebehodnoceni, ma radost ze svého uspéchu i tspéchu ostatnich
e odpovédné plni ukoly
Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
o 7ak ziskavd informace o svété, zvlast€ o zemich studovaného jazyka, chape zakladni
kulturni rozdily, projevuje se v souladu se zdsadami demokracie
e uznava tradice a hodnoty cizich zemi
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
e do vyuky je integrovan odborny jazyk
e 7ak ma predstavu o moznostech uplatnéni na trhu prace a svého postaveni v daném oboru se
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znalosti ciziho jazyka
zak chape znalost ciziho jazyka jako nutnou pii Zivot€ v Evropské unii

Digitalni kompetence:

zak efektivné komunikuje v anglic¢tin€ prostiednictvim digitalnich nastroju (email, chat, ...)
pouzivé online platformy pro skupinovou spolupraci (Google Docs, ...)

sdili, komentuje a edituje dokumenty v anglictin¢

vyhledava relevantni informace v anglickém jazyce na internetu, posuzuje jejich
davéryhodnost

poslouché a analyzuje autentické materialy v anglictiné (podcasty, videa, ...)

pouzivd nastroje pro pieklad a porozuméni (napf. Google Translate, elektronické
slovniky, ...)

vytvaii multimedidlni prezentace a dalsi materialy v angli¢tiné (PowerPoint, Canva, ...)
pouzivd hry pro zlepSeni slovni zdsoby, gramatiky a poslechovych dovednosti (napf.
Kahoot!)

vyuziva digitalnich néstroji k sebehodnoceni pokroku ve vyuce anglictiny (napf. e-
portfolio)
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1. ro¢nik

40 konzultaci

1 Refové dovednosti, jazykové prostiedky, obecné komunikaéni okruhy a jazykové funkce

gramaticky spravn¢, spontanng;

* logicky a jasné strukturuje formalni i
neformalni pisemny projev riiznych
slohovych styli;

* porozumi hlavnim bodiim a myslenkam
autentického ustniho projevu;

* rozlisi v mluveném projevu jednotlivé
mluvc¢i, identifikuje rizny styl, citové
zabarveni, nazory a stanoviska jednotlivych
mluvcich;

* vyjadii a obhdji své myslenky, nazory a
stanoviska vhodnou pisemnou i ustni
formou;

* vyuziva rizné druhy slovniki, informativni
literaturu, encyklopedie a média.

Ustni projev:

* pojmenuje vybaveni a ptislusenstvi
domu/bytu

* vyjmenuje bézna zaméestnani, popise
predpoklady k jejich vykonavani

* popise lidské telo a zékladni organy

* vyjmenuje bézné nemoci a zranéni, popise
jejich symptomy a 1écbu

* popise, jak se stravovat zdravé

* charakterizuje ¢leny své rodiny

* popise osobu, véc nebo misto pomoci
vedlejsi véty

* vzajemne¢ se s kamaradem pté a odpovida nal
otazky o tom, co dosud v zivot¢ d¢lal,
dokazal ¢i rad by dokazal (pouziti minulych,
pfitomnych, ptedptitomnych casit)

* gramaticky spravné formuluje, co se déje
/stalo v budoucnosti blizké 1 vzdalené

* vyjadii souhlas ¢i nesouhlas s ndzorem na
vyvoj véci ¢i udélosti v pritomnosti,
minulosti

* zepta se kamarada, co dé¢lal / déla v urcitou

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Z:k: 40
* formuluje svilj ndzor srozumiteln¢, Vyslovnost:

* kratké a dlouhé samohlasky

* slovni a vétny pfizvuk

* vyslovnost o, s, §, dz, ¢

* navaznost - tiché (nevyslovované)
souhlasky

Gramatika:

* pfitomny Cas prosty a prubchovy -
¢innd a stavova slovesa

* ptislovce Casu

* vazba there is/there are, there
was/were

* piedlozky mista

* sloveso must a have to

* minuly ¢as slovesa can (could)

* kombinovani minulych a pfitomnych
casl

* vyjadieni minulych a pfitomnych
zvykl a stava

Slovni zasoba:
* denni ¢innosti, volnocasové aktivity
* dim, domov, ndbytek
* lidské télo
* sporty
* zem¢ a narodnosti
* slova spojena s cestovanim
* slova spojené s dovolenou
* prace, zameéstnani
* vyjadreni zvlastniho dne

Komunika¢ni situace:

* rozhovor o soucasnych, minulych a
budoucich ¢innostech a déjich

* rozhovor o lidech a udalostech na
fotografiich

* pocity pii ruznych pftilezitostech

* diskuse o jidle a zdravém Zivotnim

dobu a na podobné¢ otazky odpovi

stylu
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* vypravi, jak stravil prazdniny/dovolenou

Cteni:

* precte texty s béznou slovni zasobou a
rozumi obsahu

* porozumi obsahu populdrné¢ nau¢ného
¢lanku

* vyhleda v populdrné naucném ¢lanku
specifické informace

* odhadne podle kontextu vyznam neznamych
vyrazi

Poslech:

* rozumi hlavnimu tématu vypoveédi

* v slySenych rozhovorech rozpozna, jaky je
vztah lidi spolu mluvicich

* v rozhovoru nékolika mluvc¢ich rozlisi, ktefi
maji odliSna stanoviska

Pisemny projev:
* napiSe popis osoby
* napiSe neformalni email kamaradovi
* napiSe ¢lanek/vypravéni o zazitcich
z cestovani/prazdnin

* popiSe sviij dim

* vyména nazori na rizné druhy
dopravy

* komunikace s kamaradem o tom, co
dosud v zivote€ udelali, dokazali,
hodlaji dokézat

* souhlas ¢i nesouhlas s ndzorem na
vyvoj véci ¢i udalosti v pfitomnosti a
budoucnosti

* dotazy na kamarada, co délal / déla v
urc¢itou dobu v minulosti /
ptitomnosti a odpovédi na totéz

* zéklady telefonovani

* navrh ¢innosti na vikend a reakce na
podobné navrhy

* vymeéna nazord na riizné druhy sportt
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2. ro¢nik

30 konzultaci

1 Recové dovednosti, jazykové prostiedky, obecné komunikaéni okruhy a jazykové funkce

béznych situacich

* formuluje svilj ndzor srozumitelné

* logicky a jasn¢ strukturuje formalni i
neformalni pisemny projev riznych
slohovych stylt

* odvodi vyznam neznamych slov na zékladé
jiz osvojené slovni zasoby, kontextu,
znalosti tvorby slov a internacionalismi

* rozli§i v mluveném projevu jednotlivé
mluv¢i, identifikuje riizny styl, citové
zabarveni, ndzory a stanoviska jednotlivych
mluvéich

* sestavi souvisly text na Sirokou skalu témat
a vyjadii své stanovisko

* vyjadii a obh4ji své myslenky, ndzory a
stanoviska vhodnou pisemnou 1 Ustni
formou

* vyuzivé rizné druhy slovniki, informativni
literaturu, encyklopedie a média

* vyuziva vykladové a odborné slovniky pfi
zpracovani pisemného projevu na nezndmé
téma

Ustni projev:

* popise ptib¢h a vyjadii na n¢j nazor

* popiSe své pocity i svych blizkych

* vyjadri se k socialnim problémi

* pojmenuje jidlo a ndpoje

* pojmenuje zvirata

* pojmenuje terminy tykajici se zivotniho
prostredi

* pojmenuje ndzvy obchoda, klenot

* reprodukuje vyslechnuty kratky text

* reprodukuje dotazy a otdzky jinych

* simuluje rozhovor pfi interview

* gramaticky spravné formuluje véci a jevy,
které by rad zménil

* vyjadti svlj ndzor

* predstavi se druhé osobé a v rozhovoru

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Zak: 30
* reaguje adekvatné a gramaticky spravné v Vyslovnost:

* vyslovnost pravidelnych a
nepravidelnych participii

* dvojhlasky

* vyslovnost pismen
V!Ough"’ Haughﬂ

* slovni a vétny ptizvuk

* vétny rytmus

* navazovani

Moo sn

u", "c", "ai",

Gramatika:

* pocitatelna a nepocitatelna podstatna
jména

* modalni sloveso should/shouldn't

* budouci ¢as will / going to / present
continuous

* stupniovani ptidavnych jmen

* predpfitomny Cas s never, ever, just,
already, yet

* trpny rod

* nulové podminkové a prvni
podminkové souvéti

Slovni zasoba:

* dasopis, biografie, knihy, zdnry

* zivotni prostiedi a slova s nim
spojena

* nakupovani, sluzby

* prace, zaméstnani

* osobni kvality

* tvorba slov (podstatna jména ze
sloves, pfidavna jména a piislovce
Z podstatnych jmen)

* elektronicka zatizeni

* slozend podstatna jména

Komunika¢ni situace: -
* domluva na kompromisu s vyuzitim
vhodnych vyrazovych prostredkil

* porovnani zazitkli a dojmt
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zjisti o ni podrobnéjsi informace

* vypravi o pomyslné udalosti v minulosti a
jejich moznych nasledcich

* zepta se kamarada, co ud¢la, kdyz... a na
stejné otazky odpovi

* v rozhovoru obhajuje svoje stanovisko a
reaguje na alternativni navrhy

Ctent:

* piecte texty s béznou slovni zasobou a
porozumi obsahu

* volné reprodukuje autenticky text

* rozumi zpravam, popistim, napistim,
ufednim sdélenim

* aktivné vyuziva vSechny druhy slovnikt

Poslech:

* rozumi hlavnimu tématu

* v slySenych rozhovorech dvou lidi
rozpozna, jaky je mezi nimi vztah

* rozumi obraznym pfirovnanim

* v slySeném rozhovoru né¢kolika mluvcich
rozlisi, ktefi maji odli$nd stanoviska

Pisemny projev:

* napiSe ¢lanek do ¢asopisu nebo blog
ptfedstaveni, ¢i knihy

* napiSe Zivotopis a motivacni dopis

* napiSe pfibéh, ohodnoceni zbozi, esej

* napiSe ¢lanek o vyhodéch a nevyhodach

z filmového predstaveni

* povidani o imaginarnich situacich dle
svych prani a tuzeb

* diskuse o vyhodach a nevyhodach

* reakce na pozvani

* vymeéna nazor

* schopnost zeptat se kamarada, co
ud¢la, kdyz...

* obhajoba stanoviska a reakce na
alternativni navrhy kamarada

* pracovni pohovor, diskuse o volbé
povolani
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3. roénik

40 konzultaci

1 Refové dovednosti, jazykové prostiedky, tematické okruhy, obecné komunikaéni okruhy a

jazykové funkce

gramaticky spravné, spontanné

* logicky a jasn¢ strukturuje formalni i
neformalni pisemny projev riznych
slohovych stylt

* porozumi hlavnim bodiim a mys$lenkdm
autentického ustniho projevu

* rozli$i v mluveném projevu jednotlivé
mluv¢i, identifikuje riizny styl, citové
zabarveni, nazory a stanoviska jednotlivych
mluvcich

* vyjadii a obh4ji své myslenky, nazory a
stanoviska vhodnou pisemnou i ustni
formou

* vyuziva rizné druhy slovniki, informativni
literaturu, encyklopedie a média

Ustni projev:

* popise lidské t¢lo a zékladni organy

* charakterizuje ¢leny své rodiny

* popiSe osobu, véc nebo misto pomoci
vedlejsi véty

* vzajemn¢ se s kamarddem pta a odpovida
na otazky o tom, co dosud v zivoté d¢lal,
dokézal (pouziti minulych, pfitomnych)

* gramaticky spravné formuluje, co se stane
v konkrétni dobu v budoucnosti blizké i
vzdalené

* vyjadrti souhlas ¢i nesouhlas s ndzorem na
vyvoj véci ¢i udalosti v pfitomnosti

* zepta se kamarada, co bude délat v urcitou
dobu a na podobné otazky odpovi

Ctent:

* pfecte texty s béznou slovni zadsobou a
rozumi obsahu

* porozumi obsahu popularné nau¢ného
¢lanku

* vyhleda v populdrné¢ nau¢ném ¢lanku

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
7:k: 40
* formuluje svilj ndzor srozumiteln¢, Vyslovnost:

* kratké a dlouhé samohlasky

* slovni a vétny ptizvuk

* vyslovnost o, s, §, dz, ¢

* navaznost

* tiché (nevyslovované) souhlasky

Gramatika:

* pfitomny ¢as prosty a prubchovy
¢inna a stavova slovesa

* Cleny urcité a neurcité

* kombinovani minulych a pfitomnych
Casli

* vyjadieni minulych a pfitomnych
zvyki a stavi

* vyjadieni zvykl v minulosti

* typy trestnych ¢int, tresty

* as predpfitomny prosty versus
minuly prosty -

* Cas predptitomny pribehovy

Slovni z4soba:
* rodina, osobnostni pfidavna jména

Komunika¢ni situace:

* rozhovor o soucasnych déjich

* rozhovor o lidech a udalostech na
fotografiich

* pocity pfi riznych piilezitostech

* souhlas ¢1 nesouhlas s nazorem na
vyvoj véci ¢i udalosti v pritomnosti

* zéklady telefonovani

* navrh ¢innosti na vikend a reakce na
podobné navrhy
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specifické informace
* odhadne podle kontextu vyznam
neznamych vyraza

Poslech:

* rozumi hlavnimu tématu vypoveédi

* v slySenych rozhovorech rozpozna, jaky je
vztah lidi spolu mluvicich

* v rozhovoru nékolika mluvc¢ich rozlisi, ktefi
maji odliSna stanoviska

Pisemny projev:
* napiSe popis osoby
* napiSe neformalni email kamaradovi
* napiSe blog o pomoci v situaci
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4. ro¢nik

40 konzultaci

1 Refové dovednosti, jazykové prostiedky, tematické okruhy, obecné komunikaéni okruhy a

jazykové funkce

gramaticky spravné, spontanné

* logicky a jasn¢ strukturuje formalni i
neformalni pisemny projev riznych
slohovych stylt

* porozumi hlavnim bodiim a mys$lenkdm
autentického ustniho projevu

* rozli$i v mluveném projevu jednotlivé
mluv¢i, identifikuje riizny styl, citové
zabarveni, nazory a stanoviska jednotlivych
mluvcich

* vyjadii a obh4ji své myslenky, nazory a
stanoviska vhodnou pisemnou i ustni
formou

* vyuziva rizné druhy slovniki, informativni
literaturu, encyklopedie a média

Ustni projev

* popiSe osobu, véc nebo misto pomoci
vedlejsi véty

*vzajemn¢ se s kamaradem pta a odpovida na
otazky o tom, co dosud v zivoté d¢lal,
dokazal ¢i rad by dokazal (pouziti
minulych, pfitomnych, pfedptitomnych
Cast, vyjadieni budoucnosti)

* gramaticky spravné formuluje, co se
stane/co by se mohlo stat v konkrétni dobu
v budoucnosti blizké i vzdalené

* vyjadii souhlas ¢i nesouhlas s ndzorem na
vyvoj véci €1 udalosti v budoucnosti

* zeptéd se kamarada, co bude d¢€lat v urcitou
dobu v budoucnosti a na podobné otazky
odpovi

* vypravi, jak stravil prazdniny/dovolenou

* vyjmenuje typy trestnych ¢inti a mozné
tresty

* reprodukuje vyslechnuty kratky text

*kratké a dlouhé samohlasky

*slovni a vétny piizvuk - vyslovnost o,
s, §,dz, ¢

* navaznost

*tiché (nevyslovované) souhlasky

Gramatika:

* pfitomny Cas prosty a prib&hovy -
¢innd a stavova slovesa

*vyjadieni budoucnosti pfitomnymi
¢asy - vyjadfeni budoucich plant,
zameru a predpovedi (be going to)

* Cas predpfitomny prosty versus
minuly prosty - Cas predpiitomny
pribéhovy

e druh¢ a tieti stupné pfidavnych jmen
a prislovei

* leny urcité a neurcité

* kombinovani minulych a pfitomnych
Cast

*vyjadifeni minulych a pfitomnych
zvykl a stavil

*s0, such, too, enough

*prvni a druhé podminkové souvéti

*modalni slovesa

Slovni z4soba:

*pfidavnd jména koncici na -ing, -ed

*lidské télo

*predlozky vazané se slovesy a
ptidavnymi jmény

*podstatna jména s piiponami -ment,
-ion, -ence

*skladani slov

*ptidavné jména popisujici Tv

programy

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
7:k: 40
* formuluje svilj ndzor srozumiteln¢, Vyslovnost:
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Cteni:

* piecte texty s béznou slovni zasobou a
rozumi obsahu

* porozumi obsahu popularné¢ nauc¢ného
¢lanku

*vyhleda v populdrné nau¢ném ¢lanku
specifické informace

* odhadne podle kontextu vyznam
neznamych vyraz

Poslech:

* rozumi hlavnimu tématu vypoveédi

* v slySenych rozhovorech rozpozna, jaky je
vztah lidi spolu mluvicich

* v rozhovoru n¢kolika mluvc¢ich rozlisi, ktefi
maji odli$na stanoviska

Pisemny projev:
*napiSe popis osoby
*napiSe neformalni email kamaradovi
* napiSe ¢lanek/vypravéni o zazitcich z
cestovani/prazdnin

*pifidavné jména s koncovkami -ed a
-ing

*prace, zamé&stnani

*vyjadii ohodnoceni sebe a sama a
kamarada

Komunikac¢ni situace:

*rozhovor o soucasnych, minulych a
budoucich ¢innostech a déjich

*rozhovor o lidech a udélostech na
fotografiich - pocity pfi riiznych
ptilezitostech

* diskuse o jidle a zdravém zivotnim
stylu

* vyména nazord na rizné druhy
dopravy - komunikace s kamaradem
o tom, co dosud v zivot¢ udé¢lali,
dokézali, hodlaji dokazat

*souhlas ¢i nesouhlas s ndzorem na
vyvoj véci ¢i udalosti v budoucnosti

*dotazy na kamarada, co bude d¢lat
v urcitou dobu v budoucnosti a
odpovédi na totéz

* zaklady telefonovéni

*navrh ¢innosti na vikend a reakce na
podobné navrhy
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5. ro¢nik

40 konzultaci

1 Recové dovednosti, jazykové prostiredky, tematické okruhy, obecné komunikaé&ni okruhy a

jazykové funkce

témata abstraktni 1 konkrétni v méné
béznych i odbornych situacich

* porozumi hlavnim bodiim a myS$lenkdm
obsahu na aktualni téma, postihne jeho
hlavni a dopliujici informace

* te s porozuménim literaturu ve
studovaném jazyce

* pii setkani s rodilymi mluvéimi zahdji, vede
a zakonc¢i dialog a zapoji se do zivé diskuse
na riiznd témata

* vyjadii a obh4ji své myslenky, ndzory a
stanoviska vhodnou pisemnou 1 Gstni
formou

* vyuziva razné druhy slovniki, informativni
literaturu, encyklopedie a média

* vyuziva vykladové a odborné slovniky pfi
zpracovani pisemného projevu na riizna
témata

* adekvatné a gramaticky spravné
okomentuje a prodiskutuje odlisné nazory
ruznych faktografickych i imaginativnich
textl

» identifikuje strukturu textu a rozlisi hlavni a
dopliujici informace

* podrobné popise své okoli, své zajmy a
¢innosti s nimi souvisejici

* postihne zapletku i sled udélosti ve filmu ¢i
hte

* ptfednese souvisly projev na zadané téma

* s porozuménim piijima a srozumitelné 1
gramaticky spravné pifedava obsahové
slozitéjsi informace

* volné a srozumitelné reprodukuje precteny
nebo vyslechnuty autenticky text se slovni

*slova piejata z jinych jazyka

*slabé formy vyslovnosti (sloveso
"have")

*tiché souhlasky

* zména piizvuku u podstatnych jmen a
sloves

*ptizvuk s riznymi pfedponami a
piiponami

*ptizvuk u ptibuznych slov a
odvozenin

* odmlky a vétny ptizvuk

Gramatika:

*pouZiti slovesného Casu pfedminuly
cas

* opakovani minulych cast

* gerundium a infinitiv

* pouziti neptimé feci

* trpny rod

*vazba have sth done

Slovni zésoba:
*mysl, pocity, vztahy
* masova média, internet
e kultura, zanry
*véda a technika
*kolokace
*idiomy spojené s technikou
*slovesa spojena s predlozkami
* frazova slovesa

Komunikaé¢ni situace:
erozhovor o kultufe

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
74k: 40
* formuluje sviij ndzor srozumitelné, Vyslovnost:
gramaticky spravné, spontanné a plynule *hlasky "s" a "z"
* komunikuje plynule a foneticky spravné na | pismeno "u"
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zasobou a jazykovymi strukturami *porovnani zazitkl z

odpovidajicimi ndro¢néjSimu textu divadelniho/hudebniho predstaveni -
) rozhovor o reklamé

Ustni projev: * pievypravéni rozhovoru

*mluvi o vztahu ke kniham

* popise pocity, vztahy

* informuje o zkuSenostech se svétem médii a
pocitact

s referuje o svém vztahu k védé a technice

* zpravy a kultura medii

*rychld, spontanni a gramaticky
spravna komunikace

*posouzeni alternativnich navrhti

*vymeéna informaci a rad

* schopnost nahradit vyrazy synonymy

* vyjadfeni pocitii, Gcasti, soucitu

Ctent:

* ¢te bez problému texty, které obsahuji
béZnou slovni zasobu

*rozumi literarnim i odborn¢j$im textim a
publicistickym ¢lanktim

* odhadne vyznam neznamych slov -
reprodukuje autenticky text

Poslech:

* rozumi hlavnim bodim/myslenkam
autentického ustniho projevu

* porozumi i del$im textlim se slozitéjsi
slovni zadsobou

* pochopi hlavni body/myslenky pisnicky

* rozli$i jednotlivé mluv¢i, odlisi jejich
ptizvuky

* rozumi televiznimu a rozhlasovému
vysilani

* domluvi se telefonicky

Pisemny projev:

* dokonc¢i kratky ptibéh

* napisSe tvahu na dané téma, ve které vyjadii
své stanovisko

* napiSe zpravu o Zivoté ve svém mésté
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6.1.3 Némecky jazyk

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik 5. ro¢nik

10 10 0 0 0

Charakteristika pfedmétu

Némecky jazyk studuji zaci dalkové formy vzdélavani jako druhy cizi jazyk. V 1. a ve 2. ro¢niku je
hodinova dotace 10 hodin. Kromé uvedeného poctu hodin jsou zakiim nabizeny individualni
konzulta¢ni hodiny. V ramci vyuky druhého ciziho jazyka je kladen velky diiraz na samostudium.

Vyuka némeckého jazyka vede k ziskdni zakladnich receptivnich a produktivnich jazykovych
kompetenci a je dileZitou soucasti pfipravy zdkd na jejich zivot v multikulturni spolecnosti,
prispiva k formovani osobnosti zakdi a uéi je toleranci k hodnotam jinych narodi. Zaci jsou
pripravovani na komunikaci v zakladnich situacich kazdodenniho osobniho a z ¢asti i pracovniho
zivota. Cilem vyuky je dosdhnout rovné A2 dle Spolecného evropského referen¢niho ramce pro

jazyky.

Obsahem vyuky je systematické rozvijeni jazykovych schopnosti zakii a jejich uplathovani v
riznych komunikacnich situacich, schopnost volby adekvatni komunikaéni strategie a jazykovych
prosttedkd, tj. slovni zdsoby, mluvnice, zvukové a grafické stranky jazyka. Vybéru uciva odpovida i
vybér tematickych okruhti v kazdém ro¢niku, véetné poznatki z oblasti realii némecky mluvicich
zemi a jejich srovnani s redliemi Ceské republiky. Do SVP je vzhledem k zaméfeni studia zafazena i
odborna terminologie a také nacvik komunikacénich situaci, se kterymi se mohou Zaci v praxi
setkat.

Recové dovednosti

74k si osvojuje a nasledn& prokazuje pozadovanou troven receptivnich a produktivnich jazykovych
dovednosti.

Oblast produktivnich Fe¢ovych dovednosti:
Ustni projev
* spravné pouzije spolecenské a zdvotilostni fraze,
* popise, predstavi sebe i druhé,
* popise misto, cestu, véc, osobu, ¢innost, udalost, zkusenost apod.
* vyjadii a odivodni sviij postoj nebo nazor,
* vyjadii nesouhlas, popt. souhlas,
* porovna rizné alternativy,
* zahdji a ukon¢i rozhovor i telefonni,
* vyjadii emoce,
* vypravi d¢j, reprodukuje hlavni myslenky,
e (te nahlas,
* prednese sdé€leni.

Pisemny projev
* zformuluje své vlastni myslenky a nazory,
* popise misto, cestu véc, osobu, zazitek, udalost, zkusenost, d¢j apod.
* popise pocity a reakce,
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vyjadii imysl, pfani, prosbu, Zadost, nabidku, pozvani apod.
vysvétli problém a navrhne jeho feSeni,

pozada o informace,

zodpovi jednoduché dotazy,

napiSe pozdrav, blahopfani, vzkaz a dalsi kratsi slohové utvary,
vysvétli nebo zdiirazni, co povazuje za dilezité,

ptelozi kratsi text.

Oblast receptivnich Fe¢ovych dovednosti:

rozumi autentickému dialogickému 1 monologickému ustnimu projevu proneseném rodilym
mluv¢im standardni a zietelnou vyslovnosti v hovorovém tempu,

pochopi téma, zékladni informace, hlavni mySlenky, dalezité¢ detaily,

rozli$i rizné mluv¢i, zdkladni a rozSifujici informace, rizné nézory a odliSna stanoviska,
citové zabarveni,

postihne logickou strukturu sdéleni,

umi odhadovat vyznamy neznamych vyraza podle kontextu a zplisobu tvoteni,

¢te s porozuménim veécné i jazykove pfimérené texty, orientuje se v textu, umi nalézt hlavni
(dilezité) informace,vedlejsi myslenky, dilezité detaily, umi postihnout logickou strukturu,
pouziva slovnik a vyhledava informace na internetu.

Oblast slovni zasoby:

74k si osvoji slovni zasobu v rozsahu vyu¢ovanych konverza¢nich témat a aktivné ji pouziva. Je
schopen porozumét ustnim projevim a psanym textim obsahujicim mens$i procento neznamych
vyrazi, jejichz vyznam dokaze odhadnout z kontextu ¢i situace.

Tematické okruhy vSeobecné:

osobni udaje, volny Cas, konicky,

rodina, piibuzenské a mezilidské vztahy,

sluzby, nakupovani,

stravovani, zdravy Zivotni styl,

bydleni, domoyv,

popis cesty, orientace,

cestovani, ubytovani,

popis bézného dne, ¢asové udaje, pocasi,

péce o télo a zdravi, lidské télo a jeho Casti, nemoci, navstéva lékare,
Skola, vzdélavani u nas i v némecky mluvicich zemich,
prace a povolani.

Realie némecky mluvicich zemi:

prokazuje faktické znalosti o geografickych, demografickych, hospodarskych, politickych a
kulturnich faktorech némecky mluvicich zemi,

realie némecky mluvicich zemi porovna s redliemi CR,

zna tradice a zvyky.

Tematické okruhy odborné:

prace a zaméstnani, Zivotopis,

telefonicky hovor, objednavka ubytovani na sluzebni cestu,
zakladni frazeologie obchodniho dopisu,

formalni Gprava obchodniho dopisu, email, dopis.

Metody a formy vyuky
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Cilem je vybudovat schopnost dorozumét se na urovni A2 dle Spole¢ného evropského referen¢niho
ramce. Metody vyuky zahrnuji frontalni skupinové, tymové a individudlni vyucovani. Vyucujici
vede zaky k osvojovani riznych technik samostatného uceni a k individualni praci odpovidajici
jeho schopnostem. Vyucujici kladou diiraz na potiebu kultivovaného mluveného i pisemného
projevu. Velky diiraz je kladen na samostudium.

Hodnoceni zZaki

Zéci jsou diagnostikovani pisemné a ustng. Pii klasifikaci se piihliZi k pravidlim hodnoceni
vysledkl vzdélavani zaka.

Prurezova témata pokryvana predmétem

Obcéan v demokratické spolecnosti

Zéci jsou vedeni k tomu, aby dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych tématech a hledali
kompromisni feSeni.

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni vyuzit digitalni technologie k vyjadfeni, formulaci a
obhajobé svych nazorti v cizim jazyce. Zaci jsou vedeni k ziskavani informaci z riiznych zdrojuL.
Informace sdili, pfedavaji a prezentuji zptsobem vhodnym pro danou komunikacni situaci
a s ohledem na zamyslené pfijemce.

Clovék a svét prace - Individualni p¥iprava na pracovni trh

Z4ci se uéi sebeprezentaci pii jednani s potencialnimi zaméstnavateli.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zéci jsou motivovani k celoZivotnimu uéeni pro udrZeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro
aktivni osobni a profesni rozvoj.

Vychovné a vzdélavaci strategie predmétu
Kompetence k uceni:
e 7ak vyhledava, tfidi a posuzuje informace z raznych zdroji
pracuje s textem, vyhledava dulezité informace
vyuziva prace se slovnikem a gramatickymi piehledy
pouziva rizné informacni zdroje: internet, cizojazycna média
zhodnocuje dil¢i vysledky vlastniho procesu uceni
e vyuziva ziskané metody a techniky ke studiu dalSich cizich jazyk
Komunikativni kompetence:
e 7ak formuluje své mySlenky a ndzory v logickém sledu
e komunikuje u€inng, souvisle, vystizn€ a kultivované (i v pisemném projevu)
e pracuje ve skupinach, zapojuje se do diskuse, obhajuje svlij ndzor a vhodné argumentuje
e napiSe e-mail, zpravu
e naslouchd promluvam druhych, porozumi jim, vhodné na né reaguje
Personalni a socialni kompetence:
e 74k u¢inn¢ spolupracuje ve skupinach
e podili se na utvareni ptijemné atmosféry ve skupiné/tiidé
e pfispiva k upeviiovani dobrych mezilidskych vztahti
e vytvaii pozitivni pfedstavu o sobé samém, kterd podporuje jeho sebedivéru pii komunikaci
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
e 74k vyuziva ziskané znalosti a dovednosti v z4jmu vlastniho rozvoje i pfipravy na jeho
budouci pracovni uplatnéni, €ini podlozena rozhodnuti o dalsim vzdélavani a uplatnéni
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sestavi strukturovany zivotopis

napiSe zadost o zaméstnani

porozumi pracovnim inzeratim

dovede pracovat samostatné ale i ve skupiné
dokaze reflektovat své vysledky

Kompetence k FeSeni problémii:

zak rozpozna problém

analyzuje problém

hleda feSeni

kriticky posuzuje rizna feSeni

efektivné fesi problémy s dirazem na optimalni vyuziti Casu

rozdéli tkoly ve skupiné podle jejich priority, naléhavosti a dileZitosti
chape potiebu efektivné spolupracovat pti feSeni problému

vyhledéava informace z riznych zdroja

samostatné pracuje na feSeni problému

Digitalni kompetence:

zak pouziva kritické mysleni pfi praci s cizojazy¢nymi informa¢nimi zdroji

zak samostatn¢ vyhledava, zpracovava a posuzuje ditvéryhodnost cizojazycnych zdroju

zak pracuje s vybranymi internetovymi aplikacemi, které jsou urceny pro studium ciziho
jazyka

zak respektuje autorskd prava cizojazy¢nych zdroju (zdsady citovani zdrojti, problematika
plagiatorstvi apod.)

zak reaguje adekvatnim zpisobem na pisemné sdéleni v tisténi i elektronické podobé

zak vyhledava a vyuzivad konkrétni informace v jednoduchych autentickych zdrojich a
vytvaii vlastni materialy (reklamy, jizdenky, ..)

zak dale rozviji osvojené jazykové znalosti a dovednosti (komunikace na socidlnich sitich,
hrani her, sledovani cizojazy¢nych videi a filmi, porozuméni online ¢lankim, blogiim
apod.)
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1. ro¢nik

10 konzultaci

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
74k: Receptivni a produktivni Fecové prabézné
* vyslovuje srozumitelng; dovednosti
* rozumi kratkym monologiim a dialogim v | ¢ interakce ustni, poslech
rozsahu probranych konverza¢nich témat; monologickych a dialogickych
* porozumi zadanym pokyntm,; projevi tykajicich se probranych
* sdéli hlavni obsah vyslechnutého nebo konverzacnich témat;
pfecteného textu, * interakce pisemnd, jednoduchy
* jednoduse sdé€li své myslenky; preklad.
* pfednese pfedem zformulovany monolog;
* prelozi jednoduchy text tykajici se
probranych konverzaénich témat;
* pouziva slovnik;
* v rozhovorech, na které je pfipraven, klade
vhodné otazky a reaguje na dotazy;
* pozada o uptfesnéni nebo zopakovani
sd€lené informace;
* vyplni jednoduchy formular tykajici se
informaci o jeho osobg;
* vyjadiuje se Ustné i pisemné k probranym
konverza¢nim tématim.
1 Osobni udaje, volny ¢as, konicky
Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Z4k: I. Reové dovednosti 3

* umi piedstavit sebe i ostatni;

* sd¢luje dulezité informace o sobé a svych
komunikac¢nich partnerech;

* sd¢luje, co dela ve volném cCase, zeptd se
ostatnich na volnocasové aktivity;

* rozliSuje tykani a vykani;

* vede jednoduché situacni rozhovory;

* spravn¢ vyslovuje némeckou abecedu a
vhodné¢ intonuje ve vétach;

* pouziva €len ur€ity a neurcity;

* Casuje nepravidelné sloveso byt a
pravidelna slovesa;

* zn4 a ve vétach pouziva tazaci zajmena;

* tvofi jednoduché oznamovaci a tdzaci véty;

* pocita od 0 do 20;

* pozdravy;

* zékladni fraze pfi seznamovani —
vyjadieni osobnich udajt, zjistovani
osobnich udajt od komunika¢niho
partnera (jméno a piijmeni, bydliste,
vek, zemé puvodu aj.);

* konicky, volnocasové aktivity.

I1. Jazykové prostiredky

* vyslovnost hlasek némecké abecedy;

* vétna intonace;

* ¢len urcity a neurcity;

* Casovani slovesa sein v pfitomném
Case;

* Casovani pravidelnych sloves;

* tdzaci zajmena;

* slovosled (véta oznamovaci, tdzaci);
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* uziva zapor nicht ve vétach.

* rozliSovani tykani a vykani;
* ¢islovky 0 — 20;
* zapor nicht ve véte.

2 Rodina, pribuzenské a mezilidské vztahy

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
74k: I. Retové dovednosti 2
* umi predstavit svou rodinu, pojmenovat * rodina a jeji ¢lenové;
jednotlivé Cleny, vysvétlit pribuzenské * ptibuzenské vztahy;
vztahy a vyjadfit zdkladni mezilidské * pratelé, kamaradi;
vztahy; * popis osoby (vlastnosti, vzhled,
* popiSe své kamarady a znamé, jejich obleceni).
vzhled, vlastnosti;
* vede jednoduché situacni rozhovory;
I1. Jazykové prostiedky
* Casuje sloveso haben v pfitomném Case; * pfitomny ¢as slovesa haben;
* spravné pouziva piidavné jméno * ptidavnd jména v piisudku;
v ptisudku; * podstatna jména v 1., 3. a 4. pad¢;
* sklofiuje podstatna jména ve 3. a 4. pade; * vyjadieni zaporu pomoci kein;
* pouziva ve vété vhodna piivlastiiovaci * ptivlastiiovaci zdjmena;
zajmena; nepiimy poradek slov ve véte.
* vytvoii vétu s nepfimym poiadkem slov.
3 Sluzby, nakupovani, stravovani
Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
73k I. Re¢ové dovednosti 3

* znd ndzvy obchodu a zékladnich
poskytovanych sluzeb;

* umi fici, kolik co stoji, uvést mnozstvi;

* vybere si vhodny zptsob placeni;

* komunikuje s prodavacem/prodavackou,
pozada o vyzkouseni, predvedeni, vyménu
¢i reklamaci zbozi;

* odmitne, nebo koupi nabizené zbozi ¢i
sluzby;

* vede jednoduché situacni rozhovory;

* znd ndzvy zékladnich potravin, pokrmt a
piti;

* vypravi o svych stravovacich navycich,
vyjadii jakym pokrmlim a napojim dava
prednost;

* popiSe moznosti stravovani, umi objednat
jidlo v restauraci;

* popiSe zakladni ¢innosti spojené s varenim

* nazvy obchodt a sluzeb;

* vyjadfeni ceny a mnozstvi;

* zpusoby placent;

* vybér zbozi, sluzeb, vyzkouseni a
predvedeni pozadovaného zbozi,
vymeéna, reklamace zbozi;

napoji;

* moznosti stravovani — doma, v
restauraci, ve Skolni kuchyni;

* vafeni;

* nakupovani a skladovani potravin.

* nazvy potravin, vybranych pokrmt a
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a uchovavanim potravin;
* vede jednoduché situacni rozhovory;

* pocita do tisice;

* pouziva podstatnd jména v mnozném cisle;
* Casuje nepravidelna slovesa;

* sklofiuje osobni zajmena ve 4. padé.

I1. Jazykové prostiedky
* ¢islovky 21 - 1000;
* mnozn¢ ¢islo podstatnych jmen;
* ¢asovani nepravidelnych sloves v
pritomném cCase;
* osobni zdjmena ve 4. pade¢.

4 Bydleni, popis cesty
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
74k: I. Reové dovednosti 2
* popiSe moznosti bydleni, jejich vyhody a * moznosti bydleni;
nevyhody; * vyhody a nevyhody bydleni ve méste

* znd ndzvy pokoji a dalsich ¢asti domu/bytu;

* popiSe sviij pokoj, byt a diim;

* popiSe ¢innosti souvisejici s chodem
domacnosti — uklid, prace na zahradé,
drobné opravy;

* zepta se na cestu, popiSe cestu;

* vede jednoduché situacni rozhovory;

* pouziva predlozky se spravnymi tvary
podstatnych jmen a osobnich z4jmen;

* Casuje a vhodné pouziva slovesa liegen,
legen, sitzen, setzen, hingen;

* zna zékonitosti slovotvorby;

* uplatituje zdkladni zplisoby tvofeni slov
Vv jazyce.

a na vesnici;

* vybaveni;

* popise svij byt, diim, pokoj;

* ¢innosti spojené s chodem
domacnosti;

* orientace ve méste, popis cesty.

II. Jazykové prostiedky

* slovesa liegen, legen, sitzen, setzen,
héngen;

* predlozZky se 3. padem, se 4. padem,
se 3. a 4. padem,;

* podstatna jména a osobni zajmena ve
3. pade;

* slovni zasoba a jeji tvofeni.
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2. ro¢nik

10 konzultaci

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Pocet
konzultaci

74k:

* vyslovuje srozumiteln¢, co nejblize
pfirozené vyslovnosti,

* rozumi pfiméfenym souvislym projeviim a
rozhovorum,;

* vyjadiuje se Ustné¢ 1 pisemné k probranym
konverza¢nim tématiim;

¢ odhaduje vyznam nezndmych vyrazi dle
kontextu a zplisobu tvofeni;

* nalezne v promluvé ¢i psaném textu
dilezité informace a dokaze je sdélit;

* aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu
v rozsahu danych tematickych okruhi;

* pouziva zakladni odbornou slovni zasobu ze
svého studijniho oboru, tj. frazeologii
vztahujici se k administrativnim a
obchodnim ¢innostem;

* komunikuje s vétsi mirou sebedivéry, vede
jednoduché situacni rozhovory, struéné
dokaze sdélit své myslenky;

* prelozi kratsi text tykajici se probranych
konverzacnich témat;

* pouziva slovnik;

* pozada o upfesnéni nebo zopakovani
sdélené informace;

* vyplni jednoduchy formulat;

* vyjadiuje se UGstné i pisemné k probranym
konverza¢nim tématim;

* ov¢ti si a sdéli ziskané informace pisemné;

Receptivni a produktivni Fecové

dovednosti

* interakce ustni, poslech
monologickych a dialogickych
projevi tykajicich se probranych
konverzacnich témat;

* interakce pisemnd, jednoduchy
preklad.

* zaznamena vzkazy volajicich.

prabézné

1 VSedni Zivot, béZny den

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Pocet
konzultaci

Z:k:
* popiSe svij vSedni den;
* sdeli, jak travi ¢as o vikendech a svatcich;
* vyjmenuje dny v tydnu, ro¢ni obdobi, ¢asti
dne;
* uvede, kolik je hodin, zepta se na Cas;
* zjisti a sd¢li, jaké bude pocasi,

I. Re¢ové dovednosti
* popis dne;
* Casové udaje;
* pocasi.

I1. Jazykové prostiedky

* vede jednoduché situacni rozhovory;

* odlucitelné predpony;

2
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* Casuje slovesa s odlucitelnou ptedponoua | *opakovani gramatickych struktur z 1.
vytvoii s nimi vétny ramec; rocniku.

* upeviiyje své znalosti gramatiky z
1. ro¢niku.

2 Péce o télo a zdravi

* prokazuje zékladni znalosti o geografickych, *nazvy zemi, narodnosti a jazyk.
hospodatskych, politickych a kulturnich
faktorech némecky mluvicich zemi a
porovnava je s realiemi Ceské republiky;

* srovna kulturu a zpisob Zivota v némecky
mluvicich zemich a v Ceské republice;

* vyjmenuje nazvy statit EU, jejich obyvatel a
matefského jazyka;

* vede jednoduché situacni rozhovory;

I1. Jazykové prostiredky

* pouziva podmét man ve vétach; * vieobecny podmét man;

* zna vyznam a uziva vazbu es gibt; « vazba es gibt;

* pouziva predlozky in a nach ve spojeni se « pfedlozky in a nach
zemepisnymi Udaj{; * stupfiovani piidavnych jmen a

e stupniuje pfidavna jména a pfislovce. piislovei.

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Z4k: I. Re¢ové dovednosti 2
* pojmenuje jednotlivé casti téla; * t€lo a jeho Casti;
* zna nazvy nejcasteéjSich nemoci, * nemoci,
* sdeli 1€kafi, jak se citi; * u lékare;
* vyjmenuje bézné sportovni aktivity; * sport a zdravi.
* vede jednoduché situacni rozhovory; , .
I1. Jazykové prostredky
« Gasuje a vhodné pouziva zptisobova slovesa; zplisobova §10V?sa;
* tvofi rozkazovaci zpusob; * rOZk?ZOYa?I %pusob’; ) 5
« sklofiuje pfidavna jména po ¢lenu urgitém | Sklv(‘)nrovam P rl(}f‘“fnyCh Jmen po Vclenu
i neuritém ve viech padech. urCitém a neurcitém v 1.—4. pade.
3 Cestovani, realie
Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Z4k: I. Re¢ové dovednosti 3
* vyjmenuje dopravni prostiedky, popise * dopravni prostredky;
jejich vyhody a nevyhody; * nakup jizdenky, mistenky;
* zepta se na cestu, * vyhledani vhodného dopravniho
* vyhleda si vhodny spoj; spojeni — jizdni fad;
* koupi si jizdenku, mistenku, provede * ubytovani;
rezervaci; » Ceska republika, némecky mluvici
* zajisti si vhodné ubytovani; zemg,;
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4 Vzdélani a zaméstnani

Vysledky vzdélavani Udivo Pocet
konzultaci
Zak: I. Recové dovednosti 3

* orientuje se ve vzdélavacim systému u nés a
v némecky mluvicich zemich;

* vypravi o své Skole a tiid¢;

» sdéli, co studuje, kde pracuje a co je napli
jeho prace;

* vyjmenuje ndzvy jednotlivych povolani;

* orientuje se v odborné terminologii, ktera se
vztahuje ke studovanému oboru;

* sestavi strukturovany zivotopis;

* pii telefonovani vyuziva ziskanych znalosti;

* vede jednoduché situacni rozhovory;

» znd formalni nélezitosti pro tvorbu dopisu a
psani emailu;

* zna zpusoby tvorby minulych ¢ast;
* mluvi o nékterych udalostech v minulosti.

» vzdélavaci systém v Ceské republice
a némecky mluvicich zemich;

* nazvy povolani;

* odborna terminologie tykajici se
prace se zaméefenim na obchodni a
administrativni ¢innosti;

* Zivotopis;

* telefonovani;

* dopis, email.

I1. Jazykové prostiredky

* minuly ¢as pravidelnych,
zpisobovych a pomocnych sloves;

* minuly ¢as vybranych nepravidelnych
sloves.
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6.2 Matematickeé vzdélavani

6.2.1 Matematika

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik 5. ro¢nik

20 20 20 - -

Charakteristika pfedmétu

Obecnym cilem matematiky je vychova premyslivého clovéka, ktery bude umét pouZivat
matematiku v riznych zivotnich situacich (pro potteby zvoleného oboru v odborné slozce
vzdélavani i v budoucim zaméstnani, pro dalsi studium, osobni Zivot, volny ¢as apod.), a predevsim
cloveka, ktery ziskd motivaci k celozivotnimu vzdélavani. Rozviji logické mysleni zéka, jeho
schopnost usuzovat, odhadovat, pocitat, srovnavat, Cist z grafii a tabulek a orientovat se v readlném
svété. Matematické znalosti a dovednosti, které si zak v pribéhu vzdélavani osvojuje, se stavaji
velmi dulezitym ndastrojem, jejz zak vyuziva i v jinych vyucovacich predmétech.

Ugivo je koncipovano tak, aby odpovidalo pozadavkiim na stiedogkolsky vzdélaného &lovéka. Zak
si osvoji matematické poznatky, postupy a metody feSeni uloh a ziskd zdkladni védomosti a
dovednosti pro dalsi pfedméty a pro piipadné dalsi studium, formuluje souvisle a srozumitelné
myslenky, formuluje feSeni Ustn€ i pisemné. Ucivo, které je rozloZzeno do prvnich tfi rocnikd,
pokryva veskeré tematické celky z RVP .

Vzdélavani sméiuje k tomu, aby Zak umél:

* vyuzivat matematick¢é védomosti a dovednosti v praktickém zivoté, pifi feSeni béZnych
situaci vyzadujicich efektivni zptsoby vypoctu a poznatki o geometrickych utvarech,;

* aplikovat matematické poznatky a postupy v odborné slozce vzdélani;

* matematizovat realné situace, pracovat s matematickym modelem a vyhodnotit vysledek
reSeni vzhledem k realit¢;

* zkoumat a feSit problémy vcetné diskuse vysledki jejich feSeni;

» (ist s porozuménim matematicky text, vyhodnotit informace ziskané z riznych zdroji —
grafli, diagramd, tabulek a internetu, pfesné se matematicky vyjadiovat;

* pouzivat pomicky: odbornou literaturu, internet, PC, kalkulator, rysovaci potieby;

» ziskat pozitivni postoj k matematice a zdjem o ni a jeji aplikace;

* davétovat vlastnim schopnostem.

Metody a formy vyuky
Klasické vyukové metody:
* metody slovni (vysvétlovani, vyklad, prace s textem),
* nazorné-demonstracni (pfedvadéni),
* Cinnostné orientované (imitace, experiment).
Aktivizujici metody:
* diskuse.
Komplexni vyukové metody:
* frontalni vyuka, partnerska vyuka, individudlni konzultace, samostatna prace zakd,
brainstorming, oteviené uceni, uceni v zivotnich situacich.
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Hodnoceni zZaki
Hodnoceni zakti vychazi z pravidel hodnoceni vysledka vzdélavani zaka.

Prirezova témata pokryvana predmétem

Obcan v demokratické spolecnosti

Jsou uplatnovany promyslené a funkcni strategie vyuky, aktivizujici metody a formy prace, napft.
problémové a kooperaéni uéeni. Zak je veden ke schopnosti obhajit vlastni nézor i v piipadé
potieby pfistoupit na kompromis, pracovat ve skuping.

Clovék a Zivotni prosti-edi

74k je veden k aplikaci ziskanych poznatkii v oblasti udrzitelného rozvoje. Na zikladé
matematickych zjisténi argumentuje ve prospéch Zivotniho prostredi.

Clovék a digitalni svét

74k je veden k tomu, aby dokazal pracovat s digitilnimi technologiemi pfi feSeni matematickych
problémii, pouzival digitdlni technologie napf. pro matematické modelovéani. Zaka u¢ime odhadovat
a posuzovat vysledek vzhledem k realité, fesit problémy, diskutovat o nich a vysledky svého feSeni
prezentovat.

CloveEk a svét prace - Individualni p¥iprava na pracovni trh

Vyuka smétuje k tomu, aby byl zak schopen odhadovat své vlastni schopnosti v daném ukolu,
prezentoval své znalosti pii hledani zaméstnani.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

74k je veden k uvédomeéni si vyznamu celoZivotniho vzd&lavani.

Pi#inos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci a k aplikaci priifezovych témat
Kompetence k uéeni:
e 7ak ovlada rizné techniky uceni
e zméni své rozhodnuti na zdklad€ novych informaci nebo podminek
e pfi feSeni problému aplikuje ziskané védomosti a dovednosti
e hodnoti rizné varianty feSeni
e vyuziva logické, kombinatorické i tvofivé mysleni
Kompetence k FeSeni problémii:
e 74k porozumi zadani problému, urc¢i jeho podstatu a navrhne feSeni
¢ hodnoti jednotlivé varianty feSeni, vyuziva vlastniho tisudku
e vysledné feSeni dokaze obhdjit
e pii hledani feSeni spolupracuje s ostatnimi
Komunikativni kompetence:
o 74k se v diskuzich a skupinovych ukolech vyjadiuje pfimefené a je schopen své myslenky
pfedavat srozumitelné a souvisle
¢ voli rizné zpiisoby vyjadieni, napt. tabulka, graf, obrazek, schéma
Personalni a socialni kompetence:
e 74k se rozhoduje samostatn¢, odolava tlakiim své ndzory vyjadiuje nekonfliktné
e zjiStuje ndzory druhych promysli jejich pfipominky
e identifikuje spéchy a neuspéchy své prace
Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
e 7zak pristupuje ke své praci zodpoveédné a samostatné
e napravi nedostatky v feSeni uloh
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Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

zak posoudi své vlastni schopnosti v jednotlivych oblastech matematiky v souvislosti s
planovanim svého dalSiho profesniho ptisobeni

Matematické kompetence:

zak aplikuje matematické, logické a kombinatorické postupy redln¢ odhadne vysledek
pouziva pojmy kvantifika¢niho charakteru

vytvaii tabulky, grafy, diagramy a rovnéz z nich ¢ist

pracuje s jednotkami, chape dileZitost jejich uvedeni

pracuje se zakladnimi rovinnymi a prostorovymi objekty

aplikuje naucené teoretické znalosti na praktickych ptikladech

Digitalni kompetence:

pti feSeni uloh, modelovani a prezentaci vysledkll vyuziva zdk dle aktualnich moznosti
digitalni technologie a aplikace, zvazuje jejich pfinosy a rizika

efektivné zpracovava data pomoci digitalnich technologii, napt. ve vzdélavacim okruhu
statistika, vyuziva digitalni technologie k vizualizaci dat

informace sdili, dodrzuje zasady etiky

vyuziva ptileZitosti pro praci s digitalnimi néstroji, je schopen data sbirat, kriticky hodnotit,
zpracovat

vyuzivad geometricky software pro feSeni praktickych uloh, které rozviji jeho prostorou
predstavivost
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1. ro¢nik

20 konzultaci

1 Operace s ¢isly

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Zk: 6
* provadi aritmetické operace ve vSech * ¢iselné obory — pfirozena, cela,
¢iselnych oborech; racionalni, redlna a komplexni Cisla;
* pouziva rizné zapisy redlného Cisla; * vlastnosti ¢iselnych obori;
* pouziva absolutni hodnotu; * absolutni hodnota realného ¢isla;
* zapiSe a znazorni interval; * intervaly jako ¢iselné mnoZiny;
* provadi operace s intervaly (sjednocent, * uziti procentového poctu;
prinik); * vyjadieni neznamé ze vzorce;
* fesi praktické tlohy s vyuZzitim * mocniny s exponentem piirozenym,
procentového poctu; celym a raciondlnim;
* vyjadii neznamou z jednoduchého vztahu; | * odmocniny.
* definice n-t¢ odmocniny;
* provadi operace s mocninami a druhou
odmocninou;
* provadi ¢astecné odmocnovani druhé
odmocniny;
* usmérnuje zlomky s druhou odmocninou ve
jmenovateli.
2 Algebraické vyrazy
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Z:k: 3
* provadi operace s mnohoc€leny, lomenymi | ¢ vyrazy s proménnymi;
vyrazy, vyrazy obsahujicimi mocniny a * operace s mnohocleny;
odmocniny; * operace s lomenymi vyrazy.
* rozkladd mnohocleny vytykanim a podle
vzorcu.
3 Rovnice a nerovnice
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Z:k: 6

* fesi linedrni rovnice a nerovnice;

* rozdéluje Upravy rovnic na ekvivalentni a
neekvivalentni;

* fesi soustavy linedrnich rovnic a nerovnic;

* fesi uplné a netplné kvadratické rovnice;

* fe$i rovnice a nerovnice a jejich soustavy;

i nerovnice v sou¢inovém a podilovém

v v

®1esS

* linearni funkce a jeji graf;

¢ linedrni rovnice, slovni tlohy vedouci
na linearni rovnice;

* linedrni nerovnice o jedné nezndmé a
jejich soustavy;

* soustavy linearnich rovnic o 2, 3
neznamych.
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tvaru,
* pouziva rovnice a jejich soustavy pro feseni
slovnich uloh.

4 Planimetrie

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
7k >

* fesi tlohy na polohové i metrické vlastnosti
rovinnych utvart;

* pouziva Euklidovy véty a Pythagorovu
vétu k planimetrickym vypoctim;

* uziva véty o shodnosti a podobnosti
trojuhelniku v pocetnich 1 konstrukénich
ulohach;

* urcuje vzajemnou polohu rovinnych ttvart;

* rozliSuje zakladni druhy rovinnych
obrazcii, ur¢i jejich obvod a obsah.

» zakladni planimetrické pojmy,
polohové a metrické vztahy mezi
nimi;

* shodnost a podobnost trojuhelniki;

* Euklidovy véty;

* Pythagorova véta;

* mnoziny bodu dané vlastnosti;

* shodné a podobna zobrazeni;

e rovinné obrazce.
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2. ro¢nik

20 konzultaci

1 Funkce a jeji prabéh

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
74k: 6
* rozliSuje jednotlivé druhy funkei, nacrtne » zakladni pojmy — pojem funkce,
jejich graf a urci jejich vlastnosti; defini¢ni obor a obor hodnot, graf
* urc¢i linearni funkci; funkce, vlastnosti funkce;
* sestroji graf linedrni funkce a graf linedrni | ¢ linedrni funkce a jeji graf;
funkce s absolutni hodnotou; * racionalni funkce;
* urc¢i kvadratickou funkci; * linearni lomena funkce;
» sestroji graf kvadratické funkce. * kvadraticka funkce a jeji graf.
2 Funkce
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
73k: 4
* zndzorni exponencialni a logaritmickou * funkce exponencidlni a logaritmicka;
funkci; * logaritmus;
*uziva pojem logaritmu jako jiny zapis * exponencialni rovnice;
mocninného vztahu; * logaritmické rovnice.
* fesi zékladni exponencidlni a logaritmické
rovnice.
3 Goniometrie a trigonometrie
Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
74k: 6
* urCuje velikosti thlu v mife stupfiové i * stupiiova a obloukova mira;
obloukove¢; * goniometrické funkce ostrého a

* definuje goniometrické funkce pomoci
jednotkové kruznice;

* nacrtne a znazorni goniometrické funkce
v oboru realnych cisel,

* fesi jednoduché goniometrické rovnice;

* aplikuje sinovou a kosinovou vétu pii
feSeni obecného trojuhelnika.

obecného uhlu;

* grafy goniometrickych funkci;

* vztahy mezi goniometrickymi
funkcemi,

* goniometrické rovnice;

* feSeni pravouhlého trojihelniku;

* véta sinova a kosinova;

* feSeni obecného trojihelniku.
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4 Stereometrie

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
] konzultaci
Z7.4Kk: 4

* urcuje vzajemnou polohu dvou piimek,
pfimky a roviny, dvou rovin, odchylku
dvou pfimek, pfimky a roviny, dvou rovin,
vzdalenost bodu od roviny;

* urCuje povrch a objem zékladnich téles s
vyuzitim funk¢nich vztaht a trigonometrie.

* zékladni polohové a metrické
vlastnosti v prostoru;

* télesa (krychle, kvadr, hranol, rota¢ni
valec, jehlan, rota¢ni kuzel, koule a
jeji casti).
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3. roénik

20 konzultaci

1 Posloupnosti a jejich vyuZiti

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
73k: 5
* vysvétli posloupnost jako zvlastni ptipad * definice posloupnosti;
funkce; * vlastnosti posloupnosti;
* ur¢i posloupnost vzorcem pro n-ty Clen, * aritmetickd a geometricka
rekurentné , graficky, vyctem prvka; posloupnost;
* fesi slovni tlohy vedouci na posloupnosti; | * finan¢ni matematika.
* rozlisi aritmetickou a geometrickou
posloupnost;
* provadi vypocty jednoduchych finan¢nich
zalezitosti a orientuje se v zékladnich
pojmech finan¢ni matematiky.
2 Analyticka geometrie v roviné
VysledKky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
74k: 5
¢ ur¢i vzdalenost dvou bodd, stied Gisecky; | e stfed usecky, vzdalenost dvou bodi;
* vysvétli vektor jako usporadanou dvojici * definice vektoru;
realnych Cisel; * operace s vektory;
* provadi operace s vektory (soucet vektorti, | * skaldrni soucin;
nasobeni vektorii redlnym cislem, skalarni | e piimka a jeji analytické vyjadieni
soucin vektort); (parametrické, obecné, smernicoveé);
* uziva uréeni ptimky parametrickymi * odchylka pfimek, vzdalenost bodu od
rovnicemi, obecnou rovnici, smérnicovym | piimky;
tvarem; * kuzelosecky (kruznice, elipsa,
* charakterizuje jednotlivé kuZelosecky a hyperbola, parabola).
pouziva jejich rovnice;
* fesi tlohy o vzajemné poloze ptimky a
kuzelosecky.
3 Kombinatorika
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
74k: 4

* vyuziva zakladni kombinatoricka pravidla;

a kombinaci bez opakovani;
* pocita s faktorialy a kombina¢nimi Cisly.

* kombinatorické pravidla;

* pouziva vztahy pro pocet variaci, permutaci| * definice faktorialu;

* variace, permutace a kombinace bez
opakovani;
* kombinacni ¢isla.
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4 Pravdépodobnost
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
ak: 3
* vysvétli pojmy ndhodny pokus a nahodny | ¢ pravdépodobnost nahodného jevu;
jev; * pravdépodobnost opac¢ného jevu;
* rozliSuje druhy pravdépodobnosti. * pravdépodobnost sjednoceni jevi;
* pravdépodobnost priniku jevil.
5 Statistika
Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
7.ak: 3

* uziva pojmy: statisticky soubor, statisticka
jednotka, statisticky jev, relativni Cetnost,
absolutni ¢etnost;

* pouziva vhodné diagramy ke znédzornéni
éetnosti;

* urCuje aritmeticky primér, modus a median
statistického souboru.

* statisticky soubor;

* absolutni a relativni ¢etnost;
* tabulka rozdéleni Cetnosti;

* charakteristiky polohy;

* diagramy.
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6.2.2 Statistika

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik 5. ro¢nik
20 0 0 0 0

Charakteristika pifedmétu

Cilem pfedmétu je seznamit zaky s naplni statistiky jako védniho oboru a moZznostmi jeho vyuziti
pro poznani pficin ekonomickych jevll na urovni statu i podniku a v ekonomickém rozhodovani a
planovani. Zaci jsou seznameni s vybranymi elementarnimi statistickymi pojmy a postupy pii
analyze hromadnych jevi a prezentaci statistickych dat.

Ucebni osnova disledné vychazi z ramcového vzdélavaciho planu pro obchodni akademie a jeho
pozadavkl na matematické vzdélavani. Predmét statistika vyznamné rozSifuje pozadované ucivo.
Zaci se seznami se zakladnimi pojmy popisné statistiky, s tfidénim dat a jejich naslednym
zpracovanim. Charakterizuji soubory pomoci veli€in Grovné a variability, porovnavaji statistické
soubory pomérnymi ukazateli, posuzuji vyvoj veli¢in v Case indexni a Casovou analyzou, pomoci
trendd, korelace a regrese. Jsou sezndmeni s vybranymi podnikovymi statistikami i s organizaci
statistické sluzby v Ceské republice.

Vzdélani sméruje k tomu, aby zak:
* rozum¢l terminologii statistiky, umél pojmy vysvétlit;
* m¢l ptfehled o zptsobech ziskavani (sbéru) hromadnych dat;
* Dbyl schopen prezentovat ziskana data tabelarné, graficky nebo prostiednictvim statistickych

charakteristik;
* umgél zvolit a aplikovat vhodnou metodu popisu, zpracovani a analyzy dat, sviij postup
zdivodnil;

* umgl kvalifikované interpretovat vysledky statistické analyzy;
* umg¢l pro zpracovani a analyzu dat pouzit statistické funkce.

Metody a formy vyuky

Vyklad je veden klasickou frontalni metodou doplnénou o predem piipravené texty, spolecna feseni
ilustra¢nich piikladt, v nékterych piipadech o poéitaovou prezentaci. Zaci pouZivaji pro své
vypocty kalkulacky a v zadanych dlouhodobéjSich domacich projektech je doporuceno zpracovat
tikoly pomoci MS Excel nebo jinych PC programi. Zaci jsou vedeni k tomu, aby prezentace
(formdlni stranka) feSeni Uloh byla zpracovéana kvalitn€ s vyuzitim grafii a tabulek a byl proveden
teoreticky rozbor.

Hodnoceni Zaki

K hodnoceni zakii se pouziva predevsim pisemné formy. Zaci pii pisemném zkouseni prokazuji, ze
zvladaji vypocty statistickych veli¢in prakticky. Hodnoti se nejen spravnost pouzitého postupu,
ptfesnost vypocti, ale také vyvozeni zavéri ze zjiSténych vysledkii. U dlouhodobégjsich domacich
zadani je hodnoceno i formalni zpracovani tlohy.
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Prirezova témata pokryvana predmétem

Ob¢an v demokratické spolecnosti

Piedmét se podili pouZzitim aktivizujicich metod a forem prace ve vyuce na rozvoji osobnosti zaka,
jeho schopnosti moralniho tusudku, komunikace, vyuziti vhodné miry sebevédomi a
sebeodpovédnosti, orientuje se ve zpravach z masovych médii a kriticky je hodnoti.

Clovék a Zivotni prostiedi

Prifezové téma je naplnéno jiz v uvodu uciva 1. ro¢niku pii vyhodnocovani a vyhledavani
statistickych dat tykajicich se napt. populacnich dat a dat tykajicich se Zivotniho prostiedi. Tematika
zivotniho prostfedi se prolind i dalSimi kapitolami pii zpracovani statistickych dat.

Clovék a digitalni svét

V pribchu vyuky je zak seznamovan s tim, jak je digitalni svét vyuzivan v oblasti ekonomiky a
obchodu, jaké statistické nastroje podniky vyuzivaji pro predikci trendd, chovani zdkaznik nebo
vyvoje trhll. Je zdlraznovana dulezitost spravného pouzivani softwaru a metod, které nevedou k
manipulaci s daty nebo k nespravnym zavérim. Pro analyzu a vizualizaci realnych dat a jejich jsou
vyuzivany vhodné digitalni nastroje.

Clovék a svét prace - Svét prace

Hlavnim cilem prifezového tématu je vybavit Zaka znalostmi a kompetencemi, které mu pomohou
pii orientaci ve svété prace napft. pfi srovnavani hospodatskych vysledki raznych firem i regiont,
podpotit kritické mysleni zadanim a feSenim uloh.

Vychovné a vzdélavaci strategie predmétu
Kompetence k uceni:
e 74k vyuziva online platformy a aplikace pro vyuku statistiky (napt. Khan Academy, Isibalo,
Umime) k prohlubovani svych znalosti a dovednosti v oblasti statistiky
Kompetence k FeSeni problémii:
e 7k kriticky hodnoti informace, které ziskal z riiznych zdroji, napt. z Ceského statistického
ufadu
Komunikativni kompetence:
o zak efektivné komunikovat statistické poznatky a vysledky jak ustné, tak pisemné
e analyzuje statistické vystupy
e vysvétli vyznam statistickych ukazatelt
e aktivné prispiva do diskusi o statistickych analyzach a vyzkumech
Personalni a socialni kompetence:
e 7ak spolupracuje se spoluzaky pfi feseni statistickych prazkuma
e prezentuje statistické vysledky pied skupinou
Matematické kompetence:
e 7ak pouziva zékladni matematické nastroje pro sbér, analyzu a interpretaci dat, jako jsou
procenta, aritmetické priméry, mediany, korelace, apod.
e aplikuje zakladni statistické operace, vcetné s€itani, prameérovani, vypoctu rozptylu,
smérodatné odchylky a dal$ich statistickych ukazatelti
e vyuziva vhodné metody pro jejich sumarizaci a prezentaci (tabulky, grafy)
Digitalni kompetence:
e 7zak efektivné pracuje s datovymi soubory a tabulkami, provadi operace na datech (setazeni,
filtrovani, hledani trendl) a vyuziva funkce pro analyzu dat v tabulkovych procesorech
e vyuziva software pro statistické vypocty (napt. Excel) k provadéni slozitéjSich analyz a
interpretaci vysledki
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1. ro¢nik

20 konzultaci

1 Uvod do pitedmétu

* orientuje se v problematice statistiky
pracovniki, produkce, obchodnich ¢innosti
a mezd.

e zakladni ukazatelé

éinnosti.

ekonomickych

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
7:k: 4
* vysvétli rizna pojeti pojmu statistika; * zékladni statistické pojmy;
* stru¢né popise vznik a vyvoj statistiky a jeji| ¢ statistickd data, statistické zjiStovani,
soucasny vyznam; zdroje dat.
* na ptikladech vysvétli zakladni pojmy
(statisticky soubor);
* vyhled4 statistické data ve vhodném zdroji.
2 Uvod do statistiky
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
74k: 4
* sefadi etapy statistickych praci, * etapy statistickych praci;
* zjisti Cetnosti zkoumanych znakl (absolutni| e tfidéni a Cetnosti;
a relativni Cetnost, variacni rozpéti); » tabulky a grafy.
* Cte, vyhodnoti a sestavi tabulku a graf se
statistickymi udaji.
3 Statistické charakteristiky
Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Zk: 5
* ur¢i primérné hodnoty souboru, modus a * statistické charakteristiky tirovng¢;
median; * statistické charakteristiky polohy.
* vypocte primérnou odchylku, rozptyl,
smérodatnou odchylku, variaéni rozpéti a
koeficient.
4 Casové Fady
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
74k: 2
* rozlisuje druhy ¢asovych tad * Casové fady;
* provede vyrovnani ¢asové fady pfimkou. * vyrovnani asové rady.
5 Ukazatelé ekonomickych ¢innosti
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
73k: 5
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6.3 Spolecenskovédni vzdélavani

6.3.1 Zaklady spolec¢enskych véd

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik 5. ro¢nik
20 20 0 0 0

Charakteristika predmétu

Predmét zaky hloubéji a komplexnéji seznamuje se spolecenskymi, hospodaiskymi, politickymi a
kulturnimi aspekty soucasného Zzivota a psychologickymi, etickymi a pravnimi kontexty
mezilidského styku. Pfipravuje je na soukromy a obcansky zivot, k odpovédnému pievzeti
socialnich roli, rozviji jejich zpisobilost k mravné odpovédnému jednéani a k lepSimu poznavani
sama sebe i druhych, péstuje u nich zadouci miru sebereflexe a seberegulace. Umoznuje zakim
utvoftit si vlastni ndzor na spolecensky vyvoj, aby byli schopni odolavat myslenkové manipulaci a
byli ochotni se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy.

Pfredmét zahrnuje ucivo riznych spolecenskovédnich disciplin, proto je rozdéleno do nckolika
okruhti. Zaci ziskavaji v pfedmétu poznatky zejména ze sociologie, politologie, d&jepisu a pravni
nauky.

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci:

Vyuka zékladii spolecenskych véd sméfuje k tomu, aby Zaci jednali odpovédné a piijimali
odpovédnost za své rozhodnuti a jednani, zili Cestné, citili potiebu obcanské aktivity, vazili si
demokracie a svobody, usilovali o jeji zachovéni a zdokonalovéani, preferovali demokratické
hodnoty a pfistupy pted nedemokratickymi, vystupovali zejména proti korupci, kriminalité, jednali
v souladu s humanitou a vlastenectvim, s demokratickymi obcanskymi postoji, respektovali lidska
prava, chapali meze lidské svobody a tolerance, jednali solidarné, kriticky posuzovali skutecnost
kolem sebe, piemysleli o ni, tvofili si vlastni tsudek a nenechali se manipulovat, uznavali, Ze lidsky
zivot je vysokou hodnotou, a proto je tfeba si ho vazit a chranit jej, na zakladé vlastni identity ctili
identitu jinych lidi, povazovali je za stejné hodnotné jako sebe sama — a tedy se oprostili ve vztahu
k jinym lidem od ptfedsudkt a pfedsudecného jednani, intolerance, rasismu, etnické, ndbozenské a
jiné nesnasenlivosti, cilevédomé zlepSovali a chrédnili Zivotni prostiedi, jednali v duchu udrzitelného
rozvoje, vazili si hodnot lidské prace, jednali hospodarné, nenicili hodnoty, ale pecovali o né€, snazili
se zanechat po sob¢ néco pozitivniho pro vlastni blizké lidi 1 $irSi komunitu, kladli si v zivoté
praktické otdzky filozofického a etického charakteru a hledali na n¢ v diskusi s jinymi lidmi i se
sebou samym odpovédi. Predmét dale Zzaky uci vazit si zdravi jako jedné z prvotradych hodnot
pottebné ke kvalitnimu prozivani Zivota a cilevédomé je chrénit; rozpoznat, co ohrozuje télesné a
duSevni zdravi, chépat, jak vlivy Zivotniho prostiedi ptisobi na zdravi ¢lovéka, posoudit disledky
komeréniho vlivu médii na zdravi a zaujmout k medidlnim obsahim kriticky odstup.

Metody a formy vyuky
Vzhledem k charakteru uciva je vyuZzivéna jak frontalni vyuka, tak i prace ve skupinach. Je mozné
pouzit 1 formu diskuse, referati a samostatné vyhledavani a zpracovani informaci.

Hodnoceni vysledkii Zaki

Zaci jsou motivovani k sebevzdélavani. Hodnoceni zahrnuje individualni piistup k Zékovi,
kolektivni hodnoceni i1 sebehodnoceni vysledkli prace. Diraz je kladen na schopnost samostatné
myslet a také na hloubku porozuméni ucivu. Do klasifikace je zahrnuto 1 vlastni vyjadfeni nazoru
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zaka na zéklad¢ znalosti a dovednosti.

Prirezova témata pokryvana predmétem

Ob¢an v demokratické spolecnosti

Zakovi pomahame ziskat vhodnou miru sebevédomi a uvédomit si nutnost odpovédnosti za sebe,
blizké i §ir§i okoli i dopadu svého jednani na globalni spole¢nost. Zak se v diskuzich ugi
komunikovat, respektovat nazory a postoje druhych, argumentovat a diskutovat o citlivych
otazkach, hledaji kompromisni feSeni. Zak se seznamuje s riznymi medialnimi obsahy a je veden
rozpoznat myslenkovou manipulaci a odolat ji. Zék je veden k ochoté se angaZovat nejen pro vlastni
prospech, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch jinych lidi, zejména socidln¢ potiebnych, k
vymysleni a realizaci pomoci potfebnym riiznou a pro né pfijatelnou formou. Zika vedeme k
pochopeni dulezitosti materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a jeho
ochrany.

Clovék a Zivotni prosti-edi

Zé&ka vedeme k odpovédnosti za své jednani a snaze aktivné se podilet na feSeni environmentalnich
problémii. Zak se seznamuje s principy $etrného a odpovédného piistupu k Zivotnimu prostiedi a se
zpusoby jejich uplatnéni v zivoté.

Clovék a svét prace - Individualni pfiprava na pracovni trh

74k je veden k uvédoméni si odpovédnosti za vlastni Zivot a nutnosti celoZivotniho vzdélavani i
osobniho a profesniho rozvoje pro budouci uplatnéni na trhu prace. Zaka vedeme k tomu, aby si
stanovil své profesni priority a cile a navrhl zptisob, jak jich dosahnout.

Vychovné a vzdélavaci strategie predmétu
Kompetence k uceni:

e 7ak dokdZe najit, analyzovat a zpracovat pozadované informace v rtzné podobé
(v publicistickych a odbornych textech, dokumentarnich a reklamnich videich, fotografiich i
kresbach)

e s porozuménim poslouchd mluvené projevy a je schopen z nich vybrat a souvisle formulovat
dualezité informace

e posoudi vyuZitelnost a vérohodnost riznych zdrojii informaci, ke zdrojim informaci
pristupuje kriticky, informace je schopen posoudit a vyuzit v praxi, je schopen vyuZzit
zkuSenosti ostatnich

e svoji pracovni a ucebni ¢innost si sdm organizuje, znalosti a dovednosti pak vyuziva pfti
dalSim uceni a pracovnich ¢innostech

e uvédomuje si ditlezitost vlastniho vzdélavani

Kompetence k ieSeni problémii:

e 74k v hodinach fesi problémy, hled4 k jejich vyfeseni potiebné informace, navrhuje zptsoby
jejich feSeni, vyuziva k tomu védomosti a zkuSenosti diive nabyté a spolupracuje pii tom se
svymi spoluzaky (v tymu)

Komunikativni kompetence:

e 74k formuluje své mySlenky srozumitelné a souvisle, zvl. v mluvenych projevech se vhodné
prezentuje a dodrzuje zasady kultury jazykové projevu

e aktivng se Ucastni diskusi, s respektem k druhym formuluje a obhajuje své nazory a postoje

e pisemné zaznamenava podstatné myslenky a tdaje z textli a projevi jinych lidi

Personalni a socialni kompetence:

e 7ak redln¢ posuzuje své fyzické a duSevni moznosti a domysli disledky svého jednani a

chovani v riznych situacich
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stanovuje si a formuluje cile podle svych schopnosti, zajml a pracovni orientace

piijima hodnoceni svého vystupovani, adekvatné reaguje na radu i kritiku a sam je schopen
kriticky posuzovat vystupovani druhych a vhodné hodnoceni formulovat s dirazem na
konstruktivni kritiku

ov¢tuje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje nazory, postoje a jednéni jinych lidi

ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o svij fyzicky i dusevni rozvoj, uvédomuje si
disledky nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

pracuje v tymu a podili se na realizaci spole€nych pracovnich a jinych €innosti, v jejichz
rdmci pfijimd a odpovédné plni svéfené ukoly, navrhuje zlepSeni prace a feSeni Ukold,
nezaujaté zvazuje navrhy jinych a v ptipadé potieby pfistupuje ke kompromisnimu feseni
zak prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahti, u¢i se predchazet osobnim
konfliktiim, nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v piistupu k druhym

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

zak jednad odpovédné a samostatné s ohledem na vlastni 1 vefejny zajem

respektuje prava a osobnosti druhych lidi (uci se chéapat kulturni rozdily, uvédomuje si vliv
tradic, rodiny 1 zivotnich zkuSenosti na prozivani, chovani, hodnoty a postoje lidi), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

jedna v souladu s mordlnimi principy a zasadami spolecenského chovéani a pfispiva k
uplatiiovani hodnot demokracie (respektu, svobod¢)

uvédomuje si vlastni kulturni, narodni a osobnostni identitu

zajima se o politické a spolecenské déni u nas a ve svété, piinasi o aktudlnim déni zpravy
ostatnim, diskutuje o nich

chape vyznam zivotniho prostiedi pro c¢lovéka, jednd v duchu udrzitelného rozvoje,
posuzuje dopad svého zivotniho stylu na Zivotni prostiedi

uznava tradice a hodnoty svého ndroda, chape jeho minulost i soufasnost v evropském
kontextu

uznava hodnotu zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pii
zabezpecCovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

Digitalni kompetence:

pomoci vhodnych aplikaci zpracovava zadané téma

ziskava informace z vhodnych digitalnich zdrojt

kriticky hodnoti obsah digitalnich zdroji a efektivné je vyuziva

vytvaii digitadlni obsah a sdili ho s ostatnimi, dokaze se vyjadfovat za pomoci digitalnich
prostiedki

aplikuje etické normy v komunikaci a pfi sdileni informaci v digitadlnim prostfedi, rozeznava
strategie $ifici nendvistny obsah a sdm komunikuje s respektem a ohleduplnosti k druhym
digitalni technologie vyuziva ve studijnim, pracovnim i osobnim Zzivoté, dodrzuje zéasady
bezpecnosti prace s nimi

posuzuje vliv technologii na osobni i pracovni zivot jedince, na spoleCnost i1 zivotni
prostiedi, uvédomuje si jejich piinosy i rizika

identifikuje negativni vlivy digitalnich technologii a promysli a aplikuje formy ochrany proti
nim

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

zdk méa odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, uvédomuje si vyznam
celozivotniho uceni i soucasného vzdélavani pro budouci pracovni uplatnéni, pro
ptizplisobeni se ménicim se pracovnim podminkam
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1. ro¢nik

20 konzultaci

1 Péce o zdravi

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Z:k: 4
* dokédze jmenovat a popsat faktory majici * zdravy zivotni styl;
vliv na zdravi ¢lovéka; * Cinitelé ovliviujici zdravi;
* vi, co si predstavit pod pojmem zdravy * péce o verejné zdravi,
zivotni styl; * prevence Urazli a nemoci;
* zna zésady jednani a chovani pii MU; * mimotadné udalosti;
* zna teoreticky postup pfi poskytovani prvni| ¢ prvni pomoc.
pomoci.
2 Clovék v lidském spolecenstvi
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Z4k: 6
* charakterizuje soucasnou ¢eskou spolecnost| * spolecnost, typy spolecnosti v
a uvadi rozdily mezi spolecnosti tradicni a prabéhu déjin;
moderni; * sociologie a zakladni sociologické
* dokéze objasnit zakladni sociologické pojmy;
pojmy; * socialni nerovnost v soucasné
* hodnoti spolecenské rozdily dnesniho svéta | spolecnosti;
z hlediska multikulturniho 1 genderového; * rasy, etnika, narody a narodnosti;
* objasni problém migrace lidi. » multikulturni spole¢nost, migrace;
* gender.
3 Soudoby svét
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
4

7.ak:
* uvede vzajemné odliSnosti a podobnosti
jednotlivych stati svéta;

* popise roz¢lenéni souCasného svéta;

* vysvétli, s jakymi konflikty a problémy se
potyka soudoby svét a jak jsou feseny;

* uvede piiklady pfi¢in projevi a disledk
globalizace;

« vysvétli zapojeni CR do mezinarodnich
struktur.

* geopolitika, rozmanitost soucasného

svéta;

* srovnavaci kritéria stati svéta;
* velmoci, vyspélé staty, rozvojové

zeme;

* konflikty v soudobém svéte;
* integrace, globalni problémy,

globalizace;

* CR a mezinarodni organizace — OSN,

NATO, EU.
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4 Clovék jako ob¢an

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci

Zak: 6

* charakterizuje demokracii a objasni, jak
funguje;

* objasni vyznam prév a svobod, které jsou
zakotveny v Ceskych zédkonech;

* charakterizuje Cesky politicky systém,
objasni funkci politickych stran a
svobodnych voleb;

* popise typy a znaky stati;

* vysvétli, jak nabyt a pozbyt statni
obc¢anstvi;

*uvede, jaké projevy lze nazvat
radikalismem, extremismem, ¢i terorismem.

» demokracie, jeji zékladni hodnoty a
principy;

* lidsk4 préva, a jejich dodrZovani;

* politologie;

* stat, znaky a typy statd, statni
obclanstvi;

« politicky systém v CR, Gstava;

* politické ideologie;

* politické strany, volby;

* politicky radikalismus a extremismus,
terorismus.
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2. ro¢nik

20 konzultaci

1 Ceska republika a evropska dimenze

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
73k: 2
* definuje dané geografické pojmy; * pojmy: sidlo, obec, oblast, region,
* charakterizuje méstskou a krajskou okres, kraj;
samospravu; * izemni samosprava CR;
* popiSe mezinarodni spolupraci v * regiony, euroregiony a kraje CR.
piihrani¢nich oblastech a euroregionech,;
* uvede strucny socidlné-geograficky prehled
kraji CR.
2 Clovék a pravo
Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
74k: 6
* vysvétli pojem prava a pravniho statu; * pravo, pravni stat a pravni fad;
» popise soustavu soudd v CR a &innost * pravni ochrana ob¢ani, soustava
policie, soudti, advokacie a notafstvi, soudd v Ceské republice;
* uvede typy smluv a popiSe, jaké zdvazky » vlastnické pravo;
z nich vyplyvaji; * rodinné pravo;
* popiSe prava a povinnosti mezi détmi a * trestni pravo;
rodi¢i, mezi manzely; * osoba notare, advokata, soudce.
* definuje trestni odpovédnost, tresty a
ochranna opatfeni;
* popiSe organy ¢inné v trestnim fizeni.
3 Clovék a naboZenstvi
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Z4k: 2

» objasni postaveni cirkvi a véficich v CR;

* uvede rozdily mezi nadbozenstvim a
religionistikou;

* vysvéti, ¢im jsou nebezpecné nékteré
nabozenské sekty.

* nabozenstvi, religionistika, vira;
» cirkve, naboZenska hnuti a sekty;
* nabozensky fundamentalismus.
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4 Clovék a svét (prakticka filozofie)

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Pocet
konzultaci

74k

* vysvétli, jaké otazky tesi filozofie a
filozoficka etika;

* popiSe vyznam filozofie a etiky v zivoté
¢lovéka;

* uvede rozdily mezi moralnim a mravnim
jednanim;

* sleduje ¢lovéka mezi touhou po vlastnim
Stésti a altruismem.

* filozofie;
* etika, moralka, mravni hodnoty;
* Zivotni postoje a hodnotova orientace.

2

5 Clovék v déjinach

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Pocet
konzultaci

74k:

* objasni smysl poznavani d¢jin;

* rozumi vyznamu kulturniho pfinosu
starovékych civilizaci;

* popise zakladni revolu¢ni zmény ve
sttedovéku a raném novovéku;

* vysvétli dalezitost objevnych plaveb a
jejich dusledky;

* charakterizuje proces modernizace
spolecnosti;

» zn4 historické milniky tykajici se CSR v
letech 1918 - 1948.

* pravék;

« starovék — Mezopotamie, Egypt, Cina,
Indie, Recko, Rim;

* Sttedovek — Pfemyslovci a
Habsburkové na ¢eském truné;

* renesance, zamoiské objevy;

* Habsburkové na ¢eském triing,
osvicenstvi;

* narodni obrozeni, rok 1848;

* Rakousko-Uhersko;

* 1. svétova valka;

« vznik CSR, &eské zemé mezi valkami;

* 2. svétova valka

* povale¢ny vyvoj ve svéte, studend
valka;

« CSR pod vlivem SSSR, rok 1989.

8
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6.4 Informatickeé vzdélavani

6.4.1 Informacéni technologie

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik 5. ro¢nik
0 20 20 10 0

Charakteristika predmétu

Dovednosti v oblasti informac¢nich a komunikacnich technologii maji podptirny charakter ve vztahu
ke vSem slozkam vyvoje a vychovy zakl. Cilem je naucit Zaky pouzivat zakladni a aplikacni
programové vybaveni pocitaCe, a to nejenom pro ucely uplatnéni se v praxi, ale i pro potieby
dalsiho vzdelavani. V neposledni ftadé je dulezité naucit zdky pracovat s informacemi a
komunika¢nimi prostiedky. Vzhledem k rozvoji vzdélavani v informacnich a komunikacnich
technologiich ve vétsiné profesnich oblasti bude cilem vyuky také vyrovnani Grovné piipravenosti
zakt na urcity standard vzdélavani.

Prifezové téma je uskute¢fiovano v samostatném piedmétu vSeobecné vzdélavaciho charakteru. Je
vSak tfeba, aby pronikalo i do ostatnich predmétti. Rozsiteni vyuzivani prostiedkll informacnich a
komunikac¢nich technologii pfi vyuce je umoznéno nadstandardnim vybavenim Skoly odpovidajici
vypocetni technikou (pocitaové ucebny s dostatecnym poctem pracovnich stanic, vybavenych
modernimi multimediadlnimi pocitaci zapojenymi v dostate¢né propustné lokalni siti a s rychlym
pristupem na internet, ostatni ucebny vybavené alesponi 1 pracovni stanici a dataprojektorem,
notebooky atd.). Softwarové vybaveni zahrnuje mimo vyukovych programl zaméfenych na vyuku
v jednotlivych vzdélavacich oblastech i takzvany ,.kancelatsky software®, dale software pro grafiku,
prohlize¢ webovych stranek, organizacni a pldnovaci software, emailového klienta a dalsi dle
ptislusné profesni oblasti, ktera je predmétem vzdélani.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zak umél:
* vyuzivat poznatkl z vypocetni techniky v odborném i praktickém zivot¢;
* dokézal pracovat s prostiedky vypocetni techniky;
* umél vyhledavat a vyuzivat odborné informace;
* dokézal posoudit relevantnost informaci ziskanych z riznych informacnich zdroji.

Metody a formy vyuky

Zakladni formou vyuky je vyklad sukédzkou a praktické procviCovani. Ziskané védomosti a
informace Zaci vyuzivaji pii samostatném feSeni ukold. Jsou vedeni k odpovédnosti za vysledky své
prace. Vyucujici postupné u studentli vytvaii presvéd€eni, Zze maji informacni technologie svoje
nezastupitelné misto pii sbéru, tfidéni a zpracovavani informaci potrebnych pro kvalitni fizeni
podniku.

Hodnoceni zZaki
Zékladem hodnoceni studentii jsou praktické zkousky. Pii nich je posuzovana spravnost, peclivost a
pfesnost feSeni zadanych tloh, které jsou prevzaté z praxe.

Priifezova témata pokryvana piredmétem
Obcan v demokratické spolecnosti
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Zak se orientuje a dodrzuje pravni rdmec demokratické spolednosti v ndvaznosti na svét
informacnich technologii.

Clovék a svét prace

Vyuka sméiuje k tomu, aby byl zdk schopen informacni technologie vyuzivat k zajisténi
seberealizace a sebezdokonalovani v konkuren¢nim prostiedi trhu prace.

Clovék a digitalni svét

V predmétu je siln€ zastoupeno vyuzivani prostfedkl informacnich technologii, prace se zdroji
informaci a jejich vyhodnocovani.

Vychovné a vzdélavaci strategie predmétu

Kompetence k uceni:

vyuziva pfi svém uceni rtizné metody a postupy, zmeéni zpusob prace, kdyz se piesvedci, ze
je neefektivni, seznamuje se s novymi metodami

vyhodnocuje a upravuje pribézné své ucebni a pracovni postupy, rozpozna vlastni chyby
posoudi vyuzitelnost a vérohodnost riiznych zdrojt informaci, ke zdrojim informaci
pristupuje kriticky, informace je schopen posoudit a vyuZit v praxi, je schopen vyuzit
zkuSenosti ostatnich

svoji pracovni a u¢ebni ¢innost je schopen si sdm organizovat, znalosti a dovednosti pak
vyuziva pti dal§im uceni a pracovnich ¢innostech

Kompetence k FeSeni problémii:

pracuje samostatné, je schopen algoritmického a logického mysleni

je schopen problém rozd¢lit na mensi ¢asti, u kterych postupné hleda feseni, vyuziva jiz
znamé postupy a zvazuje dalsi feseni, je schopen vyuzit tymovou praci. Varianty feseni je
schopen zhodnotit, vysvétlit a obhajit

Komunikativni kompetence:

komunikuje s ostatnimi zaky, diskutuje a spolupracuje s nimi

je schopen zvetejnit a obhdjit vysledky své prace

stylisticky a formaln¢€ spravné zpracovava administrativni a pracovni dokumenty
Personalni a socialni kompetence:

posoudi efektivitu a vysledky své prace, identifikuje pfiiny uspéchu ¢i neuspechu

je schopen pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych tukoli

Matematické kompetence:

vytvarfi, ¢te a posuzuje rizné formy grafického zndzornéni, vyuzivat je pii feSeni tikola
vyuziva jiz ziskané matematické dovednosti a postupy a algoritmické mysleni

Dbéat na bezpec¢nost prace a ochranu zdravi pii praci:

dba na dodrzovani bezpecné prace v ucebné vypocetni techniky a pti praci s digitalni
technikou

Digitalni kompetence:

posuzuje a pomoci vhodnych aplikaci zpracovava zadané téma, ziskava informace z
vhodnych zdrojt, véetné digitalnich

kriticky hodnoti obsah digitalnich zdrojt a efektivné je vyuziva

vytvaii digitalni obsah a sdili ho, dokaze se vyjadfovat za pomoci digitalnich prostiedkti
poradi ostatnim s identifikaci a feSenim béznych problémi pii praci s digitalnimi zafizenimi
sleduje vyvoj digitalnich technologii a jeho vliv na zivot clovéka, zvazuje rizika a piinosy
chrani digitalni zafizeni, digitalni obsah i osobni tdaje pfed poskozenim ¢i zneuzitim
aplikuje etické normy v komunikaci a pfi sdileni informaci v digitalnim prostiedi
digitalni technologie vyuziva ve studijnim, pracovnim i osobnim zivoté, dodrzuje zasady
bezpecnosti prace s nimi
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2. ro¢nik

20 konzultaci

1 Prace ve Skolni pocitacové siti

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Zik: 1
* prihlési se do Skolni pocitacové sité, * prace ve Skolni pocitacové siti -
vyuziva sdilené prostredky piihlaseni, sdilené sitové prostiedky;
* vyuziva prostiedi Google Workspace, * Google Workspace.
pracuje s Google u¢ebnou
2 Digitalni technologie
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Jak: 2
* ma prehled o vyvoji hardwaru a softwaru, |* hardware, software, zlomové udalosti,
zlomové udalosti; vliv na obor, trhu prace a spolecnost;
* umi pouzivat efektivné a bezpecné * soucasnd vypocetni zafizeni;
hardware a periferie; * um¢la inteligence;
* na zadklad€ znalosti fungovani pocitace * nové pocitacové technologie;
vysvétli funkci a vyznam operacniho * technické schéma soucasného
systému; pocitace;
* v pocitaci vyhleda a uklada data; * zlomov¢ udalosti ve vyvoji hardwaru
* zalohuje bezpecné data, popiSe fungovani |a softwaru;
cloudovych sluzeb; * hardware pocitace a jeho parametry;
* umi bezpecné pracovat se softwarem v * piipojitelné periferie;
riznych uZivatelskych prostiedich; * zobrazovaci zafizeni;
» respektuje autorsky zédkon pfi praci na * vstupni/vystupni zafizeni;
pocitaci. * rozhrani a konektory;
* software - operacni systém, soucasné
operacni systémy a jejich vyuziti,
fungovani opera¢niho systému;
 ziskdvani, vyhledavani a ukladani dat
obecné a v pocitaci;
* souborovy systém a pamétova
uloziste;
* moznosti zalohovani dat;
* cloudové sluzby;
* bezpecnost pocitatovych zatfizeni a
dat;
* autorsky zékon.
3 Data a informace
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
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pouziva bezpecné aplikacni software.

* zpracovani dat v pocitaci — textovy
procesor;

» zpracovani dat v pocitaci — software
pro tvorbu prezentaci;

* sdileni dokumentt a spoluprace,
vyuzivani moznosti online prostiedi;

* tvorba propagacnich materialti
(letaky, vizitky, prezentace, propagace

na webu).

Z.ak: 2

* pouziva bit a byte a nasobné jednotky * binarni soustava, bity a bajty;

k odhadovani potfebnych datovych a * data a jejich vyznam, interpretace dat;

pienosovych kapacit; * pojem informace a mnozstvi

* podle potieby a kontextu rozlisi data od informace v datech;

informaci; * kodovani dat v pocitaci obecné;

* porovna zpravy podle mnozstvi obsazené |* kodovani Cisel;

informace; * kodovaci tabulka;

* zna principy kodovani dat; * prenos dat, kodovani a dekodovani

* pouziva rizné metody komprese dat; zpravy, komunikacni kanal;

* na zaklad¢ dat vyslovuje tvrzeni, hodnoti  |* principy a zptsoby komprese dat;

jejich spravnost; * kvalita informacniho zdroje, kritické

* porovna ruzné zpiisoby reprezentace ¢isel, |'mysleni a kognitivni zkresleni;

textu, obrazu 1 zvuku, vhodné voli formaty * datové formaty, pfevod mezi riznymi

soubort, ovlada konverzi mezi riznymi formaty.

formaty té¢hoz obsahu.

4 Testovani a provoz software

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci

Zk: 1

* instaluje program, popise strukturu * instalace a aktualizace program;

programu, aktualizuje ho; * licence programd;

* porozumi pojmiim verze a licence * napovéda.

programu, aktualizuje ho;

* pouziva napovedu.

5 Digitalni technologie — aplika¢ni software

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci

74k: 14
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3. roénik

20 konzultaci

1 Data, informace, modelovani

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
74k: 6
« jmenuje a zhodnoti piiklady riznjch druhi |* Model jako zjednoduSeni reality v IT
modelil z informatiky i mimo ni; praxt, = , ,
* sestavi jednoduchy model na dané téma * protesent problemu’ sestaw mvode,I;
b g yis s s * tvorba grafu pomoci editoru, ¢teni
* pomoci editoru vytvoii graf a vyuzije jej
pro feSeni problému. grafu;, . o
* schéma, graf, diagram na rtizna
témata z praxe.
2 Informacni systémy
Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Zik: 8
* zna ucel informacnich systémii, popise * funkce a charakteristika informac¢nich
jejich ptiklady a uziti dle zadanych hledisek; |systémi;
* pracuje s informacnim systémem v * veiejné informacni systémy;
uzivatelském rozhrani; * prace s existujicim informacnim
 vyfes$i problém pouzitim jednoduchého IS v | systémem, uZivatelskd rozhrani,
tabulkovém procesoru, obsahujicim vzorce  |uzivatelské ucty;
nebo funkce pro hromadné vypocty s daty * vytvoreni jednoduchého IS se
véetné funkci zpracovavajicich text; zpracovanim dat pomoci funkci
* zvoli spravnou vizualizaci dat grafem s tabulkového procesoru;
ohledem na jeho vypovidaci schopnost; * vyhledéni a vizualizace dat (napf.
* vyfesi problém navrzenim kontingen¢ni ttidéni, fazeni a filtrovani);
tabulky; * vypovidaci schopnost v grafu,
* statistické zpracovani dat. rozpoznani vzori a trendu v grafech;
* kontingencni tabulkys;
* statistické zpracovani dat.
3 Medialni gramotnost, kritické mySleni, posuzovani informaci
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Z4k: 4

* ziskdva, posuzuje a zpracovava informace a
digitalni obsah, voli efektivni postupy,
strategie a zpusoby, které odpovidaji situaci a
ucelu;

* ziskané informace zpracovava a kriticky
hodnoti.

* vyhledavani informaci pro souvislou
praci;

* sbér a analyza dat;

* kriticka préace se zdroji informaci,

* pouzivani citaci dle normy.
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4 Pocitacové sité a sit’ové sluzby

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Pocet
konzultaci

Z4k:
* charakterizuje pocitacové sit¢, nakresli
strukturu LAN a Internetu, vysvétli paketovy
pienos dat, popise komunikaci zatizeni z
lokalni sité do Internetu, popiSe fungovani
webu;

* rozumi fungovani siti natolik, aby je mohl
bezpecné a efektivné pouzivat;

* identifikuje hardwarové a softwarové
problémy vznikajici pfi praci s digitalnimi
zafizenimi, poradi druhym pfi feSeni
typickych zavad;

* z principu fungovani siti a cloudu vyvodi
bezpecnostni rizika, popiSe nejcastéjsi
zpusoby utokd, navrhne feseni.

* internet a pocitaCové sité, prenos dat,
komunika¢ni protokol a adresovani v
siti;

* typy, vlastnosti siti;

 fyzicka a logicka infrastruktura sité,
typy sitovych zafizeni, servery a datova
centra;

» webové aplikace a sluzby,
hypertextovy format dat, URL adresa a
doména, cloudové sluzby;

» zabezpeceni zafizeni a dat,
aktualizace softwaru;

* bezpecnost pocitaCovych zatizeni;

* zpusoby utoki na technologie,
zakladni prvky ochrany;

* bezpecna prace s hesly, vicefaktorova

autentizace, biometrika.

2

89/143



Obchodni akademie

4. ro¢nik

10 konzultaci
1 Tvorba, testovani a provoz software

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Zak: 7
* na zaklad¢ analyzy problému sestavi » formulace problému;
algoritmus k jeho feSeni, specifikuje a popiSe |* pojem algoritmus, vlastnosti ;
problém, provede analyzu a dekompozici * analyza a dekompozice problému -
problému zadani ulohy, vstup, vystup, podminky
* hodnoti razné zapisy z hlediska feSeni;
ptehlednosti, srozumitelnosti, jednoznacnosti, | * navrh algoritmi a datovych struktur,
porovna a vybere pro feSeny problém zépis algoritmu vhodnou formou (napf.
nejvhodnéjsi algoritmus blokové schéma, vyvojovy diagram),
porozumi algoritmu, ktery vymyslel nékdo posouzeni hotového algoritmu, hledani
jiny, popf. v ném opravi nedostatky a oprava chyb, pfevod na spustitelny
* vytvoii jednoduchy spustitelny program program;
* ovéfuje spravné fungovani vytvarenych * vyuziti hotovych komponent;
programil, rozpozna problematickd mista * optimalizace programu a ladéni
postupu, napi. nejednoznacnost programu.
2 Bezpecnost v digitalnim prostiedi
Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
74k: 2
* chova se bezpecné na internetu, chrani a * sociotechnické metody utokii na
spravuje jednu ¢i vice digitalnich identit, uzivatele, bezpecné chovani a nastaveni
reaguje na zmeény v technologiich prostiedi (prace s hesly, vicefaktorova
ovliviiyjicich bezpe¢nost; autentizace, zalohovani dat);
* popise védomou a nevédomou digitalni  zékladni prvky ochrany;
stopu a jejich disledky na soukromi, v ptipad¢ » digitalni identita, elektronicky podpis,
potfeby dokaze vyuzivat sluzby internetu statni informacni systémy, datova schr.;
anonymng; * digitalni stopa,,sledovani uzivatele,
* chépe princip generovanych algoritm algoritmy socialnich siti a personalizace
doporucovacich systémii. obsahu, doporucovaci systémy.
3 Uméla inteligence a jeji vyuziti
Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
74k: 1

* ovlada potiebnou sadu zakladnich nastroja
z oblasti umélé inteligence;

* nastroje Al vyuziva ve Skolnim i pracovnim
prostiedi i pii zapojeni do vefejného zivota;

* zvazuje pfinosy a limity strojového uceni v
oblasti umél¢ inteligence.

 zékladni vlastnosti a principy Al;
 vyuziti vybranych aplikaci Al ve
studiu a v praxi;

* strojové uceni na zaklad¢ dat, princip,
jeho limity, piinosy a rizika.
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6.5 Pisemna a ustni komunikace

6.5.1 Pisemna a elektronicka komunikace

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik 5. ro¢nik
20 20 20 0 0

Charakteristika predmétu
Cilem predmétu je zvySeni produktivity a kvality prace na pocitaci. Zakladnim piedpokladem pro
dosazeni efektivniho ovladani klavesnice je psani desetiprstovou hmatovou metodou, kterd tvofi
soucast pocitacové gramotnosti. Vyuka sméfuje k dosazeni kultivovaného pisemného projevu a to
jak po strance odborné, tak po strance gramatické a slohové spravnosti. Zaci se Zaci seznami
s normalizovanou upravou pisemnosti podle CSN 01 6910, psanim adres a obchodnich pisemnosti,
vytvaii a stylizuji pisemnosti v obchodnim styku, vnitropodnikové pisemnosti a zadosti obcant.
Obsahem piredmétu je 1 seznameni se zaklady psychologie jednani v profesni oblasti.
Vzdélavani sméruje k tomu, aby zZak:
* ovladal administrativni prace;
* zvladl desetiprstovou hmatovou metodu a praci na PC;
* umgl vyhotovit pisemnosti v obchodnim styku;
* um¢l vyhotovit podnikové pisemnosti v normalizované Gprave;
* byl veden k dodrzovani podnikatelské etiky;
* si osvojil poznatky pro kvalifikovany vykon povolani a své uplatnéni na trhu prace;
* vyuzival prostfedkl informa¢nich a komunikacnich technologii v pracovnim i osobnim
Z1vote;
* dodrzoval obecné a specifické zéasady ochrany zivotniho prostfedi, principy
ekologického provozu.

Metody a formy vyuky

Vyznamny podil pfi vyuce ma samostudium. Projevuje se zde snaha o propojeni teorie s praxi,
zakim jsou podavany informace pro samostudium. Vyuka probihd ve specialné¢ vybavené ucebné
ICT. VétSina hodin je vedena formou cviceni. Pro nacvik desetiprstové hmatové metody je vyuzivan
vyukovy program.

Hodnoceni Zaki

Pribézné Gstni a pisemné zkouSeni v souladu s pravidly hodnoceni zaka. Vyucujici sleduje zaka pti
plnéni zadanych tkold a jeho pfipravenost na vyufovani. Pfi hodnoceni si ucitel uvédomuje
motivacni funkci a do celkového hodnoceni také zahrnuje kvalitu prace, aktivitu v hodinach, dale
pak pili a snahu. Je zajiStén dialog vyucujiciho s zdkem ve vSech ¢astech vzdélavani z hlediska
naplnovani cilovych kompetenci vzdélavani.

Priifezova témata pokryvana predmétem

Clovék a Zivotni prostiedi

Zaci si osvoji Setrny a odpovédny piistup k Zivotnimu prostiedi v ramci pracovni &innosti a
v podnikani. Dokazi rozpoznat ekonomickou efektivnost a znaji zdsady dodrzovéani bezpecnostnich
pravidel.

Obcan v demokratické spolecnosti

74k se orientuje a dodrzuje pravni ramec demokratické spoleénosti v navaznosti na svét digitalnich
technologii. Ve vyuce je vyuzivana pozitivni motivace. Zaci jsou vedeni k zamysleni se a
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schopnosti diskuze nad kontroverznimi informacemi.

Clovék a digitalni svét

Vyuka sméfuje k tomu, aby byl zadk motivovan k vyuzivani digitalnich technologii pro udrZeni
konkurenceschopnosti v prosttedi trhu prace, byl schopen posoudit a vyhodnotit informacni zdroje a
informace z oblasti dals§iho vzd&lavani a trhu prace. Zak je schopen se pisemné prezentovat
v prosttedi trhu préce, je schopen zpracovat formalné spravné napi. zadost o zaméstnani, Zivotopis,
motivaéni dopis atd. Zak dokaze psat desetiprstovou hmatovou metodou.

Clovék a svét prace - Podpora statu ve sféie zaméstnanosti

Vyuka sméfuje k tomu, aby byl zdk motivovan k vyuzivani digitalnich technologii pro udrZeni
konkurenceschopnosti v prosttedi trhu prace, byl schopen posoudit a vyhodnotit informac¢ni zdroje a
informace z oblasti dals§iho vzd&lavani a trhu prace. Zak je schopen se pisemné prezentovat
v prosttedi trhu préce, je schopen zpracovat formaln¢ spravné napi. zadost o zaméstnani, zivotopis,
motivaéni dopis atd. Zak dokaze psat desetiprstovou hmatovou metodou.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Zak je veden k pochopeni nutnosti celoZivotniho vzdélavani, je schopen posoudit informace
o dal§im vzd¢€lavani a pracovnich piilezitostech.

Vychovné a vzdélavaci strategie predmétu
Kompetence k uceni:
e 7ak dokaze formulovat mySlenky a argumenty v pisemné podobé, pficemz dba na
gramatiku, stylistiku a pfesnost
e 7k je schopen efektivné vyuzivat normalizovanou tpravu textu dle CSN 01 6910
e dokaze se orientovat v riznych digitalnich formatech a platforméch pro komunikaci (napf.
socialni sité, blogy, webové stranky)
e dovede kriticky zhodnotit informace obsazené v pisemnych a elektronickych dokumentech a
dokaze rozliSovat mezi divéryhodnymi a nedtvéryhodnymi zdroji
Kompetence k FeSeni problémii:
o 73k dokédze organizovat a strukturovat informace tak, aby byly snadno pochopitelné a
ptistupné pro adresata
e umi se poucit z pfedchozich zkusenosti a aplikovat ziskané poznatky pfi feSeni budoucich
komunikac¢nich problému
e vyuziva ke svému uceni rizné informacni zdroje, vcetn¢ svych zkuSenosti i
zkuSenosti jinych lidi v oblasti pisemné a elektronické komunikace
Komunikativni kompetence:
e 74k je schopen vyjadfovat myslenky jasn¢ a piimocare, bez zbytecnych odbocek
e dovede pochopit potieby a ocekavani adresata a ptizptsobit styl a obsah komunikace
o dodrzuje pravidla slusného chovani, jako je pouziti zdvofilostnich frazi a spravné
formatovani zprav
e 7zna zésady ochrany osobnich udaji a bezpe¢né¢ho chovani pii pouZivani elektronickych
komunikac¢nich kanali
Personalni a socialni kompetence:
e 7ak je schopnost hodnotit vlastni komunika¢ni dovednosti a identifikovat oblasti pro
zlepSeni
¢ dovede naslouchat druhé a reagovat na jejich potieby a nazory
e ovéfuje si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nézory, postoje a jednani jinych lidi
e piijima a odpovédné plni svétene¢ ukoly
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Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
e 7ak disponuje schopnosti orientovat se v zakladnich pravech a povinnostech ob¢ana v ramci

spole¢nosti
e dokaze efektivné komunikovat s lidmi z razného kulturniho prosttedi a piizpusobit sviij styl
komunikace

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
e zak dovede efektivné vyuZzivat kancelaisky software
e umi vytvaiet obchodni plany a prezentace pro potencidlni investory nebo partnery
¢ vyhotovuje obchodnich dopisy, pravni, persondlni a dalSich pisemnosti
Matematické kompetence:
e 7ak je schopnost tvofit, Cist a interpretovat tabulky, které mohou byt soucésti pisemné a
elektronické komunikace
e umi formulovat a feSit problémy pomoci logickych postupt, které mohou byt aplikovany pfi
psani zprav nebo e-maild
Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské ¢innosti:
e 7ak ovlada desetiprstovou hmatovou metodu, umi racionalné¢ vyuzivat kancelafskou
techniku
e zvlada vyuzivat software pro spravu dokumentt, databazi a projektt
e orientuje se v pravnich norméch a pravidlech v podnikatelské ¢innosti
e cfektivné komunikuje s riznymi zainteresovanymi stranami (zaméstnanci, klienti, arady)
Dbat na bezpe¢nost prace a ochranu zdravi pii praci:
o 74k dokaze identifikovat potencidlni rizika a nebezpeci na pracovisti a hodnotit jejich mozné
dopady na zdravi a bezpecnost
e porozumi principim ergonomie a jejich aplikaci ke zlepSeni pracovnich podminek a sniZeni
rizika pracovnich urazii a onemocnéni
Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb:
e 73k mé schopnost analyzovat a posuzovat kvalitu informaci, které jsou piredavany
v elektronické komunikaci
e pouziva spravné odborné terminologie v oblasti, ve které se komunikace odehrava, coz
ptispiva k diveéryhodnosti a kvalité sdéleni
Digitalni kompetence:
e zak ziskavad znalosti zdkladnich principti online komunikace, vcetné pravidel slusnosti
a respektu v digitalnim prostiedi
e ziskava znalosti a schopnosti pouzivat rtizné digitalni néstroje (napf. textové editory, e-
mailové klienty, program PV 10, E-enter...)
e dokaze efektivné vyhledavat informace na internetu a posoudit jejich relevanci
a daveéryhodnost
e umi analyzovat a interpretovat odpovedi a reakce v digitdlnim prostiedi
e vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech
e vyjadfuje se za pomoci digitalnich prostredkt
e ovladd potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, véetné¢ néstrojii z oblasti
digitalni komunikace, vyuziva je ve Skolnim prostiedi i pii zapojeni do vefejného Zivota
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1. ro¢nik

20 konzultaci

1 Zaklady psani na klavesnici ve vyukovém programu

, S . xe Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva konzultaci
Zik: 18

* rychle a pfesné ovlada klavesnici » zaklady psani na klavesnici — nacvik
desetiprstovou hmatovou metodou; rychlosti a pfesnosti psani dle programu
* piSe podle diktatu; PV 10, lekce 1.-25.(n&cvik psani
* zpracuje text s vyuzitim zékladniho malych a velkych pismen, diakritickych
formatovani; a interpunk¢nich znamének probiranych
* vyuziva kancelafskou techniku. v lekcich 1.-25.);
» zaklady psani na klavesnici — nacvik
rychlosti a presnosti psani dle programu
PV 10, lekce 26.-44. (n4cvik psani a
upeviiovani jiz ziskanych dovednosti
pfi psani malych a velkych pismen,
diakritickych a interpunk¢nich
znamének, Cislic a znacek z lekci
26.-44.);
* pofizovani zdznamu dle nahravky
z diktafonu;
* pofizovani zdznamu dle diktatu ¢teného
ucitelem;
 formatovani textu v textovém editoru;
* kancelafska technika.
2 Interpersonalni komunikace a spolecensky styk

; S o Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva konzultaci
Z4k: 2

* jedna podle zasad spolecenského chovani
a profesniho vystupovani;

* vi, jak reagovat na rtizné zpisoby
chovani klientti, obchodnich partnerti i
spolupracovnik;

* fesi rizné interpersonalni situace vcetné
konfliktnich a zatézovych;

* vhodné uplatiuje prostiedky verbalni
a neverbalni komunikace;

* uplatiiuje znalosti psychologie trhu
v obchodnim jednani;

* vyuziva znalosti socialniho jednani.

* socializace osobnosti;

* socialni interakce, percepce;

* spolecenské chovani a profesni
vystupovani;

* typy zékaznikl a psychologické
zaklady jednani,

* chovani v zatézovych situacich,
konflikty a jejich feSeni, problematika
Sikany.

* verbalni a neverbalni komunikace;

* komunikace s klientem,;

* kultura osobniho projevu;

* psychologie prace a trhu.
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2. ro¢nik

20 konzultaci

1 Zpracovani pisemnosti

Rozpis uciva

Pocet
konzultaci

Vysledky vzdélavani

Z.ak:

* rychle a pfesné ovlada klavesnici
desetiprstovou hmatovou metodou

* sestavuje a vyhotovuje normalizované
tabulky;

* piSe adresy dle normy;

* ovlada Gpravu pisemnosti dle normy.

* psani na klavesnici desetiprstovou
hmatovou metodou, zvySovani rychlosti
a pfesnosti

» vyhotovovani a tprava tabulek dle CSN
01 6910;

* normalizovana Uprava adres;

* pravidla stylizace dopisti a dokument;

* normalizovand uprava pisemnosti dle
CSN 01 6910 - nalezitosti pisemnosti v

obchodnim styku.

20

95/143



Obchodni akademie

3. roénik

20 konzultaci

1 DalSi pisemnosti a manipulace s nimi

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet
konzultaci

Zik:

* ovlada apravu pisemnosti dle normy;

* manipuluje s dokumenty (vcetné
elektronickych) podle stanovenych
pravidel.

* normalizovana uprava pisemnosti —
pisemnosti v obchodnim styku pfi
uzavirani a poruseni kupni smlouvy

* pisemnosti pfi organizaci a fizeni
firmy;

* personalni pisemnosti a Zadosti.

20

96 /143



Obchodni akademie

6.6 Prirodovédné vzdélavani

6.6.1 Zboziznalstvi

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik 5. ro¢nik
10 10 0 0 0

Charakteristika pfedmétu

Predmét seznamuje zdky s problematikou jakosti zboZi, ochranou a hodnocenim jeho uzitné
hodnoty a se zédkladnim rozdélenim zbozi do jednotlivych sortimentd. Zboziznalstvi u¢i aplikovat
pfirodovédné poznatky do vyroby, déale porozuméni technologickym procesim vyroby zbozi
rizného charakteru, urovani vlastnosti vyrobkli a posuzovani jakosti zbozi. V pfedmétu se zaci
seznami i s problematikou materidlové a energetické naro€nosti vyroby, kterd ma stézejni vyznam
pti rozhodovani o budoucich podnikatelskych aktivitach.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zak umél:
* uplatiovat iniciativni pfistup k préci s riiznymi informa¢nimi zdroji,
*  mél kulturni jazykovy projev a uzival spravné odbornou terminologii,
* pochopil vyznam zivotniho prostiedi pro ¢loveka,
* byl schopen aplikovat ptirodovédné poznatky do vyroby a obchodu,
* uplatnoval ziskané poznatky v odbornych predmétech a v praktickém zivote.

Metody a formy vyuky
Ve vyuce je pouzivana klasicka metoda vykladu, fizené diskuze i skupinové prace.

Hodnoceni zaku
Kontrola je pisemnd, do hodnoceni je zahrnuta i schopnost zakl ziskavat informace a pracovat s
jejich zdroji.

Prirezova témata pokryvana predmétem

Clovék a Zivotni prosti-edi

Zaci si osvoji Setrny a odpovédny piistup k Zivotnimu prostiedi v ramci pracovni ¢innosti a v
podnikani. Poznaji, jak udrzitelnost ovlivituje vybér zbozi a vyrobni procesy. Dokazi rozpoznat
ekonomickou efektivnost a znaji zasady dodrzovani bezpecnostnich pravidel.

Clovék a digitalni svét

Ziskané hlubsi znalosti z oblasti digitdlnich technologii vyuzivaji zaci i v dalSich oblastech
vzdélavani a nasledného profesniho a osobniho zivota. PeCovat o svou digitalni stopu, orientaci v
oblasti kybernetické bezpe¢nosti. Pfi vyuzivani digitalnich sluzeb a v on-line prostfedi dodrzuji
vzdy zésady ochrany osobnich udaju, jednaji eticky, uplatituji pravni normy a respektuji zakony. Pii
vyhledavani informaci pouzivaji rizné strategie, ziskané informace kriticky hodnoti, posuzuji jejich
relevantnost, spolehlivost a uplnost.

Clovék a svét prace - Individualni p¥iprava na pracovni trh

74k je schopen orientovat se na trhu prace a v pracovnim prostiedi, diky ziskanym zkuSenostem.
74k je schopen vyuzivat ziskané znalosti v zamé&stnani nebo v podnikéni.
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Vychovné a vzdélavaci strategie predmétu
Kompetence k uceni:
e 734k je schopen analyzovat a hodnotit informace o produktech, jejich vlastnostech, cenach a
konkurenci
o dokdaze sledovat a reagovat na zmény v obchodni oblasti
e vyuziva ke svému uceni razné informacéni zdroje, véetné svych zkuSenosti i zkuSenosti
jinych lidi v oblasti podnikani a obchodu
Kompetence k FeSeni problémii:
e 7zak disponuje schopnosti shromazd’ovat, organizovat a analyzovat relevantni informace pro
spravné rozhodovani v oblasti obchodu
e zvlada analyzovat situace, identifikovat klicové faktory a pochopit sloZitosti problémil
e umi rozpoznat a definovat problémy spojené¢ se zbozim, jako jsou nadmérné zasoby,
problémy s kvalitou zbozi nebo nedostatkem poptavky
Komunikativni kompetence:
e 74k je schopen jasn¢ a efektivné komunikovat mysSlenky ostatnim ¢lenlim tymu a respektuje
jejich ndzory a ptistupy
e zvlada efektivni komunikaci se zakazniky a je schopen reagovat na jejich potieby a stiznosti
Personalni a socialni kompetence:
e 7ak umi planovat a efektivné tidit Cas a ukoly pfi praci se zbozim
e disponuje odpoveédnym piistupem k praci a dokaze pracovat s citlivymi informacemi
e ovefuje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi v oblasti
obchodu
e dokaze spravné zachazet se zbozim a zna standardy kvality
Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
e 7ak dokédze posoudit, jak kulturni hodnoty ovliviiuji preference spotiebiteli a trendy
v oblasti zbozi
e je schopen vyhledavat a interpretovat relevantni informace o produktech
e chape a reaguje na globalni vyzvy a trendy, coz zahrnuje ekonomické, socidlni a ekologické
aspekty
Matematické kompetence:
e 74k znd principy vypoctu nakladl a vynosi, coz je klicové pro hodnoceni ziskovosti zbozi
e umi pievadét mezi riznymi jednotkami (napf. hmotnost, objem) pfi praci se zbozim
Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi p¥i praci:
e 7zak disponuje znalosti zdkonli a vyhlaSek tykajicich se bezpecnosti a ochrany zdravi pii
praci (BOZP)
e chape bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své 1 spolupracovnikti
e znarizika spojena s manipulaci a skladovanim zbozi
Digitalni kompetence:
e 73k je schopen efektivné vyhledavat relevantni informace o produktech a zboZzi online
e orientuje se v online platformach pro prodej a propagaci zbozi
e dokéaze vyhledavat a hodnotit relevantni informace z online databazi, webovych stranek a
odbornych publikaci
e zna zékladni principy ochrany dat
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1. ro¢nik

10 konzultaci

1 Hodnoceni a ochrana zbozi

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
73k: 1
* charakterizuje uzitné vlastnosti vyrobkua | ¢ pojem zbozi;
metody jeho hodnoceni; * hodnoceni zbozi;
* orientuje se v problematice péce o jakost * problematika jakosti.
vyrobku;
* orientuje se v problematice ochrany
spotiebitele;
* je schopen uplatnit své znalosti
z problematiky jakosti v odborném a
v osobnim Zivotg.
2 Produkty narodniho hospodarstvi
Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Z:k: 9
* rozlisi uzitkové nerosty, druhy energii a * nerostné suroviny;
paliv; * energie;
* orientuje se v sortimentu hutniho zbozi a * hutni a strojirenské vyrobky;
kovovych vyrobki; * elektrotechnické zbozi;

* orientuje se v sortimentu elektrotechnického
a elektronického zbozi;

* orientuje se v sortimentu sklarského zbozi;

* popiSe vyrobu keramiky a porcelanu;

* vyjmenuje a popise vyrobu zékladnich
stavebnich hmot, ma ptehled o jejich
pouziti;

* orientuje se v sortimentu drogistického
zboZi;

* orientuje se v nabidce Sperkovych kament;

* vyhledéava a ttidi zékladni informace
o obyvatelstvu a hospodarstvi;

* sklo, keramika, stavebni materialy;
e chemické vyrobky;
* Sperkové kameny.
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2. ro¢nik

10 konzultaci

1 Produkty narodniho hospodarstvi

Vysledky vzdélavani

Uéivo

Pocet
konzultaci

Z7.ak:

* vyhledava a tfidi zdkladni informace
o obyvatelstvu a hospodafstvi;

* dokéze uplatiiovat zasady prace s jedy,
hoflavinami a nebezpecnymi latkami,

* rozlisi dobu trvanlivosti a pouzitelnosti
potravinatskych vyrobk;

* rozumi pojmim energeticka a biologicka
hodnota potravin;

* orientuje se v sortimentu textilniho zboZi;

* orientuje se v sortimentu kozed¢lnych a
kozes$nickych vyrobki;

* popiSe strukturu a vlastnosti dfeva, orientuje
se v sortimentu dievatskych vyrobkt a
nabytku;

* popise vyrobu papiru,

* orientuje se v sortimentu papirenského
zbozi;

» zem¢edelské vyrobkys;

* poZivatiny;

* textilni vyrobky;

* koZzed¢lné vyrobky kozeSiny;

* dievaiské a papirenské vyrobky.

* chape nutnost recyklace papiru.

9

2 Prodej zbozi

Vysledky vzdélavani U¢ivo

Pocet
konzultaci

Z4k:

* ur¢i formy prodeje zbozi;

* pohovoii o principu obchodu (velkoobchod
1 maloobchod);

* zna principy prodeje zbozi,

* orientuje se v prodejn¢ zbozi;

* rozumi pfedpisiim o prodeji;

* orientuje se v problematice obchodu v
21. stoleti.

* formy prodeje zbozi;
* obchod;
* prodej zbozi.

1
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6.6.2 Zaklady prirodnich véd

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik 5. ro¢nik

20 10 0 0 0

Charakteristika pfedmétu

Vyuka ptirodnich véd piispiva k hlubsimu a komplexnimu pochopeni ptirodnich jevl a zdkont,
k formovani zadoucich vztahti k pfirodnimu prostiedi a umoznuje studujicim proniknout do déja,
které probihaji v zivé 1 nezivé piirod¢. Cilem pfedmétu je ziskat zakladni informace v oblasti
ptirodnich véd, kterymi jsou fyzika (konkrétn€ varianta C), chemie (konkrétné varianta B), biologie
a ekologie a aplikovat ziskané poznatky z téchto véd v profesnim i1 obCanském ZzZivote, klast si
otazky o okolnim svété a vyhledavat k nim relevantni, na dikazech zalozené odpovédi.

V prvnim ro¢niku si Z4ci nejprve zopakuji a ptipadné i1 prohloubi védomosti z fyziky, chemie. Dalsi
&ast udiva se tyka ekologie a tematiky ochrany Zivotniho prostiedi. Zak pozna zakladni ekologické
pojmy, dale se bude zabyvat vlivem ¢lovéka na zivotni prostfedi, problematikou surovin, odpada a
znecist'ujicich latek. Posledni cast je v prvnim ro¢niku vénovana ochrané ptirody a krajiny a
zasadam udrzitelného rozvoje. Druhy ro¢nik je vénovan zékladiim biologie, v této Casti pfedmétu je
také zdliraznéno téma spravného zivotniho stylu.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zak umél:
* vyuzivat ptirodovédnych poznatkli a dovednosti v praktickém Zivot¢;
* logicky uvazovat, fesit jednoduché ptirodovédné problémy;
* vyhledavat a vyuzivat ptirodovédné informace;
* porozumét zakladnim ekologickym souvislostem a postaveni ¢lovéka v piirod¢;
* posoudit chemické latky z hlediska nebezpecnosti a vlivu na Zivé organismy.

Metody a formy vyuky
Klasické vyukové metody:
* metody slovni (vysvétlovani, vyklad, prace s textem, rozhovor);
* nazorné-demonstracni (pfedvadeéni, pozorovani);
* Cinnostné orientované (imitace, experiment).
Aktivizujici metody:
* diskuse, problémova vyuka, situa¢ni metody.
Komplexni vyukové metody:
* frontalni vyuka, skupinova a kooperativni vyuka, partnerské vyuka, individualni konzultace,
samostatnd prace zakl, brainstorming, oteviené uceni, uceni v Zivotnich situacich.

Hodnoceni zaki
* pisemné testy a zkousky;
* samostatna a skupinova prace;
* referaty.
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Prirezova témata pokryvana predmétem

Clovék a Zivotni prostiedi

V ramci pfedmétu si zaci osvoji zasady zdravého Zivotniho stylu a ziskaji povédomi o odpovédnosti
za své zdravi.

Obcan v demokratické spolecnosti

Predmét se podili na celkovém rozvoji osobnosti zédka, zejména k sebeodpoveédnosti a schopnosti
moralniho Usudku. Biologické vzdélavani vede zdky k tomu, aby si vazili materidlnich a
duchovnich hodnot.

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby pracovali s digitalnimi technologiemi pro vytvafeni prezentaci
s biologickou problematikou.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

Piedmét vede zaka k uvédoméni si nutnosti celoZivotniho udeni. Zak si uvédomi daleZitost védy pro
lidskou spolecnost a civilizaci, seznami se s priklady prace velkych védcii minulosti a mize byt
motivovan i ke své dalsi profesni ¢i zajmové orientaci.

Vychovné a vzdélavaci strategie predmétu
Kompetence k uceni:
e 74k samostatn¢ zpracuje ukol pojici se s u¢ivem, vede diskuzi na dané téma
e ziskdva pozitivni vztah k poznani, je schopen uplatiovat riizné zptisoby uceni, které umi
vyuzivat praci s textem
e vyuziva rizné informacni zdroje
Kompetence k FeSeni problémii:
e 74k pracuje samostatné i skupinové
e urci jadro problému, navrhne varianty feSeni
e pouziva logické mysleni
Komunikativni kompetence:
e vede diskuzi, vypracovava skupinové tkoly napfi¢ vSemi rocniky
e obhajuje své ndzory a postoje, uplatnuje je nasledné i v praxi
Personalni a socialni kompetence:
e 7ak kriticky ovétuje ziskané poznatky, je schopen pracovat v tymu
e posiluje odpovédny vztah ke zdravi a zivotnimu prostredi, zna rizika nezdravého zivotniho
stylu a zavislosti
Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
e 74k se zajima aktivné o spolecenské a politické déni ve svété v souvislosti s rozvojem védy
a techniky a dopady ¢innosti clovéka na Zivotni prostiedi
Matematické kompetence:
e 74k provadi jednoduché vypocty ve vSech vyucovanych oborech ptirodovédného vzdélavani
e pouziva a prevadét fyzikalni jednotky
e provadi a posoudi realny odhad vysledku feSeni tiloh
Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci:
e 74k porozumi pokyniim vyrobcl chemickych prostiedkli, pochopi, jak s danymi ptipravky
pracovat a jak je uchovavat
e 7znd mezinarodni systém klasifikace a znac¢eni nebezpecnych latek
Digitalni kompetence:
e 7ak vyuziva aplikace a online nastroje pro modelovani chemickych, fyzikalnich,
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biologickych a environmentalnich procesi

e pouziva digitdlni technologie k provadéni, dokumentaci a analyze pfirodovédnych
experimentll, pti vyhleddvani a hodnoceni informaci z digitalnich zdroja

e vyhledava, interpretuje a vyuziva informace z raznych oblasti, naptf. genetickych a
biologickych databazi, fyzikalnich a chemickych tabulek apod.

e vytvafi vizualizace dat (grafy, mapy, simulace) pro efektivni prezentaci piirodovédnych
témat

e pii vyhodnocovani pfirodovédnych uloh pouziva digitdlni technologie ke zpracovani
vysledki

o reflektuje vliv technologii na pfirodovédnou oblast, spolecnost, Zivotni prostiedi, jedna
eticky pfi préaci s daty
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1. ro¢nik

20 konzultaci

1 Chemie
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
73k: 7
* dokéze porovnat fyzikalni a chemickeé * obecna chemie - chemické latky a
vlastnosti riznych latek; jejich vlastnosti, atom, molekula;
* vysvétli obecné platné zékonitosti * chemicka symbolika, PSP;
vyplyvajici z periodické soustavy prvki; * smési a roztoky, jednoduché vypocty
* popise stavbu atomu, vznik chemické v chemii;
vazby; * anorganickd chemie — vybrané prvky
* popiSe zakladni metody oddélovani sloZzek a anorganické slouceniny v praxi;
ze smesi a jejich vyuziti v praxi, * organicka chemie - vlastnosti atomu
* provadi jednoduché chemické vypocty, uhliku, organické slouceniny v praxi
které 1ze vyuzit v odborné praxi; a bézném Zivote,
* tvofi chemické vzorce a ndzvy vybranych | ¢ biochemie - chemické sloZeni zivych
anorganickych sloucenin; organismi;
* charakterizuje vybrané prvky a anorganické | ¢ pfirodni latky, bilkoviny, sacharidy,
slouceniny a zhodnoti jejich vyuziti v lipidy, nukleové kyseliny,
odborné praxi a v bézném zivoté, posoudi je| biokatalyzatory;
z hlediska vlivu na zdravi a Zivotni * biochemické dégje.
prostiedi;
* charakterizuje zakladni skupiny uhlovodikl
a jejich vybrané derivaty a tvoii jednoduché
chemické vzorce a nazvy;
* uvede vyznamné zastupce jednoduchych
organickych slou€enin a zhodnoti jejich
vyuziti v odborné praxi a v béZném Zivote,
posoudi je z hlediska vlivu na zdravi a
zivotni prostiedi
» charakterizuje biogenni prvky a jejich
slouceniny;
» charakterizuje nejdtilezitéjsi ptirodni latky;
* popise vybrané biochemické déje.
2 Fyzika
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Zk: 7

* rozli8i druhy pohybi a fesi jednoduché
ulohy na pohyb hmotného bodu;

* urci sily, které plisobi na télesa, a popise,
jaky druh pohybu tyto sily vyvolaji;

» aplikuje Pascalliv a Archimédiiv zdkon pii

* mechanika — pohyb piimocary,
rovnomérny po kruznici, Newtonovy
pohybové zakony, mechanické prace
a energie, skladani sil, mechanika
tekutin;
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feSeni uloh;

* ur¢i mechanickou praci a energii pii pohybu

télesa plisobenim stalé sily, vysvétli na
prikladech platnost zadkona zachovani
mechanické energie;

* ur¢i vyslednici sil ptisobicich na téleso;

* vysvétli vyznam teplotni roztaznosti latek v
prirod¢ a v technické praxi,
motoru;

* popiSe pfemény skupenstvi latek a jejich
vyznam v piirodé a v technické praxi;

* popise elektrické pole; generovani
sttidavych proud, fesi ulohy s pouzitim
Ohmova zakona;

* ur¢i magnetickou silu v magnetickém poli
vodice s proudem, popise princip
generovani stiidavych proudu a jejich
vyuziti;

* rozlisi zékladni druhy vInéni;

* chdpe negativni vliv hluku a zna zpisoby
ochrany sluchu;

» charakterizuje svétlo jeho vinovou délkou a
rychlosti v riznych prostiedich;

* fesi ulohy na odraz a lom sv¢étla;

* vysvétli podstatu radioaktivity a popiSe
zpusoby ochrany pied jadernym zatfenim,
vyuziti jaderné energie;

* popise objekty ve slune¢ni soustave;

» znd piiklady zékladnich typa hvézd.

* termika — teplota, teplotni roztaznost,
teplo, prace a energie, zmény
skupenstvi, motory

* elektiina a magnetismus;

* vinéni a optika;

* fyzika atomu — model atomu, laser,
radioaktivita, jaderna energie a jeji
vyuziti v praxi;

* vesmir — Slunce a slunecni soustava;

* hvézdy a galaxie.

3 Ekologie
Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
6

74k:
* vysvétli zakladni ekologické pojmy;

* charakterizuje abiotické (slune¢ni zareni,
atmosféra, pedosféra, hydrosféra) a biotické
faktory prostiedi (populace, spolecenstva,
ekosystémy);

* charakterizuje zékladni vztahy mezi
organismy ve spoleCenstvu, uvede ptiklad
potravniho fetézce;

* popiSe podstatu kolobéhu latek v ptirodé;

* charakterizuje rtizné typy krajiny a jeji
vyuzivani clovékem, popise historii
vzajemného ovliviiovani ¢lovéka a prirody;

» zakladni ekologické pojmy;

* organismus a prostiedi;

* vzajemné vztahy mezi clovékem a
zivotnim prostredim;

* dopady ¢innosti ¢lovéka na Zivotni
prostiedi;

* ptirodni zdroje energie a surovin;

* odpady;

* globalni problémy Zivotniho
prostiedi;

* ochrana pfirody a krajiny, chranéna
uzemi;
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* hodnoti vliv riznych ¢innosti ¢lovéka na
jednotlivé slozky Zivotniho prostiedi;

» charakterizuje psobeni Zivotniho prostiedi
na Clovéka a jeho zdravi;

* charakterizuje pfirodni zdroje surovin a
energie z hlediska jejich obnovitelnosti;

* popise zpiisoby nakladani s odpady;

* charakterizuje globalni problémy na Zemi;

« uvede pf. chranén. zemi v CR a v regionu;

* vysvétli udrzitelny rozvoj jako integraci
environmentalnich, ekonomickych,
technologickych a socidlnich ptistupt k
ochrané ZP;

* zdivodni odpovédnost kazdého jedince za
ochranu ptirody, krajiny a ZP;

* na konkrétnim ptikladu z ob¢anského
zivota a odborné praxe navrhne feSeni
vybraného environmentalniho problému.

* nastroje spolecnosti na ochranu
zivotniho prostiedi;

» zasady udrzitelného rozvoje;

* odpovédnost jedince za ochranu
ptirody a Zivotniho prosttedi.
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2. ro¢nik

10 konzultaci

1 Biologie
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
10

74k:
* charakterizuje nazory na vznik a vyvoj
zivota na Zemi;

* vyjadii vlastnimi slovy zékladni vlastnosti
zivych soustav;

* popise bunku jako zakladni stavebni a
funkéni jednotku Zivota;

* vysvétli rozdil mezi prokaryotickou a
eukaryotickou buiikou;

* charakterizuje rostlinnou a zZivoc¢iSnou
buiitku a uvede rozdily;

* uvede zakladni skupiny organismi a
porovna je;

* objasni vyznam genetiky;

* popiSe stavbu lidského téla a vysvétli
funkci organti a organovych soustav;

* vysvétli vyznam zdravé vyzivy a uvede
principy zdravého zivotniho stylu;

* uvede priklady bakteridlnich, virovych a
jinych onemocnéni a moZnosti prevence.

* vznik a vyvoj Zivota na Zemi,

* vlastnosti zivych soustav;

* typy bunék;

* rozmanitost organismi a jejich
charakteristika;

* dédi¢nost a proménlivost;

* biologie ¢loveka;

* zdravi a nemoc.
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6.7 Odborné vzdélavani

6.7.1 Hospodarsky zemépis

1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. roénik 5. ro¢nik
0 0 20 20 0

Charakteristika predmétu

Zaci ziskavaji uceleny pohled na problematiku rozmisténi jednotlivych hospodaiskych aktivit a také
o zakladnich ekonomickych integracich ve svété. Cilem predmétu je seznamit Zaky jak s fyzickym
zem&pisem, tak 1 s politicko-socidlnim zemépisem. Nedilnou soucasti uciva je téz zemépis
regionalni a nauka o krajing. Veskeré poznatky z predmétu jsou vztahovany jednak k CR a jednak
k EU, zejména se zaméfenim na mezinarodni obchod. Hospodarsky zemépis intenzivné vede zaky
k vyhledavéni, ke sbéru a ke tfidéni informaci o obyvatelstvu a hospodaistvi v makroregionech,
k samostatné praci s tematickymi mapami a s riiznymi statistickymi materialy.

Vzdélani sméruje k tomu, aby zZak:
* projevoval zajem o politické, spoleCenské a hospodaiské déni u nés i ve svéte;
* chapal vyznam zivotniho prosttedi pro ¢lovéka, zajimal se o feSeni problém;
* Dbyl schopen ¢ist mapy rtizného obsahu;
» feSil otazky o pfi€inach riznych hospodafskych problémi, spolecné o nich diskutoval
a formuloval zavéry;
* uplatnoval ziskané poznatky v odbornych predmétech a v praktickém zivoté;

* byl schopen pracovat se zdroji informaci, informace ptredat a obh4jit sviij nazor.

Metody a formy vyuky

Vyuka vyuziva klasické vyukové metody slovni - je vedena formou vykladu (s podporou
vizualizace pomoci dataprojektoru, audiovizudlni techniky), diskuse, prace s ucebnici a s odbornou
literaturou a prace s atlasem.

Hodnoceni zZaki

Zékladem hodnoceni zakl jsou praktické a ustni a pisemné zkousky. Pii Ustnich zkouSkach je
posuzovana spravnost a peclivost orientace na mapach a pii obou druzich zkouSek je hodnocena
spravnost a odborna formulace.

Prurezova témata pokryvana predmétem

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

Piedmét se podili na zvySovani funkéni gramotnosti Zaka.

Clovék a Zivotni prostiedi

Pifedmét seznamuje Zaka se soucasnymi globalnimi, regionalnimi a lokalnimi problémy rozvoje a se
vztahy Cloveéka prostredi, rozviji kompetence Zaka v oblasti feSeni environmentalnich problému
v oboru.

Clovék a digitalni svét

V ucivu jsou zaci seznamovani i s vlivem modernich technologii a digitalizace na globéalni obchod
a ekonomiku

CloveEk a svét prace - Individualni p¥iprava na pracovni trh
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Hlavnim cilem prifezového tématu je vybavit Zaka znalostmi a kompetencemi k riiznym formam
podnikani v oblasti geografie a cestovniho ruchu.

Vychovné a vzdélavaci strategie predmétu
Kompetence k uceni:
o efektivné vyhledava, vybira a hodnoti informace z rliznych zdroji (knihy, internet, odborné
¢lanky) tykajicich se hospodarského zemépisu
o reflektuje své vlastni uceni a pokrok, identifikuje oblasti pro zlepsSeni
Kompetence k FeSeni problémii:
¢ identifikuje hospodatské problémy a jevy na riznych Grovnich (lokalni, regionalni, globalni)
a formuluje otazky, které je tieba fesit
e navrhne a posoudi rlizna feseni hospodatskych problém, zohlednujici ekonomické, socialni
a environmentalni aspekty
e kriticky zhodnoti rizné nézory a argumenty tykajici se hospodaiskych témat a vyjadii
vlastni postoj
Komunikativni kompetence:
o 73k uclinn¢ diskutuje a argumentuje o hospodaiskych a geografickych tématech v rdmci
skupinovych aktivit
e aktivné se Ucastni diskuzi, formuluje argumenty a reaguje na nazory ostatnich
Personalni a socialni kompetence:
e 7ak pracuje ve skupinach
e podili se na utvateni pfijemné atmosféry ve skupiné/tridé
e pfispiva k upevilovani dobrych mezilidskych vztaht
e vytvafi pozitivni pfedstavu o sobé samém, kterd podporuje jeho sebedtveru pii komunikaci
Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
e 7zak chéape a hodnoti vliv hospodarskych ¢innosti na Zivotni prostfedi a udrzitelnost
e porozumi vzajemnym vazbam mezi lokalnimi a globalnimi hospodatskymi procesy a jejich
dopadiim na jednotlivce a spole¢nosti
e kriticky hodnoti hospodaiské politiky a jejich dopady na rizné skupiny obyvatelstva
Matematické kompetence:
e 7ak pracuje s mapou a méfitky mapy
e provadi zékladni statistické analyzy a interpretace hospodaiskych dat (napt. HDP,
nezameéstnanost, inflace)
Digitalni kompetence:
e 7ak ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vcetné¢ nastroji
z oblasti umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi zapojeni do
vetejného Zivota
e cfektivné vyhleddva a hodnoti relevantni informace o hospodarskych aktivitach
a geografickych regionech pomoci digitalnich nastroja
e vyuziva digitadlni nastroje k prezentaci geografickych a hospodaiskych dat v rtznych
formatech (napft. grafy, mapy, prezentace)
e analyzuje a interpretuje digitalni mapy a statistiky tykajici se hospodaiskych ¢innosti

109/ 143



Obchodni akademie

3. roénik

20 konzultaci

1 Krajina a povrch Zemé

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
74k: 2
* uvadi konkrétni ptiklady slozek krajiny; * typy krajiny;
* Clovek v krajiné, upozoriiuje na rizikové *ochrana pfirodnich a kulturnich
¢innosti; pamatek;
* orientuje se v atlase svéta; * orientace v atlase.
* pracuje s riznymi typy map.
2 Geopolitika a svétova populace
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
74k: 2
* lokalizace politické oblasti; * osidleni, urbanizace;
* seznamuje se se zakladnimi ekonomickymi | * migrace obyvatelstva;
integracemi; * ekonomicko-hospodarské aspekty
* pochopi vliv geografické polohy na sveétového hospodarstvi;
ekonomicky vyvoj svétovych regiont a * globalni a socialni problémy lidstva.
divody nerovnomérnosti rozlozeni svétove
ekonomiky;
* pochopi pfic¢iny hlavnich globalnich
problémt lidstva a dokéze nastinit moznosti
feSeni nejdulezitejSich z nich;
* dokaze se zorientovat v zadkladech
uzemniho a strategického planovani a v
otdzkéach regiondlni politiky a rozvoje.
3 Svétové hospodarstvi
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
74k: 6
. * pfirodni pom¢éry;

vyhledéava a tfidi zakladni informace

o obyvatelstvu a hospodarstvi;

* charakterizuje hospodarské regiony;

* charakterizuje pfirodni podminky;

* vyuziva tematické mapy;

* provede srovnani v ramci svétového
hospodaistvi a vybranych odvétvi (napf.
produkce, surovinové a palivové zdroje
odvétvi, hlavni vyrobci);

* pracuje s mapami.

* hospodaiské poméry;

* hospodaiské regiony;

* ekonomicko-geografické aspekty
svétoveého hospodarstvi;

* hlavni zdjmové sféry ekonomickych
center;

* hlavni ekonomické svétové integrace.
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4. ro¢nik

20 konzultaci

1 Evropa a evropské hospodarstvi

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
74k: 5
* seznamuje se s ochranou pfirodniho a * ptirodni podminky
kulturniho dédictvi lidstva; * obyvatelstvo, migrace, rozmisténi,
* orientuje se na map¢ Evropy; dilezité aglomerace;
* charakterizuje reliéf a klima; * promény evropského hospodaistvi;
* na mapach ukazuje hlavni hospodarské * hlavni z4jmové sféry evropské
oblasti; ekonomiky;
* provede srovnani v ramci napf. * makroregiony Evropy a jejich
makroregionu, statli, oblasti podle danych zvlastnost.
kritérii (pfirodni podminky, zdroje,
demografické informace, hospodarstvi);
* seznamuje se s globalnimi problémy
Evropy.
2 Ceska republika a hospodarstvi Ceské republiky
Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
7:4k: 5

« orientuje se na mapé CR;

* charakterizuje reliéf, klima, hydrologické a
pudni podminky;

* dovede vyhledat informace o obyvatelstvu
CR;

* uvédomuje si pri¢iny a disledky zmén
hospodarského vyvoje;

» popisuje kraje CR;

« uvadi ptiklady uéasti CR v mezinarodnich
organizacich.

* vyvoj statniho uzemi;
* ptirodni podminky;

* ¢eska populace;

* lizemni ¢lenéni CR;

« struktura ekonomiky CR a regiontl.
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6.7.2 Ekonomika

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik 5. ro¢nik
20 20 20 30 50

Charakteristika pifedmétu

Cilem pfedmétu je rozvijet ekonomické mySleni zakdi ve spojitosti se subjekty narodniho
hospodaistvi, vést je k hospodarnému jednani, chovani a uplatiiovani ekonomickych hledisek pfi
alokaci zdrojii. Zaci ziskavaji zakladni teoretické znalosti, a to jak z oblasti mikroekonomie, tak
hlavné v oblasti makroekonomickych ukazateld, které umozni zédkovi 1€pe posoudit stav narodniho
hospodafstvi a smér jeho vyvoje.

Ucivo je zaméieno na poznatky dlouhodobégjsi platnosti, aby z nich mohli absolventi vychazet a
spravné se orientovat v podminkach ekonomické praxe, ale jsou jim poskytovany i aktudlni
ekonomické informace, aby si uvédomili, Ze ekonomie neni véda neménna a méli snahu ziskéavat
stale nové informace.

Vyuka sméruje k tomu, aby Zak:

* disponoval zdkladnimi védomostmi a dovednostmi potfebnymi pro rozvijeni vlastnich
podnikatelskych aktivit, rozumél principiim a podstaté podnikani,

* byl schopen posoudit vyhody a nevyhody investice,

* se orientoval v zakladnich dokumentech a dokladech v oblasti ekonomiky a podnikani,

* rozumél vztahu mezi ekonomickou realitou a jejim matematickym vyjadienim,

* rozliSoval zékladni podnikové ¢innosti,

* ovladal mechanismy platebniho styku a umél zpracovat doklady souvisejici s hotovostnim a
bezhotovostnim platebnim stykem,

* um¢l vést doklady souvisejici s evidenci zasob a dlouhodobého majetku,

* byl schopen zajiStovat zédkladni personalni ¢innosti, provadét mzdové vypocty,

* dokazal uplatnit zdsady managementu v praktické pracovni ¢innosti,

» orientoval se v problematice finan¢niho trhu,

* umél posoudit stav vyvoje narodniho hospodaistvi a smér jeho vyvoje,

* znal a dodrzoval zakladni pfedpisy tykajici se bezpeCnosti a ochrany zdravi pifi praci a
principy protipoZarni prevence,

* orientoval se v ¢innosti bank a pojistoven,

* znal vyznam a uzite€nost vykonavané prace, jeji finan¢ni a spoleenské ohodnoceni,

* nakladal s pfirodnimi zdroji ekonomicky, s odpady pak s ohledem na Zivotni prostiedi,

* rozumél obsahu zékladnich pojma z ekonomiky a spravné je pouzival,

» ziskané informace um¢l kriticky zhodnotit a ddle s nimi pracovat napt. formou grafl a tab.

Metody a formy vyuky

Zakladni formou vyuky je vysvétlovani, vyklad, samostudium a prace s odbornym textem. Je bran
zietel na socialné komunikativni aspekty uceni a vyucCovani. Vyucujici vede zaky k osvojovani si
ruznych technik samostatného uceni a mysleni, klade diraz na potfebu kultivovaného mluveného i
pisemného projevu s dirazem na odbornou terminologii. V prubcéhu studia zpracovavaji souvislé
ptiklady, jejichZ zadani vychazi z praxe.

Hodnoceni Zaku
Zaci jsou hodnoceni pisemné a ustné. Pii pisemném hodnoceni se posuzuje spravnost, presnost a
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odbornost. Hodnoti se piedevSim ptesnd formulace z hlediska odborného, diiraz je kladen na
informativni a vychovné funkce hodnoceni. Pii klasifikaci se piihlizi k pravidlim hodnoceni
vysledkl vzdélavani zaka.

Prurezova témata pokryvana predmétem

Obcan v demokratické spolecnosti

74k rozviji svou osobnost, schopnosti komunikovat, vyjednavat a fesit konflikty. Ovéfuje svij
ptrehled v oblasti ekonomiky a finan¢ni gramotnosti.

Clovék a Zivotni prostiedi

Vyuka je sméfovani k ekonomické efektivnosti, dodrzovani ekologickych aspektl pii pracovnich
ginnostech. Zak posuzuje ekonomickou efektivnost, uréuje ekologické aspekty pii pracovnich
¢innostech.

Clovék a digitalni svét

74k se uci efektivné vyuzivat digitalni technologie v ramci své odborné kvalifikace.

Clovék a svét prace - Individualni pFiprava na pracovni trh

Zak v predmétu ziskava informace k dobrému uplatnéni na trhu prace, zéklady pro vstup do
samostatného podnikani.

Vychovné a vzdélavaci strategie predmétu
Kompetence k uceni:
e 74k provadi rozbor riznych odbornych texth
e pouziva ke svému uceni rizné informacni zdroje v€etné zkusSenosti svych a jinych lidi
e uvadi do vztahii vyhledané informace
e registruje pokrok pii dosahovani cili svého uceni
e hodnoti vysledky svého uceni ze strany ostatnich
Kompetence k FeSeni problémii:
o 74k te$i aktudlni ekonomické problémy s uplatnénim riznych metod mysleni (logickych,
matematickych, empirickych)
Komunikativni kompetence:
e 73k provéfuje nazorova stanoviska pti skupinovych diskusich
e obhajuje svoje nazory a stanoviska pied spoluzaky
Personalni a socialni kompetence:
e 74k provadi konstruktivni kritiku vysledki vlastni prace
e piijima a oceniuje rady od druhych pfi plnéni zadanych ukolt
Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
e 7ak specifikuje ekonomické a politické udalosti v CR
e posuzuje moznd uskali podnikatelskych aktivit ve vztahu k dodrzovani zikoni a
spolecenské odpoveédnosti firem
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
e 74k planuje jednotlivé podnikatelské kroky
e sestavuje osobni a firemni rozpocty
Matematické kompetence:
e 7ak zpracovava tabulky a grafy
e navrhuje rozmanité ekonomické prehledy
e mg¢ii nejrizngjsi ekonomické veliCiny
Digitalni kompetence:
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zak pouzivéa informacni technologie k vyhledavani aktualnich ekonomickych problému
pouziva digitalni nastroje pro vypocty ekonomickych udaji (¢istd mzda, splatky avéra aj.)
vytvaii ekonomické modely a analyzuji rozpoCty s vyuZzitim digitalnich aplikaci

vytvaii podnikatelské plany pomoci digitalnich technologii

kriticky posuzuje a ovétuje financni data a informace v digitdlnim prostfedi

Efektivné hospodarit s finan¢nimi prostiedky:

zak rozumi rolim riznych subjektd finan¢niho trhu, vcetné bank, investi¢nich fondi
a pojistoven

ma piehled o obchodovani s cennymi papiry a rozumi zékladnim principim kapitalovych
trh

provadi jak hotovostni, tak bezhotovostni platebni styk, vcetné¢ zpracovani doklada
a zajisténi plynulého toku financi

rozumi principim tvorby cen, zohlediiuje naklady, marze a konkurenci pfi rozhodovani
o cenéch

Dbat na bezpeénost prace a ochranu zdravi p¥i praci:

zak je schopen informovat zédkazniky o bezpecnostnich opatfenich pfi pouzivani vyrobkda,
¢imz zajist'uje jejich bezpecnost a odpoveédnost vii¢i nim

YW

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb:

zak chape kvalitu jako klicovy faktor pro dosaZzeni konkurenceschopnosti podniku a pro
budovani a udrzovani jeho dobrého jména na trhu

dodrzuje interni a externi normy a standardy souvisejici s kvalitou prace, vyrobku a sluzeb
v ramci systému fizeni jakosti

identifikuje a udrzuje standardy kvality pro riizné aspekty podnikového procesu, a to jak na
urovni vyrobkd, tak i poskytovanych sluzeb

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzZitelného rozvoje:

zak zhodnoti, jak jeho Cinnost pfispiva k ekonomickému rozvoji a jaké ma sociadlni
a environmentalni dasledky

efektivné planuje a hospodafi s finan¢nimi prostfedky, vyuziva je k dosazeni stanovenych
cilti a zdroven minimalizuje zbyte¢né vydaje

ma schopnost spravné alokovat zdroje a zajistovat optimalni vyuziti financnich prostredki
pro maximalni hodnotu

orientuje se v platnych ekologickych norméch a legislativé a pii své praci se jimi fidi
vyuziva osvédCené postupy a nastroje pro dosazeni souladu s ekologickymi standardy
a minimalizaci environmentalnich rizik
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1. ro¢nik

20 konzultaci

1 Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci, hygiena prace, poZarni prevence

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Z:k: 1
* vysvétli zakladni tkoly a povinnosti * bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci,
organizace pii zajiStovani BOZP; hygiena prace, pozarni prevence.
* zdlivodni ulohu statniho odborného dozoru
nad bezpecnosti prace;
* dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci a poZarni
prevence;
* uvede zékladni bezpecnostni poZzadavky pii
praci na pocitaci a dba na jejich dodrzovani;
* uvede ptiklady bezpe¢nostnich rizik, event.
nejcastejsi priciny urazi a jejich prevenci;
* poskytne prvni pomoc pii Grazu na
pracovisti;
* uvede povinnosti pracovnika 1
zaméstnavatele v ptipad€ pracovniho trazu.
2 Podstata fungovani trzni ekonomiky
Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
74k: 9
* spravn¢ pouziva a aplikuje zakladni * potteby, statky, sluzby, spotieba,
ekonomické pojmy; vzacnost, obétovana prilezitost;
* vyjadii formou grafu uréeni rovnovazné * vyroba, vyrobni faktory, ekonomicky
ceny; kolobéh, hospodarsky proces;
* posoudi spravné vliv ceny na nabidku a * trh, trzni subjekty, nabidka, poptavka,
poptavku; zbozi, cena, racionalni chovani
* na ptikladu popise fungovani trzniho spotiebitele;
mechanismu. * podstata trzni ekonomiky (nabidka a
poptavka, trzni rovnovaha);
» zisk jako ekonomicky stimul.
3 Organizace, podnik, pravni Gprava podnikani
Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Zk: 10
* rozliSuje druhy zivnosti a obchodnich » ziskové a neziskové organizace;
spole¢nosti; * podnikani, podnikatelsky zamér;

* orientuje se v zaloZeni firmy;
» zpracuje jednoduchy podnikatelsky zdmér;

* pravni formy podnikani;
* ukonc¢eni podnikani;
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* rozliSuje pravni formy podnikani a dovede
charakterizovat jejich zakladni znaky;

* posoudi vhodné pravni formy podnikani ve
svém oboru;

* na piikladu popiSe postup zaloZeni
obchodni spole¢nosti;

* na piikladu popiSe postup zaloZeni
obchodni spole¢nosti;

* vyhledava informace v Zakoné o
obchodnich korporacich;

* orientuje se v zaniku podnikéni.

* podnikani podle Zakona o
obchodnich korporacich;
* povinnosti podnikatele vici statu.
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2. ro¢nik

20 konzultaci

1 Vyrobni ¢innost podniku

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Zik: 3
na ptikladech charakterizuje obsah a priib&h| ¢ vyroba, jakost;
ptislusné vyrobni ¢innosti; * ekologie;
* posoudi ekologické souvislosti vyrobni * vyrobni ¢innost podniku v daném
¢innosti; zameéieni;
* na piikladu ukaZe vyznam ftizeni jakosti v | * uspory z rozsahu
modernim podniku;
* v typovém piikladu vypocita uspory z
rozsah.
2 Marketing
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Zk: 4
* na ptikladech aplikuje poznatky o nastrojich ¢ podstata marketingu;
marketingu, napf. stanoveni ceny, volba * prizkum trhu;
prodejni cesty a vhodné propagace; * produkt, cena, distribuce, propagace;
* stanovi cenu jako soucet ndkladl, ziskua | ¢ cenové triky a klamavé nabidky;
DPH a vysvétli, jak se cena lisi podle * ochrana spotiebitele.
zakaznikll, mista a obdobi;
* zpracuje jednoduchy prizkum trhu;
* rozpozna bézné cenové triky a klamavé
nabidky;
« definuje prava spotiebitele, popise postup
pfi reklamaci.
3 Zabezpeceni hlavni ¢innosti obéZnym majetkem
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Zik: 4
* rozli$i obézny a dlouhodoby majetek; * majetek;

* rozli$i zékladni druhy obézného majetku;

* na ptikladu ukaze postup potizeni
materialu;

* provede jednoduchy vybér dodavatele;

* vypocte planovanou spotifebu materialu;

* orientuje se v optimalizaci zasob materialu
a zpusobu dodani;

* vypocita ukazatele obratu zasob.

* ¢lenéni obézného majetku

* zasoby, pofizeni zasob, ocenovani
Z4asob;

* obchodni zdvazkové vztahy — vznik,
zmeéna, zajisténi, zanik;

* spotfeba materialu;

* optimalizace zasob a nakupu;

* rychlost obratu zasob.
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4 Zabezpeceni hlavni ¢innosti dlouhodobym majetkem
Vysledky vzdélavani Ucdivo Pocet
konzultaci
Z:k: 5
* rozli$i dlouhodoby majetek a jejich * dlouhodoby majetek, ¢lenéni,
zékladni druhy; opotiebeni, odpisy, kapacita.
* provadi bézné vypocty — odpist, kapacity a
jejiho vyuziti, efektivnosti investic a
komentuje vysledkys;
* vede karty dlouhodobého majetku, tctuje o
dlouhodobém majetku.
5 Zabezpeceni hlavni ¢innosti lidskymi zdroji
Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
74k: 4

* na piikladu popise zakladni zptisoby
ziskavani zaméstnanci;

* ur¢i kritéria pro vybér zaméstnanci;

* charakterizuje jednotlivé metody hodnoceni
zameéstnancu;

* vysvétli postup pii zdniku pracovniho
poméru;

* orientuje se v pravech a povinnostech
zaméstnance a zaméstnavatele;

* vyhleda pfislusnou prévni Gpravu
v zakoniku prace.

* zjiSténi potifeby zaméstnanci;

* ziskavani a vybér zaméstnanci;

* hodnoceni zaméstnancu;

* ukonceni pracovniho poméru;

* pravni Gpravy prav a povinnosti
zaméstnancl a zaméstnavateld.
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3. roénik

20 konzultaci

1 Prodejni ¢innost, obchodni a zavazkové vztahy

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Z:k: 4
* orientuje se v obsahu vybranych smluv; * kupni smlouva, smlouva o dilo;
porovna nejbeéznéjsi dodaci a platebni * realizace dodavky — expedice,
podminkys; doprava, pojisténi, celni fizeni;
* orientuje se v optimalizaci zasob zbozi a * kalkulace ceny;
zptisobl dodani; * prub¢h prodejni Cinnosti, sjednani
* provede kalkulaci prodejni ceny ve kupni smlouvy, dodaci podminky,
vyrobnim a obchodnim podniku; platebni podminky;
* orientuje se v pouzivanych dokladech a * obchodni zdvazkové vztahy — vznik,
pribéhu obchodniho ptipadu; zmeéna, zajisténi, zanik;
* orientuje se v pravni upravé obchodné » ziskavani zakaznik.
zavazkovych vztahii — napt. ukéaze, jak fesit
odpovédnost za vady ¢i Skodu, srovna
prostiedky zajisténi zavazkl, posoudi
disledky zmén zavazki;
* znd marketingové strategie k ziskavani
zékazniki.
2 Naklady a vynosy
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
74k: 3
* provadi jednoduché vypocty spojené se * naklady — ¢lenéni, moznosti
snizovanim nédkladl, zvySovanim trzeb, snizovani, manazerské pojeti
chape vzajemné souvislosti ceny, zisku a nakladi;
velikosti prodeje, komentuje vysledky. * vynosy — ¢lenéni, moznosti
zvySovani.
3 Zdroje financovani
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Z:k: 5
* orientuje se ve zdrojich financovani ¢innosti © vlastni kapital;
podniku; * cizi zdroje;

» odlisi zisk a platebni schopnost;

* vypocita rentabilitu, obratku penéz, sestavi
platebni kalendat, chape podstatu cash-
flow, interpretuje vysledky;

* provadi vypocty ¢asové hodnoty penéz,
ukaze protikladnost vynosu a rizika.

» zisk jako ekonomicky stimul;

* kratkodobé financovani — zdroje,
pracovni kapital, fizeni likvidity a
solvence;

* dlouhodobé financovani, cash-flow;

* ¢as, vynos, riziko a likvidita ve
finan¢nim fizeni.
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4 Finanéni trh

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Pocet
konzultaci

Zak:
* vysvétli princip fungovani finan¢niho trhu;

* na ptikladech vysvétli vyuZiti cennych
papirti a obchodovani s nimi;

* pouziva nejbéznéjsi platebni nastroje, sméni
penize podle kursovniho listku;

* orientuje se v moznostech uloZeni pencz,
provadi obvyklé vypocty;

* orientuje se v problematice ziskani uvéru;

* orientuje se v nabidce pojistnych produkti,
vybere nejvyhodnéjsi pojistny produkt s
ohledem na své potieby;

* vysvétli zplisoby stanoveni urokovych
sazeb a rozdil mezi trokovou sazbou a
RPSN;

* vysvétli zplisoby stavebniho spofeni a
penzijniho pfipojisteni;

* orientuje se v nabidce pojistnych produkti,
vybere nejvyhodnéjsi pojistny produkt s
ohledem na své potieby.

* uloha financ¢niho trhu;

* penize, cenné papiry, burza;

* komunikace s bankou;

* urokovani a diskontovani;

* stavebni spofeni, penzijni
piipojisténi;

* pojistovny, pojistna smlouva;

* pojisténi odpoveédnosti organizace za
Skodu vzniklou pfi pracovnim trazu
nebo nemoci z povolani.

8
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4. ro¢nik

30 konzultaci

1 Soustava dani a zakonného pojisténi

* uvede ptiklady podnikli ve vybranych
odvétvich narodniho hospodarstvi;

* orientuje se v rozliSeni ziskovych a
neziskovych organizaci;

* orientuje se v Cinitelich narodniho
hospodarstvi;

* srovna ulohu velkych a malych podniki v
ekonomice statu;

* komentuje konkrétni a aktudlni udalosti o
narodnim hospodaistvi napt. vyvoj inflace,
nezaméstnanosti, HDP a statniho rozpoctu;

* vysvétli podstatu inflace a jeji disledky na
finan¢ni situaci obyvatel a na ptikladu
ukéze jak se branit jejim nepfiznivym
dusledktim;

* vysvétli hodnotu ukazatelti narodniho
hospodafstvi;

* objasni pfi¢iny a druhy nezaméstnanosti;

* odlisi vyznam obchodni a platebni bilance;

* odlisi cile expanzivni a restriktivni politiky,
odhadne vlivy zékladnich opatfeni vnitini

* uspofadani narodniho hospodarstvi;

» ziskové a neziskové organizace;

* Cinitelé ovlivitujici uroven narodniho
hospodarstvi;

* subjekty ptisobici v narodnim
hospodarstvi;

* tloha statu v trzni ekonomice;

* magicky ctytuhelnik;

* hruby doméci produkt,
nezameéstnanost, inflace, platebni
bilance;

* hospodarska politika, politika
expanzivni a restriktivni, vnitini
meénova politika, fiskalni politika;

* socialni politika;

* statni rozpocet.

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Zik: 15
* pouziva zakladni daniové pojmy; * soustava dani, pfimé a nepfimé dang;
* odli$i princip piimych a nepiimych dani; * sprava dani a poplatk;
* vypocte daitovou povinnost k DPH, k dani | * DPH;
z ptijmt fyzickych osob a k dani z pfijmi | * dané z pfijmu, sraZkova dan;
pravnickych osob se zahrnutim * silni¢ni dan;
nejobvyklejSich polozek ovliviiyjicich * spotiebni dané, ostatni dang;
zaklad dang; * socialni a zdravotni pojisténi.
* orientuje se v danovych pfiznanich
k nejobvyklej$im danim a v daflovych
dokladech;
* orientuje se v zakon€ o DPH a v zdkoné& o
danich z pfijmi;
* vypocitd zakonné odvody socialniho a
zdravotniho pojiSténi.
2 Narodni hospodarstvi, hospodaiska politika
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
7:4k: 15
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meénové politiky a fiskalni politiky na
ekonomiku;

» aplikuje znalosti opatfeni socidlni politiky
na konkrétni ptipady;

* na ptikladech vysvétli ptijmy a vydaje
statniho rozpoctu.
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5. ro¢nik

50 konzultaci

1 Management

* vysvétli diivody existence mezinarodniho
obchodu;

* posoudi dopad zékladnich opatieni vnéjsi
obchodni a ménové politiky na ekonomiku,
srovna liberalismus a protekcionismus;

* posoudi dopad restriktivnich opatfeni na
mezinarodni obchod;

* na ptikladech ukaze vyhodnost
mezinarodniho obchodu, absolutni a
komparativni vyhody;

* vyjmenuje nejvyznamnéjsi podniky
operujici na mezinarodnim poli v daném
zameéieni;

* posoudi vyznam spole¢ného trhu EU;

* popise strukturu EU, aplikuje poznatky o
spole¢ném trhu a uvede typickeé ptiklady;

* na piikladech ukéze rozpocet EU a
orientuje se ve strukturalnich fondech EU;

* uvede priklady organizaci ovlivitujicich
mezinarodni ekonomiku — Svétova banka,
WTO, Mezinarodni ménovy fond, OECD,
OPEC ad.

* mezinarodni obchod,
protekcionismus a liberalismus;

* vnéjsi obchodni a ménova politika;

* restrikce v mezinarodnim obchodg;

* mezinarodni obchod v daném
zaméfeni;

* ekonomicka integrace;

* charakteristika Evropské unie, vztah
EU k Ceské republice;

* soustava vetejnych rozpoctu,
rozpocet EU, strukturalni fondy.

» dalsi organizace ovlivilujici
mezinarodni ekonomiku.

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
74k: 8
* provede propocCty souvisejici se * planovani;
sestavovanim a kontrolou planu; * organizovani;
* graficky vyjadii a zhodnoti organizacni * rozhodovani,
strukturu podniku; * motivace a vedeni lidi;
* zhodnoti vyuziti motivacnich néstroju. * kontrola.
2 Svétova ekonomika
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
74k: 8
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3 Aktualni zmény v ekonomice

Zak:
* orientuje se v ekonomice jako ve
specializované véde.

* opakovani k maturitni zkousce.

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci

Z.ak: 4

* vysvétli souasné zmény v ekonomice. * aktualni zmény v ekonomice.

4 Opakovani k maturitni zkousce

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci

30
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6.7.3 Uéetnictvi

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik 5. ro¢nik
0 20 40 50 50

Charakteristika pifedmétu

Cilem pfedmétu Géetnictvi je rozvijet zdkladni ekonomické mysleni zakii. Zak se nau¢i ekonomicky
myslet a chovat se raciondln€ v profesnim 1 v osobnim zivoté. Pfedmét ucetnictvi vede zaky
k samostatnému vyhledavani aktualnich ekonomickych informaci. Nedilnou soucésti predmétu je
vyuzivani zakladnich znalosti pravnich norem tykajicich se ucetnictvi a uvédomovani si nasledki
z jejich nedodrzovani. Zak je schopen hodnotit &iselné tidaje ziskané v tietnictvi pro podnikatelské
rozhodovani. Ziska ndvyk kontrolovat vysledky své prace.

U¢ivo je zaméfeno na poznatky dlouhodobéjsi platnosti, aby z nich mohli absolventi vychazet pti
své ¢innosti a spravné se orientovat v podminkach ekonomické praxe. Zak pochopi zasadu
podvojnosti a souvztaznosti, porozumi zapisu na ucet. Sezndmi se se soustavou Uctd, syntetickou a
analytickou evidenci. Nauci se zakladni Uc€etni pifipady, bliZze objasfiuje pravni Upravu ucetnictvi,
zakon o ucetnictvi, konstrukci uctové osnovy. Zabyva se uctovanim zakladnich slozek majetku a
zdrojti kryti majetku. Sezndmi se s néklady, vynosy a casovym rozliSenim. U¢ivo uzavird seznameni
s roéni uzavérkou, ro¢ni zavérkou a zakladnimi G€etnimi vykazy. Zabyva se zvlastnostmi tctovani
obchodnich spole¢nosti, uctovanim o cennych papirech atd.
Vyuka sméruje k tomu, aby zak:

* rozumgl efektivité¢ hospodateni s finan¢nimi prostfedky a umél efektivitu uplatnit;

* zvazoval pfi planovani ekonomické ¢innosti (v pracovnim procesu i bézném Zivot€) mozné

naklady, vynosy a zisk, ale také vliv na Zivotni prostiedi a socidlni dopady;

* znal vyznam a uzite€nost vykonavané prace, jeji finan¢ni a spoleenské ohodnocenti;

* provadél mzdové vypocty;

* rozumél principim hospodateni podniku;

* dokazal sestavit kalkulaci vyrobkt a sluzeb;

* umél zabezpecit hlavni ¢innost obéZznym nebo dlouhodobym majetkem;

» vedl doklady souvisejici s evidenci zasob a dlouhodobého majetku;

* siosvojil poznatky pro kvalifikovany vykon povolani a své uplatnéni na trhu préce;

* rozumé¢l obsahu zdkladnich pojmt z Gi€etnictvi a spravné je pouZzival;

* pouzival techniku a metody uctovani, provadél t¢etni zavérku a uzavérku.
Metody a formy vyuky
Zékladni formou vyuky je vyklad, vysvétlovani a samostatna prace s odbornym textem. Zéaci pii
praci vyuzivaji uctovou osnovu, provadeji ucetni zapisy do ucetnich knih ru¢né nebo pomoci
ucetniho programu. V priibé¢hu studia zpracovavaji souvislé ptiklady, zadani vychazi z Gcetni praxe.
Zjisténé vysledky posuzuji, hodnoti je ekonomicky. Vyucujici by mél u 74kl vytvoftit presvédceni,
Ze ucetnictvi ma své nezastupitelné misto pii sbéru, tfidéni a zpracovani informaci potiebnych pro
kvalitni fizeni podniku.
Hodnoceni zZaki
Zékladem pro hodnoceni z4kl jsou pisemné, praktické a ustni zkousky. Pti pisemnych zkouskach se
posuzuje spravnost, presnost a peclivost ucetnich zapist. Praktické zkousky prokazuji dovednosti
predevsim cinnostniho charakteru. Zpracovavaji se piiklady pifevzaté z praxe. Prabézné

125/ 143



Obchodni akademie

v jednotlivych hodinach jsou Zaci zkouSeni ustné. Hodnoti se pfesna formulace projevu z hlediska
odborného i jazykového.

Prirezova témata pokryvana predmétem

Ob¢an v demokratické spolecnosti

Piedmét u zaka rozviji osobnost, schopnost moralniho sudku, komunikaci, schopnost vyjednavat a
fesit konflikty. Naudi se jednat s lidmi a diskutovat v oblasti dani a uéetnictvi. Zaci jsou vedeni k
zamysleni se a schopnosti diskuze nad kontroverznimi informacemi.

Clovék a Zivotni prostiedi

Zaci si osvoji Setrny a odpovédny piistup k Zivotnimu prostiedi v ramci pracovni ¢innosti a v
podnikani. Dokdzi rozpoznat ekonomickou efektivnost a znaji zasady dodrzovani bezpecnostnich
pravidel.

Clovék a digitalni svét

Ziskané hlubsi znalosti z oblasti digitalnich technologii vyuzivaji Zaci i v dalSich oblastech
vzdélavani a nasledného profesniho a osobniho Zivota. PeCovat o svou digitalni stopu, orientaci v
oblasti kybernetické bezpe¢nosti. Pfi vyuzivani digitalnich sluzeb a v on-line prostfedi dodrzuji
vzdy zéasady ochrany osobnich udaju, jednaji eticky, uplatituji pravni normy a respektuji zdkony. Pii
vyhledavani informaci pouzivaji rizné strategie, ziskané informace kriticky hodnoti, posuzuji jejich
relevantnost, spolehlivost a uplnost.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

74k je veden k pochopeni nutnosti celoZivotniho vzdélavani, je schopen posoudit informace o
dal§im vzdélavani a pracovnich piilezitostech.

Clovék a svét prace - Individualni pfiprava na pracovni trh

74k je schopen orientovat se na trhu prace a v pracovnim prostfedi, diky ziskanym zkusenostem
voblasti dani a uletnictvi. Zak je schopen vyuZzivat ziskané znalosti v zaméstnani nebo
v podnikatelské &innosti. Zaci se dokazi orientovat ve mzdach, odvodech socialniho a zdravotniho
pojisténi a maji prehled o odvodech dani.

Vychovné a vzdélavaci strategie predmétu
Kompetence k uceni:
e 74k je schopen interpretovat a aplikovat zakony a predpisy tykajici se dani a ucetnictvi
e dokaze sledovat a reagovat na zmény v danové legislativeé
e vyuziva ke svému uceni rizné informacéni zdroje, véetn¢ svych zkuSenosti i zkuSenosti
jinych lidi v oblasti dani a ucetnictvi
Kompetence k FeSeni problémii:
e zak disponuje schopnosti shromazd’ovat, organizovat a analyzovat relevantni informace pro
spravné rozhodovani v oblasti dani a ti€etnictvi
e umi rozpoznat potencialni problémy v Gcetnich a danovych procesech a navrhnout efektivni
feSeni
e dokaze porozumét a aplikovat platné danové zakony a predpisy
Komunikativni kompetence:
o 74k zvlada komunikaci s klienty, zjistuje jejich potfeby a dokaze jim poskytnout informace
v oblasti dani a Getnictvi
e zvlada komunikovat a jednat v souladu s etickymi normami a standardy profese, coz
zahrnuje 1 ochranu citlivych informaci klient
e respektuje nazory a pristupy ostatnich ¢lenti tymu
Personalni a socialni kompetence:
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zak je schopen analyzovat financni a Gi€etni data a dokéaZe je interpretovat

disponuje odpovédnym piistupem k praci a dokaze pracovat s citlivymi informacemi
ovétuje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje ndzory, postoje a jednani jinych lidi v oblasti
danovych zakont

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

zak je schopen rozumét zdkladnim principim dani, jejich funkcim a vyznamu v ramci
spole¢nosti

chépe pravni aspekty tykajici se placeni dani a povinnosti obcanti

zvladne analyzovat, jak globalizace ovliviiuje danovou politiku a tcetni standardy na
mezinarodni urovni

dokéze porozumét historickému kontextu a vyvoji danovych systémt v riznych kulturach a
zemich

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

zak dovede vést danovou evidenci a tcetnictvi

zvladne sestavit pocatecni a konecnou rozvahu v ramci vedeni tcetnictvi

zak je schopen vypocitat ¢istou mzdu a orientuje se ve slozkich mzdy a mzdovych
predpisech

dokaze porozumét finanénim vykaziim

umi vyplnit a podat daflova ptiznani a rozumi dailovym povinnostem

Matematické kompetence:

zak dokaZze vypocitat dan z ptijmu, DPH a jiné dané€ na zéklad€ procentualnich sazeb
zvladne spravné zauctovat transakce a prevede je do ucetnich knih

rozumi penéZnim tokiim a chépe jejich vyznam pro podnikani

dokéze pouzivat aktudlni legislativni normy tykajici se dani a ucetnictvi, napiiklad na
strankach Ministerstva financi nebo finan¢nich tfadech

Efektivné hospodarit s finan¢nimi prostiedky:

zak je schopen planovat a kontrolovat finan¢ni prostfedky
dokaze identifikovat a analyzovat naklady a navrhovat opatfeni na jejich snizeni

Digitalni kompetence:

74k je schopen pouzivat digitalni nastroje pro vypocty ekonomickych udaji, jako jsou mzdy,
urokové sazby a RPSN

efektivné vyuzivéa dostupnych softwarovych nastroji pro spravu financi a dafové evidence
zak je schopen vyhledavat a hodnotit relevantni informace z online databdzi, webovych
stranek a odbornych publikaci

dokéze pouzivat aktudlni legislativni normy tykajici se dani a ucetnictvi, napiiklad na
strankach Ministerstva financi nebo finan¢nich uradech

zna a je schopen pouZzivat Gcetni software Pohoda
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2. ro¢nik
20 konzultaci

1 Vymezeni

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Z4k:
* definuje podstatu a funkci u€etnictvi; * podstata, vyznam a funkce ucetnictvi; 2
* rozliSuje finan¢ni a manazerské Gcetnictvi; | * finan¢ni a manazerské ucetnictvi;
* orientuje se v predpisech upravujicich * predpisy upravujici €etnictvi a
ucetnictvi; uétovani.
* definuje podstatu a funkci uCetnictvi a
uctovani.

2 Uetni doklady

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Z4k: 3
e zna vyznam a druhy ucetnich dokladu; * vyznam a druhy ucetnich dokladu;
* posoudi Uplnost naleZitosti dafiovych * nalezitosti ucetnich dokladu;
dokladi; * vyhotovovani tcetnich dokladi;
* oveti nalezitosti a provede likvidaci * obéh ucetnich dokladl a postup pii
ucetnich dokladd pti bézném uctovani, jejich zpracovani;
* vyhotovuje tcetni doklady; * opravy ucetnich zapist.
* orientuje se v obéhu ucetnich dokladl a
postupu pfi jejich zpracovani;
* vyuziva oprav pii bézném uctovani.

3 Dainiova evidence podnikatele

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Zk: 6
* vyjmenuje osoby, které vedou daniovou * osoby, které vedou daniovou evidenci;
evidenci; * charakteristika danové evidence;
» charakterizuje a vede dafiovou evidenci; * denik pfijmi a vydaji (pfijmy a
* orientuje se v zapisovani ptijmi a vydaji do  vydaje, prubézné polozky);
deniku a v evidenci majetku a zavazki; * evidence majetku a zavazkd, kniha
* orientuje se v evidenci majetku a zédvazki. pohledavek a zdvazki.

4 Zaklady podvojného ucetnictvi

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Zik: 7
* vysvétli, co je rozvaha, vyjmenuje jeji * rozvaha — obsahy, druhy, funkce,
funkce, rozliSuje aktiva a pasiva; aktiva a pasiva;
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* objasni zakladni zmény rozvahovych
polozek;

* rozepise rozvahu do U¢td a zaznamena
zékladni zmény na rozvahovych tctech;

* charakterizuje vysledkové ucty;

* pouziva podvojny ucetni zapis, vypocita
zustatky a obraty na Uctech;

* rozliSuje podrozvahové ucty;

* orientuje se v syntetické a analytické
evidenci.

* zmény rozvahovych polozek;

* rozvahov¢ UcCty — ucet, podstata,
forma, rozpis rozvahy do ucta,
zakladni zmény na rozvahovych
uctech;

* vysledkoveé ucty;

* podvojny ucetni zapis, obraty a
zustatky na Uctech, podvojny ucetni
zapis, obraty a zlstatky na uctech,
podrozvahové ucty, tiidéni uctl;

* UCty syntetické a analytické.

5 Uéetni technika

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
7ak: 2

* pracuje s uctovym rozvrhem a ucetni
osnovou pro podnikatele;

* provadi ucetni zapisy;
* rozliSuje Gcetni knihy.

* organizace ucetnictvi — rozsah a
vedeni, smérna uctova osnova,
uctovy rozvrh;

* Ucetni zapisy — charakteristika zapisi,
¢asoveé a soustavné zapisy;

* Ucetni knihy — denik, hlavni kniha,

formy cetnich knih.
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3. roénik

40 konzultaci

1 Zaklady uctovani na syntetickych tctech

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Z:k: 12
* provadi zdkladni uctovani na syntetickych | *uctovani finanéniho majetku —
uctech. pokladna (hotovostni placeni), penize
na cesté, ceniny, bankovni ucty
(bezhotovostni placeni), avéry;
* DPH a jeji uctovani — podstata, platce
dang, sazby, zpiisoby vypoctu, danové
doklady, Gctovani.
2 Zasoby
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Z4k: 10
* uctuje dle zptsobu A podle dokladu; * uctovani faktur, uctovani materialu;
* vyhotovi pfijemku a vydejku; * uctovani nedokoncené vyroby,
* uctuje o nedokoncené vyrobé a o vyrobcich;  polotovara vlastni vyroby a vyrobki;
* uctuje dle zptisobu B podle doklad; * uctovani zasob dle zptisobu B;
* UCtuje nakup a prodej zboZi. * uctovani nakupu a prodeje zbozi.
3 Dlouhodoby majetek
Vysledky vzdélavani Ucdivo Pocet
konzultaci
Zk: 10
* charakterizuje a rozd¢li dlouhodoby * dlouhodoby hmotny majetek;
majetek; * dlouhodoby nehmotny majetek;

* rozliSuje Gcetni a danové odpisy;

* uctuje prondjem dlouhodobého majetku;

* Gctyje o finanénim leasingu dlouhodobého
majetku, vcetné ¢asového rozliSeni splatek
u najemce;

* orientuje se v zafazeni majetku podle SKP a
v odpisovém planu;

* uctuje o dlouhodobém nehmotném majetku;

* UCtuje o potizeni a prodeji dlouhodobého
finan¢niho majetku;

* orientuje se v analytické evidenci

* finan¢ni majetek;
« analyticka evidence dlouhodobého
majetku.

dlouhodobého majetku.
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4 Pohledavky a zavazky

Vysledky vzdélavani Ucdivo Pocet
konzultaci
Zak: 8

» charakterizuje zic¢tovaci vztahy;

* rozliSuje pohledavky;

* zauctuje vydané faktury, popft. jejich odpis;

* Uctuje dalsi pohledavky a jejich tthradu
(v€etné pohledavek k zahrani¢nim
subjektiim);

* rozliSuje zavazky;

* likviduje ptijaté faktury;

* uctuje dalsi kratkodobé a dlouhodobé
zévazky a pohledavky v hlavni knize
syntetickych uctl;

* zauctuje kurzové rozdily.

* zG¢tovaci vztahy;
* pohledavky;

* druhy zavazki;

* kurzové rozdily.
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4. ro¢nik

50 konzultaci

1 Naklady a vynosy

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Z:k: 10
* orientuje se ve finan¢nim ucetnictvi; * u¢tovani ve finan¢nim ucetnictvi;
* Uctuje o nakladech a vynosech ve financnim| e pravidla uctovani nakladi a vynosi;
ucetnictvi; * Casové rozliSeni naklada a vynosi.
* provede uzavérku néklada a vynost;
* provede ro¢ni uzavérku vynosovych ucti;
* pracuje s béznymi polozkami danove
uznatelnych a neuznatelnych nékladt a
vynosi;
* Casove rozliSeni nakladii véetné danovych;
* objasni podstatu asového rozliSovani
nakladd a vynost;
* UCtuje vynosy, vynosy piistich obdobi a
ptijmy pfistich obdobi.
2 Uétovani finanénich zdroji
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Zk: 10
* Uctuje pohyb na kapitalovych uctech; * uctovani na kapitadlovych uctech;
* odsouhlasi vysi hospodatského vysledku * Uctovani o vysledku hospodaieni a
mezi uétem ziskl a ztrat a rozvahou; jeho rozdéleni;
* pouzije nerozdéleny zisk, uctuje ztratu z * nerozdéleny zisk;
minulych let; * ztrata z minulych let;
* Uctuje tvorbu a Cerpani rezerv; * Uctovani o kratkodobych a
* hodnoti dopad tvorby a Cerpani rezerv na dlouhodobych zavazcich a
vysledek hospodateni a zaklad dané pohledavkach a dalSich zdrojich
z ptijmi. financovani,
* rezervy zakonné a ostatni.
3 Sestaveni vykazu zisku a ztrat
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Z:k: 15

* provede inventuru;

« vy¢isli inventariza¢ni rozdily, zatctuje je;
* uzavie rozvahové a vysledkové ucty;

* vypocita hospodaisky vysledek;

* sestavi a uzavie ucet zisku a ztrat;

« transformuje hospodéisky vysledek na

* inventarizace majetku a zavazki;

* uzavérkové operace;

* ucetni zavérka;

* vysledek hospodateni, moznosti
rozdeleni zisku, uhrada ztraty;

* daflové ptiznani pro dan z ptijmu PO
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zaklad dan€ z ptijmi;

* charakterizuje dopad zisku nebo ztraty na
finan¢ni situaci podniku;

* zauctuje tvorbu a rozdé€leni hospodatského
vysledku;

* orientuje se v daitlovém piiznani pro dai z
piijmu pravnickych osob a pro dan z piijmi
fyzickych osob;

* schematicky sestavi rozvahu,

* stanovi s pomoci zakona o danich z pfijmi
vysi zaloh na dan a terminy jejich
splatnosti;

* otevie ucet na zacatku nového ucetniho
obdobi.

aFO;
e otevieni U¢tu na zacatku ucetniho
obdobi.

4 Dafnova soustava

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Z3aKk: 15

* pracuje se zdkladnimi danovymi pojmy,
zejména zakona o DPH a o danich z piijmt
(platce, poplatnik, pfedmét dané, zdanitelné
plnéni atd.);

* orientuje se ve vztazich mezi platci a
neplatci DPH;

* orientuje se ve spraveé dani;

* vypocte DPH na vstupu, na vystupu,
danovou povinnost;

* pracuje s béznymi polozkami danové
uznatelnych a neuznatelnych naklada
a vynosu;

* vypocitd a zauctuje jednotlivé dang;

* vyplni nejbézné;si danova priznani.

* pfimé a neptimé dang;

* druhy dani;

* sprava dani;

* vypocet jednotlivych druhi dani;

* zauctovani jednotlivych druhi dani;
* daniové ptiznani.
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5. ro¢nik

50 konzultaci

1 Pravni uprava acetnictvi

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Zik: 10
* orientuje se v pravni Gpravé ucetnictvi. * Zakon €. 563/91 Sb.
2 Manazerské ucetnictvi
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Zik: 20
* Gctuje naklady a vynosy hospodaiskych * hospodaiska stiediska;
stiedisek; * vedeni vnitropodnikového ucetnictvi;
* vede vnitropodnikové tcetnictvi; * kalkulace — druhy, rozdélent;
* sestavi predbéznou kalkulaci tiplnych ¢ druhy rozpoctu;
nakladli metodou pfirazkovou, * vazby mezi normami,
* srovna udaje predbézné a vysledné rozpocetnictvim a kalkulacemi.
kalkulace;
» sestavi kalkulaci s netiplnymi naklady;
* doporuci na zékladé vysledki obou
kalkulaci ptipadné ptijeti zakazky, vhodnou
vysi ceny;
* piebira udaje z kalkulace do rozpoctu,
* zpracuje jednoduchy rozpocet.
3 Opakovani k maturitni zkouSce
Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Zik: 20

ucetnictvi

* orientuje se ve vSech probranych oblastech

* opakovani k maturitni zkousce.
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6.7.4 Aplikovana ekonomika

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik 5. ro¢nik
0 0 0 20 30

Charakteristika predmétu

Cilem ptfedmétu je prohloubit znalosti zakli zejména v oblasti podnikové ekonomiky. Vysvétlovat
divody, smysl a funkci jednotlivych oblasti praktické aplikace, pfindSet ptiklady a vzory vypocti.
V prabéhu studia ddvat studujicim prostor k uvadéni vlastnich poznatka, ptikladi a samostatnych
zjisténi tak, aby byla nejen zajisténa aktivni Gcast pfi vyuce teorie, ale pfedevsim, aby bylo pro Zaka
nutné pokusit se jiz v pribéhu studia teoretické poznatky aktivné aplikovat do vlastni praxe. Vyuka
by méla zakiim pfibliZit praci ekonomu v jejich kazdodenni ¢innosti a pomoci nahlédnout do svéta
praktické ekonomické €innosti.

Piedmét blize seznamuje Zaky s problematikou podnikové ekonomiky, se strukturou firmy, formami
podnikani, jeji organizaci a fizenim, pravni Gpravou tykajici se ¢innosti podniku, se vztahy podniku
k vné&jSimu okoli, s financovdnim podniku, persondlnim zabezpefenim, sezndmi se zakladnimi
pojmy z oblasti marketingu, managementu, nahlédnou do témat reklamy a priizkumu trhu, potieby
strategického planovani. Seznami se s moznostmi elektronického bankovnictvi a v neposledni fadé
také s provoznimi dokumenty podniku a systémy logistiky.

Vyuka sméfruje k tomu, aby Zak:

* se orientoval ve finan¢nich produktech ¢i sluzbach;

* dokézal efektivné nakladat se svymi finan¢nimi prostredky;

* rozum¢l efektivité hospodateni s financnimi prostfedky a umél efektivitu uplatnit 1 ve svém
osobnim zivoté véetné hospodaieni domécnosti;

* zvazoval pfi planovani ekonomické Cinnosti (v pracovnim procesu 1 béZném zivot¢) mozné
naklady, vynosy a zisk, ale také vliv na zivotni prostfedi, socidlni dopady;

* znal vyznam a uZzite¢nost vykondvané prace, jeji finan¢ni a spolecenské ohodnocenti;

* provadél mzdové vypocty;

* rozumél principiim hospodateni podniku;

* umél zabezpecit hlavni ¢innost obéZznym nebo dlouhodobym majetkem;

* vedl doklady souvisejici s evidenci zasob a dlouhodobého majetku;

* siosvojil poznatky pro kvalifikovany vykon povolani a své uplatnéni na trhu préce;

* rozumé¢l obsahu zdkladnich pojmi z Gi€etnictvi a spravné je pouZzival;

* pouzival techniku a metody t¢tovani.

Metody a formy vyuky

Zékladni formou vyuky je vyklad, vysvétlovani a samostatna prace s odbornym textem. Do vyuky
jsou zafazeny motivaéni Cinitele - hry, projektové piiklady, exkurze do podnikl. O jednotlivych
tématech se vede fizena diskuze. Zaci vyslovuji svilj nazor na problém a diskutuji o ném
s vyucujicim, popiipadé¢ navrhuji sva feSeni. Prostfednictvim samostatnych domaécich ukoli
procviCuji osvojené znalosti, vyhledavaji informace a navrhuji feSeni. V pribéhu studia
vypracovavaji souvislé piiklady, jejichz zadani vychazi z praxe. Pfi vyuce jsou pouzivany ucebnice,
informace z ekonomické literatury, novin, Casopisl, internetu a rizné ekonomické programy.
Vyucujici presvédci zaky, Ze znalost ekonomiky ma své nezastupitelné misto pii fizeni podniki.

135/ 143



Obchodni akademie

Hodnoceni zZaki

Zékladem pro hodnoceni 74kl jsou pisemné, stni a praktické zkousky. Pti pisemnych zkouskach se
posuzuje spravnost, presnost a odbornost. Pritbézné jsou zéaci zkouseni ustné. Hodnoti se ptesna
formulace projevu z hlediska odborného 1 jazykového. Prakticka diagnostika prokazuje dovednosti
pfedevsim feSenim ptikladl pfevzatych z praxe. Hodnoti se spravnost feSeni piikladu a peclivost
vypracovani.

Prurezova témata pokryvana predmétem

Clovék a Zivotni prostiedi

Zaci si osvoji Setrny a odpovédny pfistup k Zivotnimu prostiedi v ramci pracovni ¢innosti a v
podnikani. DokaZi rozpoznat ekonomickou efektivnost a znaji zdsady dodrZzovani bezpecnostnich
pravidel.

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

Pifedmét u Zaka rozviji osobnost, schopnost moralniho isudku, komunikaci, schopnost vyjednavat a
fesit konflikty. Naudi se jednat s lidmi a diskutovat v oblasti podnikatelské &innosti. Zaci jsou
vedeni k zamySleni se a schopnosti diskuze nad kontroverznimi informacemi.

Clovék a digitalni svét

Ziskané hlubsi znalosti z oblasti digitalnich technologii vyuzivaji Zaci i v dalSich oblastech
vzdélavani a néasledného profesniho a osobniho Zivota. PeCovat o svou digitalni stopu, orientaci v
oblasti kybernetické bezpe¢nosti. Pfi vyuzivani digitalnich sluZzeb a v on-line prostfedi dodrzuji
vzdy zéasady ochrany osobnich udaju, jednaji eticky, uplatituji pravni normy a respektuji zdkony. Pii
vyhledavani informaci pouzivaji rizné strategie, ziskané informace kriticky hodnoti, posuzuji jejich
relevantnost, spolehlivost a uplnost.

Clovék a svét prace - Svét vzdélavani

74k je veden k pochopeni nutnosti celoZivotniho vzd&lavani, je schopen posoudit informace o
dal§im vzdélavani a pracovnich piileZitostech.

Clovék a svét prace - Individualni pFiprava na pracovni trh

74k je schopen orientovat se na trhu prace a v pracovnim prostfedi, diky ziskanym zkuenostem
v oblasti podnikatelské ¢innosti. Zak je schopen vyuZivat ziskané znalosti v zaméstnani nebo
v podnikéni. Zaci se dokazi orientovat ve mzdach, odvodech socialniho a zdravotniho pojisténi a
maji prehled o odvodech dani.

Vychovné a vzdélavaci strategie predmétu
Kompetence k uceni:
e 74k je schopen interpretovat a aplikovat zakony a predpisy tykajici se podnikatelské ¢innosti
e dokaze vyhledavat, zpracovavat a aplikovat informace z riznych zdroji a zvlada samostatné
prohlubovat své znalosti v oblasti aplikované ekonomiky
e vyuziva ke svému uceni rizné informacéni zdroje, véetné¢ svych zkusenosti i zkuSenosti
jinych lidi v oblasti ekonomiky a podnikéani
Kompetence k FeSeni problémii:
e 7ak disponuje schopnosti hodnotit argumenty, rozpoznavat logické chyby a formulovat
vlastni ndzory zaloZené na dikazech
e zvlada analyzovat situace, identifikovat klicové faktory a pochopit slozitosti problémi
e dokaze identifikovat problémy, formulovat otazky a navrhovat mozné alternativy feSeni na
zakladé ekonomickych teorii a modeli
Komunikativni kompetence:
o 74k dokaze jasné€ a efektivné prezentovat myslenky a vysledky analyz, a to jak pisemné, tak
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ustné
e zvlada efektivni komunikaci s riznymi cilovymi skupinami
Personalni a socialni kompetence:
e 7zak zvlada porozumét pocitim a potiebam ostatnich, coz je kliCové pro budovani
pozitivnich vztaha
e disponuje odpoveédnym piistupem k praci a dokaze pracovat s citlivymi informacemi
e ovéiuje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi v oblasti
podnikatelské Cinnosti
Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
e 7ak se orientuje v zékladnich pravech a povinnostech obc¢anti v rdmeci spole¢nosti a firmy
e dokéaze rozhodovat v souladu s etickymi normami a hodnotami, které jsou dilezité pro
fungovani firmy a spole¢nosti jako celku
e chape a reaguje na globalni vyzvy a trendy, coz zahrnuje ekonomické, socidlni a ekologické
aspekty
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:
e zak disponuje znalosti celého procesu zakladani firmy
e je schopnost vypracovat podnikatelsky zamér
e chape pravni aspekty podnikani a smluvni problematiku
e umi vyplnit a podat daflova pfiznani a rozumi dafilovym povinnostem
Matematické kompetence:
e 7zak dokaze sestavit a sledovat osobni a rodinny rozpocet
e zna zakladni principy Groceni a je schopen vypocitat tiroky v rliznych situacich
e rozumi penéznim tokiim a chépe jejich vyznam pro podnikani
e je schopen vytvaret dlouhodobé a kratkodobé finan¢ni plany
Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské ¢innosti:
e 7ak se orientuje v pravnich pfedpisech tykajicich se podnikdni, vcetné danovych zakont,
pracovniho prava a ochrany spotiebitele
e ma schopnost analyzovat a interpretovat pravni a ekonomické informace a aplikovat je na
realné podnikatelské situace
e zvlada analyzovat relevantni pravni predpisy a aplikovat je na konkrétni situace v ramci
podnikatelské Cinnosti
Efektivné hospodarit s finanénimi prostiedky:
e 74k je schopen planovat a kontrolovat finan¢ni prostiedky
e dokaze identifikovat a analyzovat ndklady a navrhovat opatfeni na jejich snizeni
. Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzZitelného rozvoje:
e 7ak se orientuje v trendech a osvédcenych praktikdch v oblasti trvale udrzitelného rozvoje
. Digitalni kompetence:
e 74k je schopen pouzivat digitalni nastroje pro vypocty ekonomickych udajt, jako jsou mzdy,
urokové sazby a RPSN
e cfektivné vyuziva dostupnych softwarovych nastroji pro spravu financi a danové evidence
e dokaze vyhledavat a hodnotit relevantni informace z online databazi, webovych stranek
a odbornych publikaci
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4. ro¢nik

20 konzultaci

1 Podnikani jednotlivci

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Z:k: 10
* ovlada vSechny ¢innosti spojené se * Zivnostenské podnikani;
zaloZenim, hospodafenim a zanikem * ¢innosti na zéklad€ zvlastnich
podnikani jednotlivct; predpisi.
* zpracuje jednoduchy podnikatelsky zdmér;
* zpracuje jednoduchy prizkum trhu;
* dokaze prakticky vést daitovou evidenci;
* orientuje se v pauSalnich vydajich;
* vyhotovi danové pfiznani;
* vyhotovi ptehled pojisténi SZ a ZP.
2 Hospodareni domacnosti
Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Z:k: 4
* vysvétli vyznam a dilezitost sestavovani * osobni rozpocet;
osobniho rozpoctu; * vzacnost a obétovana prilezitost;
* definuje pojmy potieby, vzacnost a * rozpocet domacnosti;
obétovana prilezitost; * feseni deficitu domaciho rozpoctu;
* vysvétli dillezitost planovani pfijmi a * majetek a zavazky domacnosti;
vydaji domacnosti; * osobni aktiva a pasiva;
* sestavi domaci rozpocet; * zZivotni uroven.
* vysvétli, jak fesit deficit domaciho
rozpoctu;
* porovna osobni majetek a zavazky;
* definuje a zatradi osobni aktiva a pasiva;
» charakterizuje zivotni uroven, zivotni a
existenéni minimum.
3 Ceny
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
Z4k: 3
* definuje pojmy trh, nabidka, poptavka; * trh;
* vyjmenuje zplisoby stanoveni ceny a * zpusoby stanoveni ceny;
cenové ,,praktiky* na trhu; * inflace.
* vysvétli pojem inflace a jeji dopad na
podniky a obyvatele.
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4 Penize, placeni, cenné papiry

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
konzultaci

74k:
» charakterizuje pojem penize bezhotovostni;

* rozpozna rizné moznosti bezhotovostniho
placeni a je schopen je pouzit v praxi;

* orientuje se v pojmech valuta, devize,
kurzovni listek;

* vyjmenuje a popise cenné papiry penézniho
trhu;

* vyjmenuje a popise cenné papiry na
kapitalovém trhu;

* pouziva nejbéznéjsi platebni néstroje.

* penize;

* hotovostni placeni;

* bezhotovostni placeni; uskutecniované
bankami;

*mena;

* cenné papiry penézniho trhu;

* cenné papiry na kapitdlovém trhu;

* platebni nastroje.

3
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5. ro¢nik

30 konzultaci

1 Finan¢ni trh

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Z:k: 3
* rozd¢€li instituce plsobici na finan¢nim trhu | ¢ instituce piisobici na finan¢nim trhu;
a charakterizuje jejich ¢innost; * ceny produkti na finan¢nim trhu,
* orientuje se ve stavebnim spofeni a urokova sazba, RPSN, trok z tvéru.
penzijnim pfipojisténi;
* vysvétli fungovani burzy cennych papirt,
RM systému a SCP;
* charakterizuje pojem urokova sazba;
* vypocita vysi uroku z avéru;
* objasni pojem RPSN.
2 Finan¢éni produkty
Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
Z:k: 3
* orientuje se v bankovnich vkladech; * vklady;
* orientuje se v uvérech ucelovych a * uvéry, leasing, splatkovy prodej;
neucelovych; * pojisténi.
* popise proces poskytnuti uvéru;
* porovna uvér a financni leasing;
* vyjmenuje druhy pojisténi.
3 Financ¢ni planovani
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
74k: 3
* vytvofi finan¢ni plan; * finan¢ni plan;
* zvazi moznosti investovani, véetné rizik. * zajisténi rizik;
* investovani.
4 Zasobovaci ¢innost
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
74k: 6
* se orientuje v evidenci zasobovaci ¢innosti | * vypocty spojené se zasobovaci
a jejich vypoctech; ¢innosti;

* ovlada postup potizeni materidlu;

* provadi zakladni propocty spotieby
materialu a optimalizace zasob a nakupu,
komentuje vysledky;

* evidence v zasobovaci ¢innosti;
* vypocty zasob a nakupu;
* ucetni doklady.
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* vyhotovi zakladni Gcetni doklady, vede
karty zésob.

5 Investi¢ni ¢innost

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
7:k: 6
* eviduje dlouhodoby majetek; * evidence dlouhodobého majetku;
* dokaze vypocitat jednotlivé druhy odpisti; | * vypocet daniovych a ucetnich odpisii;
* provadi bézné vypocty kapacity a jejiho * vybaveni podniku dlouhodobym
vyuziti, efektivnost investic a komentuje majetkem vcetné jeho obnovy.
vysledky;
* ovlada ¢innosti spojené s vybavenim
firmy dlouhodobym majetkem.
6 Hlavni ¢innost podniku
Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
konzultaci
74k: 3
* dokaze vypocitat priklady spojené s hlavni | * vypocty kapacity podniku,
¢innosti. * ekonomicka efektivnost a navratnost
investic v hlavni ¢innosti;
* vykonové normy.
7 Personalni ¢innost a odménovani prace
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
konzultaci
74k: 6

* vyhotovi pisemnosti spojené s personalni
¢innosti podniku, vypocita jednotlivé druhy
mezd;

* dokaZze vyhotov. zi¢tovaci vyplatni listinu.

* pisemnosti spojené s personalni
¢innosti v podniku;

* vypocty mezd;

* evidence v odménovani prace.
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7 Spoluprace se socialnimi partnery

V soudasné dobé patii k nagim socialnim partnerim Méstska ¢ast Brno-Cernovice, Magistrat mésta
Brna, Krajsky soud v Brné, Krajsky ufad Jihomoravského kraje, obecni ufady Jihomoravského
kraje. Na zaklad¢ smlouvy jsou rovnéz na Skole realizovany praxe studenti Pedagogické fakulty
Masarykovy univerzity a Institutu celozivotniho vzdélavani Mendelovy univerzity. Dilezitym
socialnim partnerem je Cesky svaz Zen z.s., jakozto zfizovatel Stiedni odborné $koly MORAVA
0.p.S.

Do skolniho vzdé€lavaciho programu byly zahrnuty pozadavky socialnich partnerti na kompetence
absolventa, pfi¢emz socialni partnefi kladli nejvétsi diraz na samostatnost absolventa a motivaci
k praci, dale pak odpovédnost absolventa za sviij vykon a schopnost adekvatné komunikovat se
zastupci jednotlivych firem, finan¢nich uUfad a bank v oblasti pojistovnictvi, socialniho
zabezpeceni, penzijnich fondl atd.
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8 Vyhody studia oboru Obchodni akademie na nasi Skole

Stfedni odborna skola MORAVA o.p.s. je skolou s mensim pocet zaka i ve tfidach dalkové formy
vzdélavani, coz ndm umoznuje pracovat individudln€é, v maximalni mozné mife rozvijet studijni
ptedpoklady zakid a pfipravovat je na vykon budouciho nového povolani, zvySeni kvalifikace
v jejich souCasném zaméstnani, ¢i na dalsi studium.

Absolventi najdou uplatnéni zejména v povolédnich, kterd jsou zamétena na vykon ekonomickych,
administrativnich, obchodné podnikatelskych a organiza¢nich ¢innosti ve vSech typech organizaci,
velka cast zakt dalkové formy vzdélavani jiz v téchto oborech pracuje a jejich cilem je zvySeni
kvalifikace. Cést naich absolventti dale studuje, nejéastdji na vyssich odbornych a vysokych
Skolach se zamétenim na ekonomiku, marketing a podnikani.

Pti realizaci Skolniho vzdélavaciho programu vyuzivdme moderni techniku. Ve vSech tiidach a
ucebnach jsou nainstalovany dataprojektory a promitaci platna, v nékolika soucasné interaktivni
tabule. V kazdé tfidé je PC, ve dvou tfidach jsou k dispozici notebooky, v dalSich dvou tfidach
tablety. VSechny pocitace jsou pfipojeny ke Skolni siti a internetu, v celé budové Skoly je pripojeni
na Wi-Fi. Priibézné€ organizujeme rtizné vzdélavaci, zajmové a rekreacni aktivity, kterych se mohou
zcastnit i zaci dalkové formy vzdélavani.

Jednim z naSich hlavnich cili je vytvofit ve Skole prostiedi, ve kterém se zaci budou citit dobie
a bezpecné. Ve skole aktivné plisobi vychovny poradce, metodik prevence a zfizena je i schranka
davéry.

V ramci individualniho pfistupu mohou zaci navstévovat bezplatné konzulta¢ni hodiny, ve kterych
si mohou doplilovat a rozvijet své znalosti z jednotlivych pfedmétli. Své pribézné studijni vysledky
mohou on-line sledovat v programu Bakalafi.

V ptipad¢ socidlnich problémii zpisobenych nedostatkem finan¢nich prostfedki, podporujeme zaky
snizenim Uplaty za vzdélavani.

Zaci se na nasi $kole vzdy setkaji s pratelskym piistupem a ochotou fesit problémy, se kterymi se
mohou v ramci vychovné vzdélavaciho procesu setkat. Mizete nés navstivit béhem celého Skolniho
roku a prohlédnout si prostory a vybaveni Skoly.
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