STREDNiI ODBORNA SKOLA

MORAVA

r 4 4 L4
Vyroc¢ni zprava
o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023

dle § 10 odst. 3 zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stiednim, vy$sim odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisti a § 7 vyhlasky ¢. 15/2005 Sb.,
kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych zaméri, vyro¢nich zprav a vlastniho hodnoceni §koly,
v platném znéni.

Predklada: Ing. Be. Petra Kalouskova, feditelka Skoly

Brno 12. fijna 2023



a) Zakladni adaje o Skole

Nazev Skoly:
Sidlo Skoly:
Pravni forma:
IC:
RED-1ZO:
1720:

Adresa pro dalkovy pristup:
E-mail:

Telefon:

ID datové schranky:

Typ datové schranky:
Zakladatel:

Reditelka $Kkoly:

Stiedni odborna Skola MORAVA o.p.s.
Brno - Cernovice, Rehotova 5, PSC 61800
obecné prospésna spolecnost

25549 804

600013731

110012488

WWW.S0S-morava.cz
SOs-morava@sos-morava.cz

+420 606 661 464, +420 606 661 484, +420 601 372 837
1d5mcd3 :

organ vetejné moci

Cesky svaz zen z.s., IC: 004 42 801, Ostrovského 253/3,
Smichov, 150 00 Praha 5

Datum vzniku: 5. 6. 1990

Ing. Be. Petra Kalouskova, nar. 3. 3. 1979, Za Kostelem 440,
679 06 Jedovnice

Jmenovana do funkce spravni radou od 1. 1. 2021.

Skolsk4 rada ziizena dne: 6. 9. 2005

Predsedkyné Skolské rady:
Clenove:

RNDr. Olga Dolezelové za pedagogické pracovniky
Mgr. Margita Bieznova za zfizovatele
Dominika Janet Vitkovicova za zaky Skoly a zakonn¢ zastupce

V tomto $kolnim roce se $kolska rada sesla dvakrat. Spoluprace se skolskou radou je velmi dobra.

Spravni rada
Predsedkyn¢ spravni rady:

e PaedDr. Milena Travnickova, nar. 23. 7. 1952, bytem Hosténice 158, PSC 664 04

Clenové spravni rady:

e Kamila Fenikova, nar. 9. 3. 1957, bytem 691 89 Bulhary 268
e Jana Fialova, nar. 7. 11. 1965, bytem V Sidlisti 313/9, 683 01 Rousinov

Dozor¢i rada
Predsedkyné¢ dozor¢i rady:

e Zdenka S¢udlova, nar. 6. 12. 1948, bytem Cucice 122, PSC 664 91

Clenové dozor¢i rady:

e Marie Kalova, nar. 1. 7. 1946, bytem Zdar 114, PSC 679 02
e Jana Krajplova, nar. 3. 4. 1948, bytem Kovacka 1087/3b, Brno, PSC 618 00

Charakteristika Skoly

Jsme soukroma $kola, jejimz zfizovatelem je Cesky svaz zen z. s. Cilem nasi $koly je poskytnout
zdkim moznost kvalifikované se pfipravit na budouci prakticky zivot, ptipadné dalsi studium.
Snazime se vytvorit piijemné studijni a lidské prostfedi zaloZzené na vzajemné komunikaci mezi zaky




a pedagogy. Kapacita Skoly je 210 zaka denni formy vzdélavani a 125 zaku dalkové formy vzdélavani,
celkova kapacita Skoly je 335 zaka.

Od 1. 9. 1995 se u¢i ve velmi pékné bezbariérové budové. Skola se nachéazi v klidném prostedi
v méstské ¢asti Brno — Cernovice. Je obklopena rodinnymi a bytovymi domy, zahradkérskou kolonii
a sousedi se zakladni Skolou. V blizkosti Skoly je park a dostatek zelenych ploch. Dostupnost Skoly
MHD je pomérné dobra, z centra Brna se lze presunout do 15 minut.

Ve Skole je 9 kmenovych tiid, jedna jazykova ucebna, odborna ucebna vypocetni techniky s 34 ks
stolnich pocitaci, ucebna fiktivni firma s 20 ks notebooki, ucebna pecovatelstvi s polohovaci posteli,
resuscitacni figurinou dospélého, détskymi oSetfovatelskymi modely batolete hol¢i¢ky a novorozence
chlapecka. Tii tfidy jsou vybaveny plochymi interaktivnimi panely, v ostatnich ucebnach jsou
dataprojektory a promitaci platna. Pro vyuku je mozno také vyuzit 20 ks tableti. VSechny pocitace
jsou pripojeny ke Skolni siti a internetu.

K pohybovym aktivitam v ramci télesné vychovy i volnocasovych ¢innosti slouzi mensi télocvicna
a posilovna vybavena rotopedy a posilovacimi stroji.

Vyvoj Skoly od doby jejiho zalozeni od 1. 9. 1991
e MSMT bylo povoleno zafazenim do sité kol vyucovat obory denni formy vzdélavani
63-44-3 RS (dvouleté), pozdéji o n¢j nebyl zajem

63-44-6/01 RS sociélni sluzby
78-41-M/003 obor byl ukoncen 1. 11. 2014

63-44-6/02 RS ekonomicko-administrativni sluzby
78-41-M/004 obor byl ukoncen 4. 11. 2013

63-44-6/03 RS veiejnospravni sluzby
78-41-M/005 obor byl ukoncen 1. 11. 2014

e 1.4.1999 schvalena zména nazvu — pivodni nazev Rodinna skola MORAVA, spol. s.r.0.,
novy nazev MORAVA - rodinna $kola, o.p.s.

e 15.12. 2005 byla schvélena zména nazvu — puvodni nazev MORAVA — rodinna $kola,
0.p.s., novy nazev Stfedni odborna skola MORAVA o.p.s.

e 19.1.2009 podana zadost na MSMT o piepis stavajicich oborti na obory dle RVP, zadosti
bylo 2. 2. 2010 vyhovéno a to nasledovné:

Novy obor Forma s | Nahrazovany obor | Cllowa, Dr}lh
) kap. kap. zmény
63-41-M/01 Ekonomika a : Tl -M/004 Ro.dmna Skala  ukoncen
o denni 52 — ekonomicko- 2 \
podnikani . N 4.11.2013
‘ administrativni sluzby ‘ ;
168-43-M/01 Verejnospravni , - 78-41-M/005 Rodinna skola ukoncen
|« denni | 52 . e 7 22
‘¢innost | - —vefejnospravni sluzby 1.11.2014
— | | S——— -
954101 Sovidind Gnmest | dannl | A28 [ o-ri-M003 Rodimngskola) 5. | WkonGen
‘ 1 1 — socialni sluzby 1.11.2014

L | _— |
Ucinnost novych obort vzdélani byla od 1. zati 2011.




S platnosti od 1. 9. 2012 se na $kole vyucuji i nasledujici maturitni obory, které nase Skola pievzala
od soukromé Scoly Comeniana Brno, Charbulova 137, ktera k 31. 8. 2012 zanikla:

63-41-M/004 Obchodni akademie dalkova forma obor ukon¢eny 4. 11. 2013 5r. 0 més.
63-41-M/004 Obchodni akademie denni forma obor ukonceny 4. 11. 2013 4 r. 0 més.
63-41-M/02  Obchodni akademie denni forma 4 1. 0 més.
63-41-M/02  Obchodni akademie dalkova forma 5. 0 més.

Dne 9. 4. 2014 byla podana zadost o stanovisko Jihomoravského kraje, odboru $kolstvi o povoleni
zmeny poctu zakl v jednotlivych oborech a to nasledovne:
e obor vzdélani Socialni ¢innost, kod oboru 75-41-M/01 povolena kapacita 125, nové
navrhovana kapacita 80, ~
e obor vzdélani Verejnospravni ¢innost, kod oboru 68-43-M/01 povolena kapacita 52, nové
navrhovana kapacita 97. :
Rada Jihomoravského kraje vydala dne 15. 5. 2014 doporucujici stanovisko k realizaci pozadované
zmény a dne 16. 10. 2014 rozhodl Krajsky Gfad Jihomoravského kraje o stanoveni poc¢tu zaku
nasledovné:
obor Socialni ¢innost kod oboru 75-41-M/01 kapacita 80 zaku,
obor Vefejnospravni ¢innost kod oboru 68-43-M/01 kapacita 97 zaku,
s tc¢innosti od 1. 9. 2015.

Dne 3. 5. 2018 byla podana zadost o stanovisko Jihomoravského kraje, odboru Skolstvi o zvyseni
nejvyssiho povoleného poctu zakt v oboru vzdélani 75-41-M/01 Socialni ¢innost, denni forma
vzdelavani, z 80 zaka na 130 zaka a zadost o zapis oboru vzdélani 75-41-M/01 Socialni ¢innost,
dalkové forma vzdélavéni, s nejvy$$im povolenym poétem 125 zakti a to od 1. 9. 2018. Zadost byla
podana v souvislosti s ukon¢enim ¢innosti Stiedni $koly socidlnich a zdravotnickych sluzeb Vesna,
o.p.s. k 31. 8. 2018 a byla schvalena Radou Jihomoravského kraje dne 28. 5. 2018.

Dne 4. Cervna byla podana zadost na Krajsky ufad Jihomoravského kraje, odbor $kolstvi, 0 zménu
udajii vedenych v rejstitku Skol a $kolskych zafizenich a to nasledovné. MSMT rozhodlo dne
19.7.2018 o zapisu oboru 75-41-M/01 Socidlni ¢innost dalkova forma vzdélavani do $kolského
rejstriku.

Krajsky Grad Jihomoravského kraje rozhodl dne 27. 8. 2018 o stanoveni poctu zaku v jednotlivych
oborech a forméch vzdélavani takto:

obor Socialni ¢innost denni forma vzdelavani nejvyssi povoleny pocet zakt v oboru 130

obor Socialni ¢innost dalkova forma vzdélavani  nejvyssi povoleny pocet zaku v oboru 125.

Dne 30. 9. 2021 byla podana zadost o stanovisko Jihomoravského kraje, odboru $kolstvi o zménu
zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ke snizeni poctu zak v oboru vzdélani 63-41-M/02
Obchodni akademie, denni forma vzdélavani ze 118 zaku na 78 zaku a zvySeni poctu zakd v oboru
vzdélani 68-43-M/01 Vetejnospravni ¢innost, denni forma vzdélavani z 97 zakt na 137 zaku a to od
1.9.2022.

Krajsky afad Jihomoravkého kraje, odbor $kolstvi, rozhodl o stanoveni poctu zaki v jednotlivych
oborech a forméach vzdélavani dne 14. 10. 2021, ¢. j. IMK 146823/2021 takto: 63-41-M/02 Obchodni
akademie, denni forma vzdélavani 78 zaku, Vefejnospravni ¢innost, denni forma vzdélavani 137 zaka.




Schvalena kapacita jednotlivych obora vzdélani od 1. 9. 2022

Nazev oboru

Forma

- Kod oboru Kapacita

163-41-M/01 | Ekonomika a podnikéni denni 52 7aki

63-41-M/02  Obchodni akademie denni 78 zéki

163-41-M/02 'Obchodni akademie dalkova 125 zaku

v68-437-M/01 7 ‘}Vefejnosprévni ¢innost H denni 13& zaku

175-41-M/01 | Socidlni Zinnost 1 denmt | 130 74k )
175-41-M/01 | Sociglni Sinnost | dalkova | 125 28k B

@ @ @@ @@

b) PFehled oboru vzdélani, které $kola vyucuje v souladu se zapisem ve $kolském rejstFiku

Ve skolnim roce 2022/2023 byli zaci piipravovani v téchto schvalenych a do sit¢ MSMT zatfazenych

oborech vzdélani v denni a dalkové formé vzdélavani:

Kéd studijniho oboru = Nazev studijniho oboru

- Délka vzdélavani

|
' Forma vzdélavani

| 75-41-M/01 ‘Socialni ¢innost 4 1. 0 m¢s. denni |
168-43-M/01 Vetejnospravni ¢innost 4 1. 0 mes. denni
63-41-M/01 'Ekonomika a podn}i;éni 4r1.0 ririlés.v denni
75-41-M/01 Socialni Ginnost | dilkova

5r. 0 més.

Sumarizace dle oboru vzdélani a roéniku dle stavu k 30. 6. 2023

Celkemr

Koéd a obor vzdélani Jaki 1. ro¢nik 2. roénik 3. ro¢nik | 4. rocnik 5. roénik

B — — | -

| 75-41-M/01 j

| Socialni ¢innost ‘ 93 22 17 ‘ 23 31 -

| Denni forma vzdélavani ‘ i

= I | | o

68-43-M/01 : \ : ‘

Vefejnospravni ¢innost ‘ 93 \ 24 29 22 18 -
Denni foEna vzdélavani : } } |

63-41-M/01 ‘

Ekonomika a podnikani 20 20 - - - -
Denni forma vzdélavani ‘

75-41-M/01 | |
'Socialni ¢innost 71 3 12 9 16 } 16 18
j Dalkova forma vzdélavani | 7 ‘ } BN
‘Celkem 277 78 55 el 65 18

Vyuka podle ramcovych vzdélavacich programi a Skolnich vzdélavacich programi pro jednotlivé
pfedméty zarucuje, ze nasi absolventi dosahuji ve vSeobecné vzdélavacich piedmétech Grovné
stredoSkolského vzdélani. V odbornych predmeétech potom ziskavaji vzdélani pro vykon specifickych
¢innosti v uvedenych oblastech sluzeb a mohou se také uchazet o studium na vysokych skolach

a Skolach poskytujicich formy pomaturitniho studia.
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SloZeni maturitnich pfedméta v jednotlivych oborech vzdélani:
e Socialni ¢innost denni a dalkova forma vzdélavani — Cesky jazyk a literatura, cizi jazyk
(anglicky) nebo matematika, pedagogika, psychologie, hygiena a pecovatelstvi (prakticka

zkouska).

e Verejnospravni ¢innost denni forma vzdélavani — Cesky jazyk a literatura, cizi jazyk (anglicky)
nebo matematika, zaklady prava, vefejna sprava, pisemna komunikace a administrativa

(prakticka zkouska).

¢) Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly

Skola ma vytvorenou personalni strategii, jejimz cilem je definovat a realizovat systém personalnich
¢innosti a zpisobu sméfujicich k naplnéni hlavnich tkolt personalni prace ve skole a zabezpedit
dostatek schopnych a motivovanych pedagogickych i nepedagogickych zaméstnancu a jejich pomoci
dosahnout ocekavané Girovné vzdélavani ve Skole. VSichni pedagogicti pracovnici jsou kvalifikovani

a také aprobovani.

Prehled o pracovnicich $koly a nejvys$sim dosazeném vzdélani

Pedagogicti pracovnici k 30. 6. 2023

Vzdélani

Jméno pracovnika | vyuden stiedoskolské \ dopliiujici - vysokoSkolské
L ) ‘ l pedagogické studium |
Mgr. Eva Boranova 1 - i / - / kvalif.
(ukongeni pracovniho poméru 14. 5. 2023) 1 |
RNDr. Olga Dolezelové -] / 7 ] [kvalif.
Tngr. irena Hola \ - 7 / - / kvalif. |
(ukonéeni pracovniho poméru 2. 10. 2022) } |
ngr. Barbora Hrdinci)vv*;ii ‘ - / | = i / kvalif, + KP ‘
‘Mgr. et Mgr. Valéria Husova ; - / - \ / kvalif.
Svétlana Chuchvaleova (AP) /- /kvalif, -
Ing. Be. PetraKalouskova -/ / Jkvalif. + EVVO
PhDr. Zuzana Kandrifovd N halit+ VP
}Mgr. Zuzana Kozlova | = / i - / kvalif.
Jaroslava Krajickova ‘ - / kvalif. / -
"PhDr. Eva Kralikova (- / S kvalif
'Mer. Juraj Krkosek - o B /kvalif
PhDr. Vitézslav Kulisek | - y | - [/kvalif. + SMP+
! | | | KoP
'Mgr. Hana Kvétinska ~ & £ . " /kvalif, + VP
Vg{bomiﬁika Mourova ) L = / o 7 - / kvalif.
ngr. Jana Némcova, MSc. ‘ - | / - / kvalif.
Megr Renata Polikovd, Dis. |~ -/ : / kvalif.
:Mgr. Iva Slaba o ‘ -] / | T & 1T / l;\;aitlri{ 7
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Ing. Hana Sturmova * - | / /

/ kvalif. + IT,
SvVPp

‘Mgr. Lada §turrr13§é 1 - : / ; -
| PhDr. Antonin Zderc¢ik | = i / -

Legenda:

SMP  $kolni metodik prevence

KP  kariérovy poradce

KoP  koordinator podnikavosti

VP vychovny poradce

EVVO koordinator environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty
It koordinator informacnich technologii ’

SVP  koordinator $kolnich vzd&lavacich programii

AP asistent pedagoga

Dohody o provedeni prace k 30. 6. 2023

VealiE,

T

‘Jméno pracovnika ‘ Vzdélani

T
|

| vyucen

stiedoskolské | dopliujici ‘
- pedagogické studium

vysokoskolské

'PaedDr. Véra Waloszkova ) / /

| (ukonceni 31. 12.2022) |

/ kvalif.,

‘Mgr. Eva Boranova

/ kvalif.

| (od3.1.2023 do 31. 1. 2023) \

Nepedagogicti pracovnici k 30. 6. 2023

‘Jméno pracovnika § Vzdélani

vysokoskolské

'Eva Fichtlova, DiS.

| w A 4 14 wwr r
~ vyufen  stiedoskolské | vyssi odborné
\

] / | § kevaliE

[
i Roman Kala ! e

(ukonceni pracovniho poméru 31. 3. 2023)

Michal Kfiic¢ek |/ kvalif. = | =

Sarka Kucerova | = ‘ / kvalif. | -

\
Ing. Be. Jitka Smutna, BA; !
(Hons) / -

/ kvalif.

/ kvalif. .

|

| |

| (ukonéeni pracovniho poméru 14. 10. 2022) ; ‘
. ‘ |

| |

'Ludmila Pleskacova
(ukonceni pracovniho poméru 31. 10. 2022) |

Dohody o provedeni prace k 30. 6. 2023
Pani Oldiiska Ortcikrova — mzdova Gcetni
Pani Iveta Sukova — ucetni

Mgr. Pavel Kana — pravni poradenstvi




Ing. Jana Martinaskova — odborny konzultant informa¢niho systému Bakalari
Ludmila Pleskacova — administrativni prace

Pocty pracovniki $koly k 30. 6. 2023

i Pedag;)giéti pracovnici célkem 18
- ztoho feditelka - 7

. stobs zéétupkyné feditell:y 1 i —

Ugitelé 7 - 1 : = - |

7 I T \

Asistenti pedagoga | ’ - |
?\iépedagogiéti praico;nici D 3 =

:Cell;em pracovnikii $koly - - o = ;

Vékové sloZeni pedagogickych pracovniki

vek | Muzi Zeny
Do 35 let | | 3 ] 0
135-501et N 0o | s
Nad 50 let | 0o 7
Celkem 3 - 15

d) Udaje o p¥ijimacim Fizeni a nasledném prijeti do Skoly

= ——

Podet pHihlilenyich | . xes 5ikih plijagch

shkiy ' do 1. rocniki (1. a 2

. Kéd a obor vzdélani | do 1. ro¢niki (1. a 2. Co o 007 odevzdali zapisovy | nastoupili ke
| | kolo pfijimaciho listek | stiidi

Pocet zaku, kteri Pocet Zaki, ktefi |
|

? ! kolo [r'):ziiinnil)adho ey |
75-41-M/01 | 1 |

Socialni ¢innost ? 55 | 55 ‘ 21 21
Denni forma vzdélavani ; w ‘
68-43-M/01 | |
‘Vefejnospravni ¢innost 43 43 ‘ 28 ‘ 28
Denni forma vzdélavani ‘
63-41-M/01 | I | |
'Ekonomika a podnikani 33 ‘ 33 ‘ 17 17
'Denni forma vzdélavani ‘ ‘ | -
[ 75-41-M/01 ‘

Socialni ¢innost ‘ 15 } 15 neodevzdava se | 15
'Dilkova forma vzdélavani | { * |

| o — — —

| Celkem | 146 l 146 66 81




e) Vyhodnoceni napliiovani cilii Skolniho vzdélavaciho programu
Napiic¢ jednotlivymi predméty jsou naplinovany strategické cile Skolniho vzdelavaciho programu:

e Ucit se poznavat, tj. poskytnout zakim vSestranné a pro profesni Zivot pouzitelné
vzdélani.
Skolni vzdélavaci programy vychazeji z rdmcovych vzdélavacich programi a v nich jednotlivé
predméty umoznujici Zakovi ziskat vSestranné a pro profesni Zivot pouzitelné vzdélani. Podle zpétné
vazby od zéaku bylo zjiSténo, Ze vétSina z nich pokracuje v dalSim studiu nebo ihned nasli uplatnéni
na trhu prace.

¢ Rozvijet kognitivni schopnosti a motivovat Zaky k celoZivotnimu vzdélavani.
Zaci maji problémy v oblasti pozornosti, pochopeni informaci a schopnosti FeSeni problémd.
Pedagogové se budou vice zaméfovat na trénink kognitivnich schopnosti Zaki, aby se tito byli lépe
schopni prizplisobit se ménicim podminkam okolniho prostiedi.

e Ucit se, zZe duleZitéjSi nez vysledek (hotova védomost) je osvojeni metody, ktera
k vysledku vedla, a vést zZaky ke schopnosti tyto metody rozvijet a analogicky
mezipredmétové vyuZivat.
Zaci nemaji dostatecné osvojeny metody, které vedou k dosaZeni cile. Zlep3eni v této oblasti by mélo
nastat CastéjSim vyuZitim modernich vyukovych metod napf. projektové vyucovani, kooperativni
vyucovani, metody kritického mysleni. DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki bylo a bude
zaméteno na vzdélavaci akce podporujici kooperativni vzdélavani a aktivizacni formy vyuky.

e Ucit se pracovat a jednat, tj. podnécovat a ocenovat aktivitu, tvorivost, prizptisobivost.
Rozvijet schopnost pracovat v tymu i samostatné. Ucit chapat mySleni a praci jako
prileZitost pro seberealizaci. Ucit se Zit spolecné, tj. umét spolupracovat, vhimat sebe
jako soucast spolecnosti. _

Ve skolnim roce 2022/2023 Skola podporovala ucast zakd v soutézich a sama je také vyhlaSovala.
Za uspésnou reprezentaci byli Zaci odménéni.

Ucit se byt, tj. ucit se sebereflexi a individualni odpovédnosti.

Pii hospitacni cinnosti se vedeni Skoly zaméfilo na to, zda vhodnym zplsobem dochazi
k sebehodnoceni zakt. Schopnost sebereflexe je predpokladem odpovédnosti a ma zasadni vyznam
pro etiku, pro vedeni a hodnoceni vlastniho jednani. Casto zaci nejsou schopni adekvatné zhodnotit
svoje schopnosti.

e Vést zaky k dodrzovani etickych norem. Posilovat moralni a odpovédné chovani zaki
oprosténé od predsudkii.
Ve skolnim fadu jsou jasné stanovena pravidla chovani, ktera jsou vynutitelna. Vztahy ve tridé se dari
monitorovat tfidnimi uciteli a pravidelné mésicné vyhodnocovat prostfednictvim formulare mapovani
tfidniho klimatu, vyskytu rizikového chovani a Skolni nelspésnosti.

¢ Naucit rozpoznavat ideologie a icinné odolavat vnéjSi manipulaci. Posilovat tsudek
a schopnost rozhodovani. Vést Zaky k pochopeni principti realného partnerského Zivota
a vyznamu mezilidské komunikace.
Tyto dovednosti se pedagogové snazi rozvijet a upeviiovat u zakl po celou dobu studia ve vsech
vyucovanych predmétech, zejména v obcanském zdakladu, psychologii, ale i ve vSech odbornych
predmétech.




e Jednat v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje.
Kazdy Skolni rok je vypracovan ro¢ni plan environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty, ktery
vychazi z dlouhodobého Skolniho vzdélavaciho programu environmentalniho vzdélavani, vychovy
a osvety, zpracovaného v roce 2019. V ném jsou zapracovany aktivity, které vedou zaky k pochopeni
principu, Ze stavajici potfeby lidské spole¢nosti nesmi omezovat schopnost uspokojovat potieby
budoucich generaci. Tyto aktivity jsou jesté posileny v piedmétu zaklady pirodnich véd, ekonomika,
obc¢ansky zaklad.
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f) Udaje o vysledcich vzdélavani zaka podle cilia stanovenych vzdélavacimi programy a podle
poskytovaného stupné vzdélani véetné vysledki maturitnich zkousek

Koncepce Skoly je postavena tak, abychom ptivedli k maturité-zaky nadané ke studiu i zaky nadané
meén¢. Ve Skole se vzdélava cca 20 % zakd s riznym stupném podpiirného opatieni, zdravotnimi
problémy a doporuc¢enym vzdélavanim podle individualniho vzdé&lavaciho planu, coz ma zasadni vliv
i na vysledky maturitni zkousky, i kdyz skola vytvati viechny piedpoklady k tomu, aby i tito zaci byli
u maturitni zkousky uspésni.

Podpora pro zéky méné nadané spocivala v individualnich konzultacich a moZznosti opravy znamky,
dale mohli zaci vyuzit novy bezplatny jazykovy seminaf z anglického jazyka. Pro motivaci snahy po
vyborném prospéchu $kola odménila prospéch ¢astkou 1 000 K¢ za prvni i druhé pololeti a prospéch
s vyznamenanim ¢astkou 500 K¢.

V jarmim a podzimnim terminu $kolniho roku 2022/2023 maturovaly dvé tiidy denni formy
vzdélavani oborti Vefejnospravni ¢innost a Socialni ¢innost a jedna tiida dalkové formy vzdélavani
oboru Socialni ¢innost. K maturitni zkouSce bylo pfihlaSeno v denni formé vzdélavani socialni
¢innost 31 zakd, vefejnospravni ¢innost 18 zaka, celkem 49 zaki a v dalkové formé vzdélavani 19
zaku. K nahradni nebo opravné zkousce se piihlasilo 20 zakd. V pod21mn1m terminu se ptihlasilo
k maturitni zkousce 17 zaka denni a dalkové formy vzdélavani.

V denni formé vzdélavani konalo maturitni zkousku v jarnim terminu v oboru socidlni ¢innost 30
zakti a v oboru vetejnospravni Cinnost 17 zakt. V dalkové formé vzdélavani konalo maturitni
zkousku 14 zakt. V podzimnim terminu konalo maturitni zkousku 17 Zaki denni a dalkové formy
vzdélavani.

V jarnim terminu uspélo u ndhradni nebo opravné zkousky 10 zakd, v podzimnim terminu uspélo
také 10 zaka.

Na zaklad¢ vysledki maturitnich zkouSek zpracovali pedagogové konkrétnimi zavéry pro pristi
Skolni rok. Pedagogové se v ¢eském jazyku a literatufe zaméfi na praci s textem, zpracovani
informaci, tematicky a jazykovy rozbor, na schopnost sebeprezentace a sebehodnoceni v souvislosti
s mluvnimi cvi¢enimi, prezentacemi a referaty. V anglickém jazyce budou ucitelé motivovat zaky
k aktivnimu pouzivani jazyka mimo $kolu napf. sledovanim filmi v originéle, étenim. V hodinach
budou vice vyuzivat zabavnych aktiviza¢nich forem vyuky (hry, digitalni technologie) a zaméfi se na
zpétnou vazbu a sebereflexi zaku.

Vysledky maturitnich zkousek vedeni $koly a pedagogové pravidelné analyzuji.
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